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Procedura de evaluare a performantelor cadrelor didactice din sistemul
IFR

Anexa | - Decizia privind numirea Comisiei de evaluare a performantelor cadrelor
didactice din sistemul IFR Cadru didactic evaluat (Nume, prenume)

Anexa Il — Chestionarul de evaluare performante coordonator disciplina IFR

Anexa Il — Chestionarul de evaluare performante cadre didactice ce desfigoara activitati de
seminar la forma IFR.

Art. 1. SCOP
Procedura urmareste evaluarea calitdfii prestatiei cadrelor didactice din sistemul IFR,

din cadrul Facultatii de Drept, Universitatea din Craiova (coordonatori de discipline, cadre
didactice ce desfasoara activitati de seminar).

Art. 2. DEFINITII SI ABREVIERI

a) Organizatie furnizoare de educatie — Institutie de invatamant care, potrivit statutului,
desfasoara activitati de invatamant superior pe baza de programe de studii legal aprobate;

b) Program de studiu — Totalitatea activitatilor de proiectare, organizare, conducere si
realizare efectiva a predarii, invatarii si cercetarii dintr-un domeniu care conduce la obtinerea
unei calificari universitare. Programele de studiu se diferentiaza in functie de:- nivelul
calificarii universitare: licentd, master, doctorat; - forma de invatamant: cu frecventa, cu
frecventa redusd, invatamant la distanta etc; - domeniul de specializare a cunoasterii, conform
cu diviziunea academica a cunoasterii si cu diviziunea profesionald a muncii;

¢) Asigurare interna a calitatii programelor de studiu — Activitatile de autoevaluare,
standardele, normele, masurile, procedurile stabilite de organizatia furnizoare de educatie in
vederea obtinerii, mentinerii si imbunatatirii calitatii programelor de studiu;

d) Evaluare interna a calitatii — Proces sistematic, independent si documentat, realizat
de catre organizatia furnizoare de educatie, In mod periodic si oricand este necesar, prin
proceduri proprii, in scopul obtinerii dovezilor privind calitatea educatiei si al analizei cu
obiectivitate a acestor dovezi pentru a determina masura in care sunt indeplinite standardele
si indicatorii de performanta privind calitatea educatiei;

e) Monitorizare — Supraveghere instrumentald continua a realizarii unei activitati si a
obtinerii rezultatelor programate ale acesteia, intr-un cadru predefinit (proiect, metodologie,
procedura etc.).
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f) inviatimantul cu Frecventi Redusid - o formi integrati de invatimant avand
caracteristici comune atat cu sistemul traditional cat si cu sistemul de invatamant la distanta.
El se adreseaza persoanelor care nu se pot incadra in orarul de invatamant al cursurilor cu
frecventa si este caracterizat prin inlocuirea orelor de predare (curs) prin activitati de studiu
individual; comunicarea informatiilor educationale prin medii suport multiple, specifice si
invatamantului la distantd; programe de pregatire ce presupun intdlniri cu studentii pentru
desfasurarea activitatilor practice obligatorii prevazute in planurile de invatamant (seminarii,
laboratoare, lucrari practice, proiecte, practica de specialitate).

g) Coordonator de disciplina — cadrul didactic titular care are obligatia de a elabora
programe analitice, care formeaza echipa ce elaboreaza materialele didactice (manualele de
studiu, ghiduri, lucrari de laborator, culegeri tematice, pagini Web, sisteme expert, materiale
multimedia etc.) in formatul specific.

h) Cadre didactice ce desfiasoara activitati de seminar — cadrele didactice care
indruma studentul pe parcursul unui program de instruire.

Art.3. FLUXUL DE ACTIVITATI

- Anual, pe baza planului de invatamant, Responsabilul de IFR si Directorul de Departament
intocmesc lista disciplinelor si a cadrelor didactice care urmeaza a fi evaluate.

- O comisie de evaluare numitd de Consiliul facultatii, din care fac parte si Responsabilul IFR
si Directorul de Departament planifica evaludrile, pregatesc instrumentele de evaluare, si
multiplica chestionarele;

- Comisia de evaluare distribuite studentilor chestionarele de evaluare si centralizeaza
chestionarele completate; Comisia de evaluare proceseaza datele din chestionarele primite
Fisa rezultate

- Responsabilul de IFR si Biroului Consiliului facultdfii analizeaza rezultatele evaluarii si
propun masuri de imbundtatire, cu consultarea cadrului didactic evaluat; in acest cadru se
elaboreaza rezultatele finale si se intocmesc: - fisa individuald confidentiald a rezultatelor
evaludrii personalului didactic de catre studenti, cu rezultatele finale conform intrebarilor din
chestionar, cu precizarea numarului de studenti respondenti; - documentul cumulativ secret,
pe departament al rezultatelor evaluarii personalului didactic de catre studenti;

- Cate un exemplar al fiselor confidentiale individuale si un exemplar al documentelor
cumulative secrete raman la dispozitia decanului. Acestea se folosesc pentru realizarea unor
analize statistice, In scopul fundamentarii masurilor individuale si globale de Tmbunatatire
continuad a calitatii educative in facultate;

- Cate un exemplar al fiselor confidentiale individuale se inmaneaza, cu semnaturda de
primire, fiecarui cadru didactic evaluat.
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- Documentele cumulative secrete (cate un exemplar tipizat si un exemplar in format
electronic) se transmit Rectorului in plic sigilat. Acestea se utilizeaza pentru realizarea unor
analize statistice, fara divulgarea rezultatelor individuale nominale. La stabilirea esantionului

studentilor evaluati se vor avea in vedere dimensiunile limita de mai jos: numarul studentilor
de la programul de studiu/domeniul evaluat 25, 50, 75, 100/ esantion minim 18, 28, 34, 38/
esantion maxim 24, 45, 63, 80.

Prezentul regulament a fost revizuit in sedinta Consiliului Facultatii de Drept din data de
12.05.2016.
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UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA Anexa |

Facultatea de Drept

Departamentul.........ccccooveiiiiiiiniicee,

DECIZIA

Nr. ... din .....

Privind numirea Comisiei de evaluare a performantelor cadrelor didactice din sistemul
IFR Cadru didactic evaluat (Nume, prenume):

Art. 1. Colectivul echipei de evaluare a performantelor cadrelor didactice din sistemul IFR
format din:

Responsabil de IFR: ...t e
Director Departament...........ccoceeverereiins covvieeieie e
MEMDIU. ..
MEMDBIU: .o (student).

Nwh e

Art. 2. Comisia de evaluare (CEv) raspunde de:

e Programarea activitdtilor de evaluare;
e Difuzare chestionare studenti, vizite, interviuri;
e Prelucrarea statistica a datelor;
e Identificarea necomformitatilor si a strategiilor de imbunatatire a performantelor;
e Intocmirea raportului de evaluare (ReV);
e Prezentarea in sedinta de analizd de management a concluziilor raportului ReV;
e Urmarirea realizarii actiunilor corective/preventive care se impun.
Aprobat, Tntocmit

Decan, Responsabil IFR,
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IVERSITATEA DIN CRAIOVA Anexa Il

U

pd

Facultatea de Drept

Programul de studiu IFR, anul de studiu.........

CHESTIONARUL DE EVALUARE A PERFORMANTELOR COORDONATORULUI
DISCIPLINEL......

Evaluarea activitatii de catre studenti este o parte esentiald a procesului de evaluare a calitatii
serviciilor educationale. Chestionarul este destinat identificarii opiniilor studentilor referitor
la calitatea materialelor de studiu IFR si a evaluarii. Toate raspunsurile sunt strict
confidentiale.

Opiniile dvs. vor fi utilizate la stabilirea actiunilor de imbunatatire a activitdgii didactice, care
va vor fi comunicate. Va rugam sa raspundeti la toate intrebarile, marcand cu X varianta de
raspuns pe care o considerati potrivita.

A. In ce proportie ati parcurs materialele de studiu ID?

75%-100% | 50%-75% | 25%-50% 0-25% Deloc

Suport de curs

Suport Activitati
Aplicative

B. Cate ore alocati saptamanal pentru studiu individual la aceasta disciplind (efectuarea
temelor de casd, documentare, pregatirea pentru laborator/proiect, invatare)?

> 6 ore <6ore <4 ore < 2ore <1 ora

A. Care este perceptia dvs. cu privire la afirmatiile de mai jos?

Nr. Itemi Evaluare *
Crt.

514132

1 Pregatirea anterioara imi permite intelegerea disciplinei

2 Materia parcursd nu prezinta suprapuneri cu alte discipline
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3 Disciplina este relevanta in raport cu competentele (obiectivele)
specifice specializarii

4 Suportul pentru activitdtile aplicative este in concordantd cu suportul de
curs

5 Materia parcursa in cadrul disciplinei are un grad adecvat de dificultate

6 Materialul de studiu utilizeaza metode/mijloace pedagogice adecvate

studiului individual

7 Materia parcursa mi-a starnit interesul pentru domeniul disciplinei
8 In general, sunt satisficut de aceasti experienta de invitare
9 Suportul de curs prezinta clar obiectivele si tematica disciplinei

10 Prezentarea materiei de studiu a fost clara, eficienta

11 | Au fost formulate explicit cerintele de evaluare a pregatirii si modul de
notare

12 | Au fost respectate cerintele de evaluare i notare anuntate

* Legenda: 5=in foarte mare masurd; 4=in mare masura; 3=parfial; 2=in micd masura;
1=deloc

Va rugam sa facefi pe verso comentarii suplimentare, precizand aspecte pozitive si negative
privind continutul disciplinei/activitatea la disciplina evaluata.

UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA Anexa Il
Facultatea de Drept

Programul de studiu IFR


mailto:secretariat.fdss@ucv.ro,
http://drept.ucv.ro

UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
FACULTATEA DE DREPT

Calea Bucuresti, Nr. 107D, Craiova, Dolj, Romania
Telefon: (004) 0351 177 100, Fax: (004) 0351 177 100, secretariat.fdss@ucv.ro, http://drept.ucv.ro

CHESTIONARUL DE EVALUARE A PERFORMANTELOR CADRULUI DIDACTIC CE
DESFASOARA ACTIVITATI DE SEMINAR LA DISCIPLINA ......cccooovviriireirirererinn,

Evaluarea activitatii de catre studenti este o parte esentiald a procesului de evaluare a calitatii
serviciilor educationale. Chestionarul este destinat identificarii opiniilor studentilor referitor
la performantele cadrelor didactice care presteaza activitati tutoriale. Toate raspunsurile sunt
strict confidentiale.

Opiniile dvs. vor fi utilizate la stabilirea actiunilor de imbunatatire a activitdgii didactice, care
va vor fi comunicate. Va rugam sa raspundeti la toate intrebarile, marcand cu X varianta de
raspuns pe care o considerati potrivita.

A. In ce proportie ati participat la activitatile tutoriale si asistate?

75%-100% 50%-75% | 25%-50% | 0-25% Deloc

Tutoriale

Activitagi aplicative
asistate

B. Cate ore alocati saptamanal pentru studiu individual la aceasta disciplind (efectuarea
temelor de casd, documentare, pregatirea pentru laborator/proiect, invatare)?

> 6 ore <6ore <4 ore < 2ore <1 ora

C. Care este perceptia dvs. cu privire la afirmatiile de mai jos?

Nr. Itemi Evaluare *
Crt.
5141321

1 Tutorialele/Activitatile aplicative sunt in legaturd cu materia parcursa la

curs
2 Cadrul didactic utilizeaza metode si mijloace care usureaza intelegerea

problemelor
3 Cadrul didactic utilizeaza metode participative, interactive
4 Atmosfera creata de cadru didactic in cadrul activitatilor aplicative este
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favorabild unei activitati eficiente

5 Cadrul didactic a formulat explicit la inceputul activitatii cerintele de
evaluare a pregatirii $1 modul de notare a temelor de casa

6 Cadrul didactic a respectat cerintele de evaluare si notare anuntate

7 Intalnirile directe fatd in fatd cu cadrul didactic s-au desfisurat in
conformitate cu calendarul disciplinei

8 Cadrul didactic a fost deschis dialogului la distanta (prin email, telefon
etc.), a incurajat si ajutat rezolvarea problemelor curente ale disciplinei

9 Cadrul didactic a asigurat raspuns imediat la lucrarile de verificare sau
la proiectele realizate in echipa sau individual

10 | Cadrul didactic a asigurat asistenta si suport pe parcursul studiului
disciplinei in functie de nevoile dvs de formare

11 | Cadrul didactic a raspuns prompt solicitarilor dvs si a alocat un timp
suficient pentru a va asigura suportul educational prim dialog activ

* Legenda: 5=in foarte mare masurd; 4=in mare masura; 3=parfial; 2=in micd masura;
1=deloc

Va rugam sa facefi pe verso comentarii suplimentare, precizand aspecte pozitive si negative
privind continutul disciplinei/activitatea la disciplina evaluata.
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