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Curriculum vitae  
Europass  

 

  

Informaţii personale  

Nume , Prenume Ilie, Adrian-Barbu 

Adresă(e) Calea București, nr. 107D 

Telefon(oane)  Mobil:  

Fax(uri) - 

E-mail(uri) adrian.ilie@edu.ucv.ro 
 

 

Naționalitate(-tați) Română  
 

 

Data naşterii 05.04.1976 
 

 

Sex Masculin 
 

 

Locul de muncă 
 

 
Domeniul ocupațional 

Director al Departamentului de Drept Privat al Facultății de Drept, Universitatea din Craiova 

Cadru didactic, Facultatea de Drept, Universitatea din Craiova 
 
Dreptul Mediului, Dezvoltare Durabilă, Drept Civil 

 

 

Experienţa profesională Vechimea totală în muncă (ani): 25 ani, din care 25 ani în învățământul superior 
 

 

 

Perioada 2017, 1 octombrie – prezent: conferențiar universitar titular la Universitatea din Craiova , 
Facultatea de Drept. Discipline: Dreptul Mediului, Dezvoltare durabilă și Dreptul Mediului. 
Experiența în activități de manageriat/organizare/supervizare/formare/monitorizare: 6 ani 
 
2017, iulie : susținere examen promovare post conferențiar universitar la Universitatea din 
Craiova , Facultatea de Drept. Discipline: Dreptul Mediului, Dezvoltare durabilă și Dreptul 
Mediului. 
 
2004 - 2017 
- cadru didactic titular, grad didactic lector univ. la Universitatea din Craiova , Facultatea de 
Drept. Discipline: Dreptul Mediului, Drept Civil: Partea generala. Persoanele. Experiența în 
activități de manageriat/organizare/supervizare/formare/monitorizare: 13 ani 

  

 2001 – 2004, cadru didactic titular, grad didactic asistent  univ. la Universitatea din Craiova, 
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Facultatea de Drept. Discipline: Dreptul mediului. Drept Civil. Contracte Speciale.  Drept 
Civil. Succesiuni. Experiența în activități de manageriat/ organizare/ supervizare/ formare/ 
monitorizare: 4 ani 
 

 1998 - 2001, cadru didactic titular, grad didactic preparator  universitar la Universitatea din 
Craiova, Facultatea de Drept. Discipline: Dreptul mediului. Drept Civil. Contracte Speciale.  
Drept Civil. Succesiuni. 
Experiența în activități de manageriat/ organizare/ supervizare/ formare/ monitorizare: 3 ani 
                                                                                                   

 2000 - pana în prezent – cumul de funcții 
- avocat definitiv in cadrul Baroului Dolj (suspendat din 2010). 

 -1998 - 2000– cumul de funcții 
- avocat stagiar in cadrul Baroului Dolj. 
 

Funcţia sau postul ocupat Grad didactic: Conferențiar universitar 

Activităţi şi responsabilităţi principale  

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Craiova, Craiova, str. A.I. Cuza, nr. 13. 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie, Învățământ superior 
 

 

Educaţie şi formare  
 

 

Perioada 2010-2013 

Calificarea , diploma obţinută Studii postdoctorale – Domeniul Științe Juridice 

Disciplinele principale studiate  
competenţe profesionale dobândite 

Legislația mediului – energii regenerabile, legislație comparata 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
, furnizorului de formare 

Universitatea din Craiova  

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Studii Post-Doctorale 

Perioada 1999-2003 

Calificarea , diploma obţinută DOCTOR IN STIINTE JURIDICE 

Disciplinele principale studiate  
competenţe profesionale dobândite 

Științe juridice 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
, furnizorului de formare 

Universitatea din Craiova – Facultatea de Drept “Nicolae Titulescu” 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 7 

Perioada 1994-1998 

Calificarea , diploma obţinută Licențiat 

Disciplinele principale studiate  
competenţe profesionale dobândite 

Științe juridice 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
, furnizorului de formare 

Universitatea din Craiova – Facultatea de Drept “Nicolae Titulescu” 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Învățământ universitar de lunga durata, cursuri de zi ISCED 6 

Perioada 1990-1994 

Calificarea , diploma obţinută Diploma de Bacalaureat 

Disciplinele principale studiate  
competenţe profesionale dobândite 

Studii liceale - Real 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ Liceul Nicolae Bălcescu (actual Carol I), Craiova, jud. Dolj 
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, furnizorului de formare 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Învățământ liceal de zi 

Perioada 1982-1990 

Calificarea , diploma obţinută  

Disciplinele principale studiate  
competenţe profesionale dobândite 

Studii primare si gimnaziale 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
, furnizorului de formare 

Școala generala nr. 12\ Școala generală a Liceului Nicolae Bălcescu, Craiova, jud. Dolj;                      

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Învățământ primar si gimnazial 

LIMBA MATERNA ROMANA 

LIMBI STRĂINE CUNOSCUTE ENGLEZĂ, FRANCEZA 

  

Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare scrisă 

Limba engleză  
C2 

Utilizator 
experimentat 

C2 
Utilizator 
experimentat 

C1 
Utilizator 
experimentat 

C1 
Utilizator 

experimentat 
C1 

Utilizator 
experimentat 

Limba franceză  
B1 

Utilizator 
independent 

B2 
Utilizator 
independent  

B1 
Utilizator 

independent 
B1 

Utilizator 
independent 

B1 
Utilizator 

independent 

 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 
  

Competenţe şi abilităţi sociale - Spirit de echipă, dobândit din experienţa în activităţile în sprijinul procesului didactic si în 
colectivele constituite pentru derularea si evaluarea activităţilor de cercetare-proiectare; 
- Capacitate de adaptare la medii multiculturale, obţinută prin experienţa colaborărilor 
internaţionale ale facultăţii si universităţii; 

- Capacitatea de comunicare, obţinută si dezvoltată în context profesional, în activitatea de 
cadru didactic  

 

- Experiență în activități de organizare/supervizare/formare/monitorizare: 25 de ani 

Competenţe şi aptitudini 
organizatorice 

- Capacităţi manageriale si administrative dezvoltate în perioada deținerii funcției de membru al 
biroului de catedră/departament. 
- Capacități manageriale si administrative dezvoltate în perioada deținerii funcției de membru al 
Consiliului Facultății de Drept și al Senatului Universității din Craiova. 
- Capacități manageriale si administrative dezvoltate în perioada deținerii funcțiilor de asistent 
manager, secretar de proiect si coordonator proiect  in cadrul a diferite proiecte europene 
- Spirit organizatoric (activități în sprijinul procesului de învățământ si conexe). 
- Experiență în managementul de proiect si a echipei manageriale si administrative dezvoltate 
în perioada deținerii funcției de membru al biroului de catedră/departament, a deținerii funcției 
de membru al Consiliului Facultății de Drept și în Senatul Universității din Craiova, precum  si în 
perioada deținerii funcțiilor de asistent manager si secretar de proiect in cadrul a diferite 
proiecte europene 
- Spirit organizatoric (activități în sprijinul procesului de învățământ si conexe). 
- Experiență în managementul de proiect si a echipei (proiecte pe bază de contract cu terți si 

colaborarea la proiecte de cercetare ) dobândită în perioada deținerii funcțiilor de asistent 
manager si secretar de proiect in cadrul a diferite proiecte europene. 
-Experiență in implementarea proiectelor cu finanțare europeana si nerambursabila peste 13 
ani. 

  

Competenţe şi aptitudini tehnice CUNOȘTINȚE HARDWARE SI SOFTWARE 
 

 

Competenţe şi aptitudini de utilizare 
a calculatorului 

- Utilizarea sistemelor de operare Windows pc  (+ aplicaţiile Office) și Android  
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- Competențe în tehnologia ID – instruire periodică la nivel de Facultate: e.g.: 15.12.2022, 
15.03.2023, 25.09.2023, 16.11.2023 

  

Competenţe şi aptitudini artistice - 
 

 

Alte competenţe şi aptitudini  Certificat de absolvire a cursurilor de Manager de Proiect, Seria G , Nr. 00132835, 99 de ore, 
cod COR 2419191, data absolvirii: 23.06.2010; 
Putere de munca, Adaptabilitate, Capacitate de munca în echipa 

 

 

Permis(e) de conducere CATEGORIA  B DIN ANUL 1995 
 

 

Informaţii suplimentare  
 

- Membru al Uniunii Avocaților din Romania; 
 
- Membru al Baroului de avocați Dolj; 
 
- Experiență în implementarea proiectelor cu finanțare europeană și nerambursabilă: 
 
1. Educație și competențe prin stagii de practică pentru studenți din domeniul drept și 
administrație publică”, Nr. de identificare: POCU/626/6/13/132662, valoare proiect 4.348.459,50 
lei, Proiect implementat de Universitatea din Craiova/Facultatea de Drept în parteneriat cu 
Baroul Dolj, director proiect prof. univ. Edmond Gabriel Olteanu, 24 luni (septembrie 2020-
august 2022) - membru în echipa de proiect; 
2. „Adolescenta - Responsabilități si Certitudini in viziunea dreptului (ARC)”, Nr. de identificare: 
AG108/SGU/PV/II, valoare proiect 560.370 lei, proiect implementat de Universitatea din 
Craiova, 1 lună (iulie 2019), Director Grant: lect.univ.dr. Diaconu Matei - membru în echipa de 
proiect; 
3. „Servicii de consiliere juridică pentru victime ale unor abuzuri sau nereguli din administrație și 
justiție”, Nr. de identificare: Cod SIPOCA 377/SMIS2014+ 111830 / POCA/113/2/3/111830, 
valoare proiect: 6.645.492,33 lei, Proiect cofinanțat din Programul Operaţional  Capacitate 
Administrativă/113/2/3, Partener Universitatea din Craiova, Coordonator proiect partener 
lect.univ.dr. Bischin Robert, 16 luni (august 2018 – noiembrie 2019) - membru în echipa de 
proiect; 
4. „Program de orientare, consiliere profesională și pregătire la locul de muncă pentru studenții 
din domeniul socio-uman din regiunea Sud-Vest Oltenia”, Nr. de identificare: 
POSDRU/161/2.1/G/139411, valoare proiect 1.543.571,82 lei, Proiect cofinanțat din Fondul 
Social European prin Programul Operațional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 – 
2013, Axa prioritară 2 „Corelarea învățării pe tot parcursul vieții cu piața muncii” ,Domeniul 
major de intervenție: 2.1 „Tranziția de la școală la viața activă” , Proiect implementat de 
Universitatea din Craiova în parteneriat cu Consiliul Județean, director proiect prof. univ. 
Sevastian Cercel, 18 luni (mai 2014-octombrie 2015) - membru în echipa de proiect; 
5. 2010-2013: ”Creșterea calității și a competitivității cercetării doctorale prin acordarea de 
burse”, Cod contract: POSDRU/88/1.5/S/49516, valoare proiect 9.478.000 lei, Proiect cofinanțat 
din Fondul Social European prin Programul Operațional Sectorial pentru Dezvoltarea 
Resurselor Umane 2007 – 2013, Axa prioritară 1 - „Educația și formarea profesională în sprijinul 
creșterii economice și dezvoltării societății bazate pe cunoaștere”, Domeniul major de 
intervenție 1.5 – „Programe doctorale și postdoctorale în sprijinul cercetării”, Proiect 
implementat de Universitatea de Vest din Timișoara  în parteneriat cu Universitatea din Craiova 
și cu Fraunhofer Institute For Integrated Systems And Device Technology - Fraunhofer IISB, 
director proiect prof. univ. Dan Popescu, 36 de luni (februarie 2010-ianuarie 2013),  - membru 
în echipa de proiect; 
6. 2010-2013: Director/Responsabil al proiectului de cercetare „Energiile regenerabile – Pilon al 
dezvoltării durabile”, contract numărul 61968/UCV/32 din 24.04.2010, valoare proiect 144.000 
lei,  finanțat prin competiție în cadrul contractului „Parteneriatul universitar în cercetare – un pas 
înainte spre o școală postdoctorală a viitorului”, Contract nr. POSDRU/89/1.5/S/61968 din 2010, 
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proiect derulat de către Universitatea din Craiova în perioada 2010-2013 și finanțat de AM 
POSDRU prin Fondul Social European, Programul Operațional Sectorial Dezvoltarea 
Resurselor Umane 2007-2013 (POS DRU), Axa Prioritară 1: „Educație și formare profesională 
inițială de calitate în sprijinul creșterii economice și dezvoltării societății bazate pe cunoaștere”, 
Domeniul Major de Intervenție 1.5 - Programe doctorale și postdoctorale în sprijinul cercetării, 
manager echipă de implementare prof. univ. Edmond Gabriel Olteanu - director proiect, 36 de 
luni (aprilie 2010-martie 2013), diplomă de atestare a studiilor post-doctorale; 
7. 2012-2013: „Creșterea eficacității organizaționale a administrației publice locale prin 
furnizarea de module de pregătire in domenii specifice”, (2012-2013), cod contract 20953/2012, 
proiect derulat de către Universitatea din Craiova în perioada 2012-2013 și finanțat de AM 
PODCA prin Fondul Social European, Programul Operațional Dezvoltarea Capacității 
Administrative, director proiect prof. univ. dr. Dan Claudiu Dănișor, valoare proiect 950.000 lei, 
18 luni (aprilie 2012-sepembrie 2013) - membru în echipa de proiect; 
8. 2010: „Program privind organizarea și implementarea unui sistem de educație juridică și 
antiinfracțională în licee”, proiect aprobat și finanțat de către Consiliului Local Drobeta Turnu-
Severin în baza Hotărârii Consiliului Local Drobeta Turnu-Severin nr. 9 din 22.02.2010, 
coordonat de Prof. univ. dr. Ștefan Scurtu și derulat prin intermediul Universității din Craiova 
(valoare proiect 30.000 lei) - membru în echipa de proiect 
9. 2009: „Program privind organizarea și implementarea unui sistem de educație juridică și 
antiinfracțională în licee”, proiect aprobat și finanțat de către Consiliului Județean Dolj în baza 
Hotărârii Consiliului Județean Dolj nr. 172 din 30 octombrie 2008 și a Hotărârii Consiliului 
Județean Dolj nr. 63 din 9 aprilie 2009, coordonat de Prof. univ. dr. Dan Claudiu Dănișor și 
derulat prin intermediul Universității din Craiova (valoare proiect 70.000 lei) - membru în echipa 
de proiect. 

  

 


