FISA DISCIPLINEI
l.F.R.
An universitar 2022-2023
Semestrul |
Teoria Generala a Dreptului

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
1.2 Facultatea Facultatea de Drept

1.3 Departamentul DREPT PRIVAT

1.4 Domeniul de studii STIINTE JURIDICE

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Drept

1.7 Forma de invatamant Invatamant cu frecventi redusa (IFR)
1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei TEORIA GENERALA A DREPTULUI

2.2 Codul disciplinei D16DRFRL101

2.3 Coordonator de disciplind Conf. univ. dr. Roberta Ploscia

2.4 Anul de studii | | [2.5Semestrul | | [2.6 Tipul de evaluare| E E)Z*Reglmul disciplinei DF/DI

* se alege una din variantele: DF — disciplind fundamentala, DD — disciplina de domeniu, DS — disciplind de specialitate, DC —
disciplind complementara,
** se alege una din variantele: DI — disciplina impusd, DO — disciplina optionald, DFac — disciplind facultativa.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)

3.1 Numar de ore activitati directe pe 3.3 aplicatii

saptdmana — forma de invitamant fara 3 |din care: 3.2 curs 2 (é L, P) 1

frecventa '

3.4 Total ore activitati directe pe semestru — dm. care: 3.5 3.6 aplicatii

forma de Invatamant cu frecventa redusa 42 activitai d_e 28 (SF, ST, L, P) 14

’ ’ autoinstruire (Al)

\Distributia fondului de timp [ore]

3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invitamant IFR (a+b+c+d) 83
a. documentare suplimentara in biblioteca si pe platforma electronica 32
b. pregatire pentru ore de aplicatii 23
C. pregatire pentru examinarea finala (examen, colocviu) 28
d. alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)

3.8 Activitdti de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invatare specifice ID (numar ore Al de la 28

punctul 3.5)

3.9 Total ore fata-in-fatd pe semestru (SF, L, P) 14

3.10 Total ore seminar in sistem tutorat (ST)

3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 125

3.12 Numdrul de credite 5

3 un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitdti didactice fata in fata si studiu individual pe parcursul

semestrului si a sesiunii de examene).

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

INotiuni de drept constitutional, notiuni de drept civil, notiuni de drept administrativ, notiuni
de drept international privat.

4.2 de competente |[Competente TIC

4.1 de curriculum

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Cursul, sub forma de prelegere, se desfasoara prin

tratarea notiunilor care stau la baza dreptului si prin

5.1. de desfagurare a activitatilor didactice la distantd (SI) |argumentarea acestor concepte de ordin juridic in

baza unei documentari sustinute prin actualizarea
ermanentd a bibliografiei.

5.2. de desfagurare a activitatilor fatd in fatd (ST, SF, L, P) |Cursul se desfdsoara in baza notelor de curs si a




bibliografiei indicate, Tntr-o maniera interactiva
astfel incat studentii sd-si formeze o imagine clara
asupra conceptelor discutate care sa le permita, prin
consecintd, formularea, din punct de vedere juridic,
a unor pareri proprii §i corect exprimate si explicate.

6. Competentele specifice acumulate

Competente profesionale

Folosirea notiunilor, conceptelor, categoriilor juridice si teoriilor exprimate intr-un mod logic, explicit,
adecvat.

|Aplicarea tehnicilor si instrumentelor specifice domeniului juridic.

[Folosirea legislatici romanesti si a legislatiei internationale.

Interpretarea, corelarea §i compararea institutiilor juridice din dreptul national cu institutii juridice din
sistemul de drept european dar si din alte sisteme de drept international.

Utilizarea legislatiei in vigoare in analiza situatiilor juridice, in incadrarea lor corecta, din punct de vedere
juridic, si Tn solutionarea lor.

IAplicarea cunostiintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor referitoare la o problema de drept
concreta.

Competente

transversale

ealizarea sarcinilor profesionale in mod eficient si responsabil, cu respectarea regulilor deontologice
pecifice domeniului.

plicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa.

IFolosirea constructiva a resurselor de comunicare si a surselor de informare, atat in limba roméana, cat si
fintr-o limba internationald, in scopul realizarii unei bune formari profesionale.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

1. Insusirea conceptului complex al dreptului.

2. Deschiderea cétre toate celelalte ramuri si discipline juridice facand ca, de
la Inceput, studentul sa aiba, in linii mari, imaginea a ceea ce urmeaza sa-si
insugeasca in cei patru ani de studiu.

7.2 Obiectivele specifice

1. Faciliteaza deprinderea studentilor de a concepe, studia si, apoi, a aplica
dreptul in contextul cunoasterii cadrului mai general inter-relational uman,
in deplind cunostintd, asupra stransei legaturi dintre drept si societate, dintre
drept si viata.
2. Asigurd o bazd de cunostinte necesare celor ce, avand preocupari si
inclinatii spre cercetare, vor incerca sa aprofundeze aspectele filosofice ale
dreptului.
3. Disciplina acorda studentilor posibilitatea de a urmari ceea ce este
esential in i pentru drept, de a Incerca ei insisi esentializari si de a depista si
intelege marile articulatii ale dreptului ca fenomen si stiinta si, in acelasi
timp, se constituie Tntr-o arie propice impunerii si dezvoltarii ulterioare a
notiunilor specifice dreptului civil, penal, administrativ, s.a.m.d.

8. Continuturi

8.1 Activitdti de autoinstruire (Al) corespunzatoare orelor de curs de la forma de invatamant fara frecventa

Denumirea unitatii de invatare

din Suportul de curs (S.C.) Metode de invatamant | Mijloace de invatdmant

1.Notiunea de teorie generald a dreptului
-terminologie; Metode activ -
-obiectul teoriei generale a dreptului; participative

- importanta teoriei generale a dreptului

Mijloace
tehnice,audiovizuale

2. Sistemul stiintelor juridice




3. Notiunea dreptului

4. Notiunea statului

5. Relatia stat — drept

6.Teoria generald a surselor dreptului

7. Regimul surselor in ordinea juridica pozitiva
8.Tehnica juridica - norma juridica- sistemul dreptului
9. Notiunea de putere de drept

10.Titularii drepturilor subiective

11. Crearea, modificarea, stingerea si uzajul drepturilor
12. Realizarea dreptului

- aplicarea dreptului - delimitarea domeniilor de aplicare
13. Interpretarea dreptului

Contenciosul si justitia necontencioasa

14. Raspunderea, sanctiunile si constrangerea

- rdspunderea - sanctiunile - executarea

8.2 Lucrari de verificare (din S.C.))

LV1 dupa parcurgerea primelor 6 teme

LV2

8.3. Activitati aplicative (SF, ST, L, P) nr.ore
1. Notiunea dreptului , notiunea statului,relatia stat —
drept — 2h

N

2. Teoria generald a surselor dreptului — 2h

3. Regimul surselor in ordinea juridica pozitiva. — 2h

4. Notiunea de putere de drept — 2h

5.Titularii drepturilor subiective.Crearea, modificarea,
stingerea si uzajul drepturilor — 2h

6. Realizarea dreptului :aplicarea dreptului - delimitarea
domeniilor de aplicare— 2h

7.Interpretarea dreptului. Raspunderea, sanctiunile si
constrangerea— 2h 2

Conversatie catehetica

NN NN

8.4 Bibliografie
1. Roberta Plosca, Teoria generala a dreptului, Editia 5, revazuta si adaugita, Ed. C. H. Beck, Bucuresti, 2020
2. Dan Claudiu Danisor, lon Dogaru, Gh. Danisor, Teoria generala a dreptului, Ed. C. H. Beck, Bucuresti, 2008
3.Nicolae Popa, Teoria generald a dreptului, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2014

4.Mircea Djuvara, Teoria generald a dreptului. Drept rational, izvoare si drept pozitiv, Ed. All, Bucuresti, 1995.
5. Note de curs disponibile Tn platforma e-learning Moodle

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finald
10.1 Finala Complexitatea Examen — 90 %

cunostintelor,argumentarea solidd  [Examen scris
,coerenta exprimarii
o Ati.tudinea participativa lav (1.i4scu‘,[iile Lucrdri de verificare (din S.C.) IActivitate la curs
10.2 Continua ridicate pe parcursul predarii - 10 %
Adresarea de intrebari ...
10.3 Standard minim de performanta

- Participarea la cursuri

- Insusirea notiunilor fundamentale ale disciplinei

- Raspunsul corect la jumatate din intrebarile de examen

(Colocviu/Examen)

Legenda: Al Activitati de autoinstruire, L Laborator/Lucrari practice, P Proiect. S Activitati de seminar, SF Seminar fatd in
fata, SI Studiu individual. ST Seminar in sistem de tutorat

Data tntocmirii, Coordonator disciplina,
20.09.2022 Conf.univ.dr. Roberta Plosca
Data avizarii, Director Departament,

Coordonator program de studii IFR,
Conf.univ.dr.Bogdan Adrian



FISA DISCIPLINEI
ISTORIA STATULUI SI DREPTULUI ROMANESC
1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superiorl UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

1.2 Facultatea Facultatea de Drept

1.3 Departamentul Drept public si stiinte administrative

1.4 Domeniul de studii Drept

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Drept

1.7 Forma de Invatamant Invatimant cu frecventi redusa (IFR)

1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei ISTORIA STATULUI SI DREPTULUI ROMANESC
2.2 Codul disciplinei D16DRFRL102

2.3 Coordonator de disciplinad Conf. univ. dr. Danciu Elena Tereza

2.4 Anul de studii | | [2.5Semestrul | | [2.6 Tipul de evaluare| E E)Z*Reglmul disciplinei DF/DI

* se alege una din variantele: DF — disciplina fundamentala, DD — disCiplina de domeniu, DS — disciplind de specialitate, DC —
disciplind complementara,
** se alege una din variantele: DI — disciplina impusd, DO — disciplina optionald, DFac — disciplind facultativa.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)

3.1 Numar de ore activitati directe pe 3.3 aplicatii

saptdmana — forma de invatamant cu 3 |din care: 3.2 curs 2 (é L, P) 1

frecventa '

3.4 Total ore activitati directe pe semestru — dm. C.al:e'. 3.5 3.6 aplicatii

forma de Invatamant cu frecventa redusa 42 activitali Qe 28 (SF, ST, L, P) 14

’ ’ autoinstruire (Al)

\Distributia fondului de timp [ore]

3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invitamant IFR(a+b+c+d) 83
e. documentare suplimentara in bibliotecd si pe platforma electronica 27
f. pregitire pentru ore de aplicatii 34
g. pregatire pentru examinarea finala (examen, colocviu) 22
h. alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)

3.8 Activitdti de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invétare specifice ID (numar ore Al de la 28

punctul 3.5)

3.9 Total ore fata-in-fata pe semestru (SF, L, P) 14

3.10 Total ore seminar n sistem tutorat (ST)

3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 125

3.12 Numirul de credite 5

3 un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitdti didactice fatd in fatd si studiu individual pe parcursul
semestrului si a sesiunii de examene).

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum [Drept roman, notiuni de drept civil, penal, constitutional, administrativ
4.2 de competente Competente TIC

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Cursul se desfdsoard ca prelegere ( fiind asigurat
caracterul interactiv) avand ca baza bibliografia
indicata si notele de curs. Se utilizeaza proiectarea
documentelor de lucru.

Seminarul se desfasoara pe baza bibliografiei
indicate si a notelor de curs. Sarcinile de lucru se
rezolva atat in echipe de lucru cat si individual, sub
indrumarea si controlul cadrului didactic. Exista atat
dezbateri tip proces simulat cat si comunicari orale
pentru dezvoltarea aptitudinilor de comunicare.

5.1. de desfasurare a activitatilor didactice la distanta (SI)

5.2. de desfasurare a activitatilor fata in fata (ST, SF, L, P)




6. Competentele specifice acumulate

6. Utilizarea adecvati a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si institutiilor din domeniul juridic, precum
°o o si a tehnicilor si instrumentelor specifice domeniului juridic
‘q:': Tcrs 7. Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice din dreptul national, dreptul european Si
2 S dreptul international
e 0 . . n - .. .
£ % 8. Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor referitoare la o problema
S5 concreta de drept
9. Utilizarea legislatiei n vigoare in analiza situatiilorjuridice, inincadrarealorcorecta din punct de
vederejuridicsiinsolutionarealor
° o 1.Abilitati de lucru in echipa si implementarea tehnicilor de munca eficienta in echipa (cu elemente
‘E‘: s de interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor ierarhice.
T3 2.Abilitati de comunicare orala si scrisa in limba materna si utilizarea eficienta a resurselor de
? zv comunicare si a surselor de informare si de formare profesionala asistata, atat in limba romana, cat si
S g ntr-o limba straina de circulatie internationala

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplineiDobandirea unor atitudini necesare pentru analizarea, interpretarea si

Insusirea si valorificarea principiilor i notiunilor de baza specifice
disciplinei Istoria statului si dreptului roméanesc

rezolvarea posibilelor problemelor juridice Th domeniul discipineilstoria
statului si dreptului romanesc

7.2 Obiectivele specifice o Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor

La absolvirea cursului participantii vor dobandi urmatoarele competente

specifice

- profesional

o Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si
metodologiilor din domeniul juridic, precum si a tehnicilor si
instrumentelor specifice domeniului juridic

o Aplicarea legislatiei romanesti, a legislatiei europene si a celorlalte
instrumente juridice internationale

o Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice, din
domeniul dreptul proprietétii intelectuale, la nivel national, european si
dreptul altor state

referitoare la o problema de drept concreta
o Utilizarea legislatiei in vigoare in analiza situatiilor juridice, n
incadrarea lor corecta din punct de vedere juridic si in solutionarea lor
-transversal
o Abilitati de lucru in echipa si implementarea tehnicilor de munca
eficienta in echipa (cu elemente de interdisciplinaritate), cu respectarea
palierelor ierarhice
IAbilitati de comunicare orala si scrisd in limba materna si utilizarea eficiental
a resurselor de comunicare si a surselor de informare si de formare
profesionala asistata, atat in limba roména, cét si intr-o limba strdina de
circulatie internationala.

8. Continuturi

8.1 Activitdti de autoinstruire (Al) corespunzatoare orelor de curs de la forma de invatdmant cu frecventa

Denumirea unitatii de invatare
din Suportul de curs (S.C.)

Metode de invatamant | Mijloace de invatamant




Statul si dreptul geto-dac

Dreptul roman in Dacia

Obstea sateasca

Formarea statelor medievale romanesti

Organizarea politico administrativd a statelor

medievale romanesti

6. Principalele institutii ale Legii Tarii. Regimul
juridic al persoanelor, familia, proprietatea,
mostenirea, contractele

7. Principalele institutii ale Legii Tarii. Sistemul

penal si regimul probelor

Inceputurile dreptului scris

Sistemul juridic Tn perioada regimului turco-

fanariot

10. Dreptul in Tara Romaneasca si Moldova in prima|
jumatate a sec. al XIX-lea. Regulamentele
Organice

11. Dreptul iIn Romania intre 1859-1918

12. Dreptul in Romania in perioada interbelica

13. Dreptul Tn Roménia 1in perioada regimului
comunist

14. Dreptul in Romania dupa Evenimentele din

Decembrie 1989

agrwbdE

Metode activ-
participative

© ©

8.2 Lucrari de verificare (din S.C.))

LV1 — dupa oarcurgerea primelor 8 teme mentionate mai sus

LV2

8.3. Activitati aplicative (SF, ST, L, P) nr.ore
1.Statul si dreptul geto-dac, Dreptul roman in Dacia - oh
2h

2. Obstea sateasca, Formarea statelor medievale] 2h
romanesti — 2h
3. Principalele institutii ale Legii Tarii - 2h 2h
4. Tnceputurile dreptului scris -2h 2h
5. Sistemul juridic Tn perioada regimului turco- 2h |Conversatie cateherica
fanariot. Dreptul in Tara Roméaneasca si Moldova in|
prima jumatate a sec. al XIX-lea. Regulamentele
Organice — 2h

6. Dreptul in Roménia intre 1859-1918, Dreptul in| 2h
Romaénia in perioada interbelica -2h
7. Dreptul Tn Roméania dupa evenimentele din 2h
decembrie 1989 — 2h

8.4 Bibliografie

[1] Elena TerezaDanciu, Istoria dreptului Romanesc, Vol. |, DreptulCutumiar, Editura C.H. Beck,
Bucuresti, 2019

[2] Elena TerezaDanciu, Istoria dreptului Romanesc, Vol. II, Aparitiasievolutiadreptuluiscris, Editura
C.H. Beck, Bucuresti, 2010,

[3] Chis 1., Istoria statului si dreptului roménesc, Ed. WoltersKluver, Craiova, 2010,

[4] Voicu C., Istoria statului si dreptuluiroménesc, EdituraUniversulJuridic, Bucuresti, 2006

[1] Oroveanu M. T., Istoria dreptului roméanesc si evolutia institutiilor constitutionale, Ed. Cerma,
Bucuresti, 1995

[5] Istoria dreptului roménesc - Tratat, EdituraAcademiei, vol. I, 1980 si vol. IT 1984

[6] Cernea E., Molcut E., Istoria statului si dreptului roméanesc, Ed. UniversulJuridic, Bucuresti, 2006




9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere d[n
nota finala
10.1 Finald Completitudineagicorectitudineacunostintelor; Examen — 90%

coerentalogica, fluenta, expresivitatea, forta |[Bazate pe verificarea scrisa

(Colocviu/Examen) .
de argumentare;

Lucrari de verificare (din Evaluare pe
10.2 Continua S.C) parcurs — 10 %

10.3 Standard minim de performanta
- Participarea la seminarii
- Insusireanatiunilor de baza ale disciplinei
- Raspunsul corect la jumatate din intrebarile de examen

Legenda: Al Activitati de autoinstruire, L Laborator/Lucrari practice, P Proiect. S Activitati de seminar, SF
Seminar fata in fata, SI Studiu individual. ST Seminar 1n sistem de tutorat

Data intocmirii, Coordonator discipling,
20.09.2022 Conf.univ.dr. Danciu Elena Tereza
Data avizarii, Director Departament,

Prof.univ.dr. Raducanu Ruxandra

Coordonator program de studii IFR,
Conf.univ.dr.Bogdan Adrian



FISA DISCIPLINEI
DREPT CONBSTITUTIONAL SI INSTITUTII POLITICE I
1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
1.2 Facultatea Facultatea de Drept

1.3 Departamentul Drept Public

1.4 Domeniul de studii Drept

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Drept

1.7 Forma de invatamant Invatamant cu frecventi redusa (IFR)
1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei
2.2 Codul disciplinei D16DRFRL103

2.3 Coordonator de disciplind Conf. Univ. dr. Midalina Elena Nica

2.4 Anul de studii | 1 [2.5Semestrul | 1 [2.6 Tipul de evaluare| EX 2.7 Regimul disciplinei

*/**

DF/DI

* se alege una din variantele: DF — disciplina fundamentala, DD — disciplina de domeniu, DS — disciplind de specialitate, DC —
disciplind complementara,
** se alege una din variantele: DI — disciplina impusd, DO — disciplina optionald, DFac — disciplind facultativa.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)

3.1 Numar de ore activitati directe pe 3.3 aplicatii

saptdmana — forma de invatamant cu 2 |din care: 3.2 curs 2 (é L, P) 2

frecventa '

3.4 Total ore activitati directe pe semestru — dm. C.al:e'. 3.5 3.6 aplicatii

forma de Invatamant cu frecventa redusa 56 activitat d.e 28 (SF, ST, L, P) 28

’ ’ autoinstruire (Al)

\Distributia fondului de timp [ore]

3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invatamant IFR(a+b+c+d) 69
i. documentare suplimentara in bibliotecd si pe platforma electronica 23
j.  pregatire pentru ore de aplicatii 24
K. pregatire pentru examinarea finala (examen, colocviu) 22
I. alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)

3.8 Activitdti de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invatare specifice ID (numaér ore Al de la 28

punctul 3.5)

3.9 Total ore fata-in-fata pe semestru (SF, L, P) 28

3.10 Total ore seminar n sistem tutorat (ST)

3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 125

3.12 Numirul de credite 5

3 un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitdti didactice fatd in fatd si studiu individual pe parcursul

semestrului si a sesiunii de examene).

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum
4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a activitatilor didactice la distanta (SI)
5.2. de desfasurare a activitdtilor fatd in fata (ST, SF, L, P)




6. Competentele specifice acumulate

1. Capacitatea de a oferi consultantd juridicd in domeniul dreptului constitutional, necesara in
eventualitatea in care viitorul absolvent va opta pentru o cariera in domeniul avocaturii, va activa in
calitate de consilier parlamentar, de angajat in cadrul institutiei avocatului poporului, etc.

2. Dobandirea mentalitétii si cunostintelor necesare pentru ca absolventul care va opta pentru o carierd
juridica ce implica exercitiul puterii statale sa puna in centrul preocuparilor sale profesionale protectia
persoanei, a drepturilor si libertatilor acesteia.

3. Realizarea unui atasament pentru valorile procedurale fundamentale ale democratiei si statului de
drept.

4. Intelegerea principiali a necesitatii, beneficiilor si limitelor integrarii Romaniei in organizatiile
internationale si in U.E., In vederea constituirii bazei de principii necesare pentru a dobandi pozitii in
aparatul juridic al acestora.

Competente profesionale

IAsigurarea bazei teoretice pentru intelegerea cunostintelor care vor fi predate la disciplinele drept
administrativ, drept penal, libertati fundamentale, precum si a procedurilor judiciare si administrative.

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)
intelegerea filosofiei juridice care sti la baza constitutionalismului liberal
modern si a tentativelor de depasirea a acestuia.
Dobandirea mentalitatii necesare pentru a pune in centrul activitatii
profesionale viitoare libertatea individuala, drepturile si libertdtile persoanei.
intelegerea adecvata a democratiei, statului de drept si a raporturilor dintre
acestea.
insusirea cunostintelor teoretice privind fundamentele drepturilor omului si
dobandirea capacitatii practice de a le aplica.
intelegerea naturii si rolului statului intr-o societate in care drepturile omului
sunt prioritare Tn raport cu exercitarea puterii.
La absolvirea cursului participantii vor dobandi urmatoarele competente
specifice:
- profesional
Studentul trebuie sd isi insuseasca cunostintele din domeniul dreptului
constitutional, in strdnsd conexiune cu cele din domeniul institutiilor
politice, astfel incat sd fie capabil sa inteleagd functionarea reald a
sistemului constitutional, modul si limitele incadrarii fenomenelor politice
prin intermediul normelor constitutionale.
Studentul trebuie sa fie capabil sd explice notiunile fundamentale ale
dreptului constitutional, sa le interpreteze corect rolul si functionarea in
cadrul sistemului constitutional si politic. El trebuie sid fie capabil sa
7.2 Obiectivele specifice inteleaga si sa explice nu doar constitutia in vigoare in sistemul nostru, ci
orice constitutie, din orice sistem, in baza cunostintelor generale predate si
asimilate.
La finalul semestrului studentul trebuie sd poata aplica cunostintele, prin|
realizarea unor dizertatii, comentarii ale constitutionalitatii unor legi,
rezolvarea unui caz practic, detectarea erorilor dintr-un discurs, analiza
consecintelor unei schimbari a cadrului normativ intr-un domeniu etc..
- transversal
Realizarea sarcinilor profesionale In mod eficient si responsabil.
Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa.
Utilizarea eficienta a resurselor de comunicare si a surselor de formare
profesionald asistata.

7.1 Obiectivul general al disciplinei

8. Continuturi
8.1 Activitati de autoinstruire (Al) corespunzatoare orelor de curs de la forma de invatdmant cu frecventa
Denumirea unitatii de invatare
din Suportul de curs (S.C.)

1.Scopul, metoda si obiectul dreptului constitutional

2.Scopul constituirii societatii. Edificarea comunitatii ideale

3. Scopul constituirii societatii. Edificarea societatii perfecte —
totalitarismele

Metode de invatdmant | Mijloace de Invatamant




4. Scopul oricarei asocieri politice este conservarea drepturilor
naturale omului — liberalismul modern Partea |

5. Scopul oricdrei asocieri politice este conservarea drepturilor|
naturale omului — liberalismul modern Partea Il

6. Statutul normativ al drepturilor omului Tn constitutie
liberala modernd — contextualizarea filosofica

7. Sistemele de amenajare a exercitiului
Universalitatea drepturilor omului

drepturilor.

8. Principiile constitutive. Conceptul principiilor constitutive

9. Libertatea ca principiu constitutive

10. Libertatea negativa. Partea [

11. Este dreptul constitutional romanesc modern?

12. Libertatea negativa. Partea I|

13. Siguranta persoanei in sens restrans

Metode activ-
participative

Mijloace tehnice, audio-
vizuale

8.2 Lucrari de verificare (din S.C.))

LV1 dupa parcurgerea primelor 6 teme

LV2
8.3. Activitati aplicative (SF, ST, L, P) nr.ore
Scopul, metoda si obiectul dreptului constitutional 2
Scopul constituirii societdtii. Edificarea comunitatii 5
ideale
Scopul constituirii societatii. Edificarea societatii )
perfecte — totalitarismele
Scopul oricarei asocieri politice este conservarea
drepturilor naturale omului — liberalismul modern 2
Partea |
Scopul oricérei asocieri politice este conservarea Activitatile se desfasoara
drepturilor naturale omului — liberalismul modern 2 folosind aplicatia
Partea |1 Moodle/Zoom
Statutul normativ al drepturilor omului in constitutie Act1v1‘ga‘g1lle ¢ df:sfé.soara
liberala moderna — contextualizarea filosofica 2 folosind aplicatia
Moodle/Zoom
. . e . Activitatile se desfasoara
Sistemele de amenajare a exercitiului drepturilor. e S
Universalitatea drepturilor omului 2 . . folosind aplicatia
Conversatie catehetic Moodle/Zoom
Principiile constitutive. Conceptul principiilor s rezolvare_ exerciii ACtiViEéEi.le 5 dgsfégoaré
constitutive 2 practice folosind aplicatia
Moodle/Zoom
Activitatile se desfasoara
Libertatea ca principiu constitutiv 4 folosind aplicatia
Moodle/Zoom
Activitatile se desfasoara
Libertatea negativa. Partea | 2 folosind aplicatia
Moodle/Zoom
Activitatile se desfasoara
Este dreptul constitutional roménesc modern? 2 folosind aplicatia
Moodle/Zoom
Activitatile se desfasoara
Libertatea negativa. Partea Il 2 folosind aplicatia
Moodle/Zoom
Activitatile se desfasoara
Siguranta persoanei in sens restrans 2 folosind aplicatia
Moodle/Zoom




8.4 Bibliografie
1. D. C. Danisor, Curs incarcat pe platforma e-learning Moodle
2. George Girlesteanu, Drept constitutional si institutii politice, Editura Universul Juridic, Bucuresti,
2012.
3. Elena Madalina Nica, Drept electoral, editia a II-a, Universul Juridic, Bucuresti, 2016.
4. Tloan Muraru, Elena Simina Tandsescu (coordonatori), Constitutia Roméaniei — Comentarii pe articole,
C.H. Beck, Bucuresti, 2008
Lista materialelor necesare:
1. Constitutia Romaniei
2. Conventia Europeana a Drepturilor Omului
3. Legeanr. 47/1992
4. Cristian Ionescu, Dezvoltarea constitutionala a Romaniei. Acte si documente 1741-1991, Editia 3, C.H.
Beck, Bucuresti, 2016

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este conform cu practica in domeniu, fiind actualizat in timp real cu elemente rezultate din

evolutia sistemului constitutional roman si european.

10. Evaluare

Pondere din nota

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare finali
inala

Capacitate de sinteza si
prelucrare a informatiilor primite
10.1 Finala Capacitate de definire a Examen — 90%
(Colocviu/Examen)cor?ceptelor Examen oral pe zoom Activitate — 10 %
Capacitate de exprimare verbala
Participare activa

Capacitate de analiza si sinteza |Lucrari de verificare (din S.C.)

10.2 Continua

Capacitate de argumentare ~ |..............
10.3 Standard minim de performanta

- Participarea la cursuri si seminarii

- Tnsusirea notiunilor de baza ale disciplinei

- Raspunsul corect la jumatate dintre intrebarile de examen

Legenda: Al Activitati de autoinstruire, L Laborator/Lucrari practice, P Proiect. S Activitati de seminar, SF
Seminar fatd in fatd, SI Studiu individual. ST Seminar in sistem de tutorat

Data Tntocmirii, Coordonator disciplina,Conf. univ. dr.
20.09.2022 Maidilina Elena Nica
Data avizarii, Director Departament,

Coordonator program de studii IFR,




FISA DISCIPLINEI
DREPT CIVIL. PARTEA GENERALA

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior|UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

1.2 Facultatea Facultatea de Drept

1.3 Departamentul Drept PRIVAT

1.4 Domeniul de studii Drept

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Drept

1.7 Forma de invitimant Invatamant cu frecventa redusa (IFR)

1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei DREPT CIVIL. PARTEA GENERALA
2.2 Codul disciplinei D16DRFRL104

2.3 Coordonator de disciplind Lect.univ. dr. Irina Olivia Calinescu

2.4 Anul de studii | 1 [2.5 Semestrul | | [2.6 Tipul de evaluare] E 2.7 Regimul disciplinei | DF/DI

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)

3.1 Numar de ore activitati directe pe 3.3 aplicatii

saptdmana — forma de invatamant cu 4 (din care: 3.2 curs 2 (é L, P) 2

frecventa '

3.4 Total ore activitati directe pe semestru — dm. ca[e 35 3.6 aplicatii

forma de Invatamant cu frecventa redusa 56 actlv_ltap Qe 28 (SF, ST, L, P) 28

’ ’ autoinstruire (Al)

\Distributia fondului de timp [ore]

3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invatimant IFR (a+b+c+d) 94
m. documentare suplimentara in bibliotecd si pe platforma electronica 36
n. pregatire pentru ore de aplicatii 30
0. pregatire pentru examinarea finala (examen, colocviu) 28
p. alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)

3.8 Activitati de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invatare specifice ID (numar ore Al de la 8

punctul 3.5)

3.9 Total ore fata-in-fatd pe semestru (SF, L, P) 28

3.10 Total ore seminar Tn sistem tutorat (ST)

3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 150

3.12 Numdrul de credite 6

3)

un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitati didactice fata in fatd si studiu individual pe parcursul

semestrului §i a sesiunii de examene).

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum [Notiuni de drept constitutional, notiuni de drept civil.

4.2 de competente Competente TIC

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a activitatilor didactice la distanta (SI)

5.2. de desfasurare a activitatilor fatd in fata (ST, SF, L, P)

6. Competentele specifice acumulate

Competente

profesionale

10.

11.
12.

13.

14.

Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si metodologiilor din domeniul juridic,
precum si a tehnicilor si instrumentelor specifice domeniului juridic.

Aplicarea legislatiei romanesti, a dreptului international si a dreptului comunitar.

Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice din dreptul national, dreptul european si
dreptul international.

Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor referitoare la o problema de
drept concreta.

Utilizarea legislatiei In vigoare in analiza situatiilor juridice, in incadrarea lor corecta din punct de
vedere juridic si in solutionarea lor.




Competente
transversale

1. Abilitati de lucru in echipa si implementarea tehnicilor de munca eficienta in echipa (cu elemente
de interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor ierarhice.

2.Abilitati de comunicare orala si scrisd in limba materna si in cel putin o limba straina si utilizarea
eficienta a resurselor de comunicare si a surselor de informare si de formare profesionala asistata,
atat in limba romana, cét si intr-o limba straina de circulatieinternationala.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Insusirea si valorificarea principiilor si notiunilor de bazi specifice
disciplinei Drept Civil. Partea Generala.

Dobandirea unor atitudini necesare pentru analizarea, interpretarea si
rezolvarea posibilelor problemelor juridice in domeniul disciplinei Drept
Civil. Partea Generala.

7.2 Obiectivele specifice

La absolvirea cursului, participantii vor dobandi  urmatoarele

competente specifice

- profesional
Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si metodologiilor
din domeniul juridic, precum si a tehnicilor si instrumentelor specifice
domeniului juridic.
IAplicarea legislatiei romanesti, a dreptului international si a dreptului
comunitar.
Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice din dreptul
national, dreptul european si dreptul international.
Folosirea cunostintelor necesare Tn culegerea datelor si informatiilor
referitoare la o problema de drept concreta.
Utilizarealegislatieiinvigoareinanalizasituatiilorjuridice,
inincadrarealorcorecta din punct de vederejuridicsiinsolutionarealor.

- transversal
IAbilitati de lucru in echipd si implementarea tehnicilor de munca eficienta in
echipa (cu elemente de interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor
ierarhice
IAbilitdti de comunicare orald si scrisa in limba maternd si in cel putin o
limba straina si utilizarea eficienta a resurselor de comunicare si a surselor|
de informare si de formare profesionala asistata, atat Tn limba roména, cat si

intr-o limba straina de circulatieinternationala

8. Continuturi

8.1 Activitati de autoinstruire (Al) corespunzatoare orelor de curs de la forma de Invatamant cu frecventa

Denumirea unitatii de invatare
din Suportul de curs (S.C.)

Metode de invatamant | Mijloace de invatamant

1. Locul si rolul dreptului civil in sistemul dreptului

2.Dreptul obiectiv civil. 1zvoarele dreptului civil. Aplicarea
legii civile. Interpretarea normelor de drept civil

3. Drepturile subiective civile

Clasificare

4.1zvoarele drepturilor subiective civile. Actul juridic civil.

incheia acte juridice civile

5.Capacitatea de a incheia acte juridice civile. Vointa de a

6.Viciile de consimtamant

7.0biectul actului juridic civil. Cauza actului juridic civil participative audiovizuale

Metode activ- Mijloace tehnice,

8.Forma actului juridic civil. Modalitatile actului juridic civil

9.Efectele actului juridic civil. Determinare. Principii

10.Nulitatea: notiune, clasificare, cauze

11.Regimul juridic al nulitatii. Reguli care inlaturd aplicarea|
principiului ceea ce este nul nu produce niciun efect

12.Proba drepturilor subiective civile

13.Protectia juridici a drepturilor subiective civile si
prescriptia extinctiva. Notiune. Delimitari, Efecte




prescriptia extinCtivd Domeniul prescriptiei
Termene. Cursul prescriptiei extinctive. Decaderea

14. Protectia juridica a drepturilor subiective civile si
extinctive.

8.2 Lucrari de verificare (din S.C.))

LV1 — dupa parcurgerea primelor 6 teme

LV2

8.3. Activitati aplicative (SF, ST, L, P)

nr.ore

1.Locul si rolul dreptului civil in sistemul dreptului.

2. Dreptul obiectiv civil. 1zvoarele dreptului civil.
/Aplicarea legii civile. Interpretarea normelor de drept
civil

3.Drepturile subiective civile.

4.1zvoarele drepturilor subiective civile. Actul juridic
civil. Clasificare

5.Capacitatea de a incheia acte juridice civile. Vointa
de a Tncheia acte juridice civile.

6.Viciile de consimtdmant

7.0biectul actului juridic civil. Cauza actului juridic
civil.

Conversatie catehetica,

8.Forma actului juridic civil. Modalitatile actului
juridic civil

solutionare cazuri
practice

9. Efectele actului juridic civil. Determinare. Principii

10.Nulitatea: notiune, clasificare, cauze

11.Regimul juridic al nulitatii. Reguli care inlatura
aplicarea principiului ceea ce este nul nu produce
hiciun efecte

12.Proba drepturilor subiective civile

13.Protectia juridica a drepturilor subiective civile si
prescriptia extinctiva. Notiune. Delimitari, Efecte

14.Protectia juridica a drepturilor subiective civile si
prescriptia extinctiva Domeniul prescriptiei extinctive.
Termene. Cursul prescriptiei extinctive. Decaderea

Tn perioada 14.10.2022 -
15.10.2022, 21.10.2022
-22.10.2022 si
25.11.2022 - 26.11.2022
activitatea se desfasoara
cu prezenta fizica la
sediul Facultatii. in
datele de 2.12.2022 si
3.12.2022 activitatile se
defasoara pe platforma
Moodle/Zoom.

8.4 Bibliografie
Codul civil (Legea nr. 287/2009)

d. C. H. Beck, Bucuresti, 2021

1. Note de curs disponibile in platforma e-learning Moodle
Material didactic pentru seminar disponibil in platforma e-learning Moodle

2

3.

4. Legea nr. 71/2011 privind punerea in aplicare a Legii nr. 287 /2009 privind Codul civil

5 Fl. A. Baias, E. Chelaru, R. Constantinovici, I. Macovei, Cod civil. Comentariu pe articole, ed. a 3-a,
E

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este conform cu practica in domeniu, fiind actualizat in timp real cu elemente rezultate din
evolutia procesului de dezvoltare a comunitatiiinternationale.

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din nota
finala

Completitudinea si
corectitudinea

10.1 Finala cunostintelor; coerenta
(Colocviu/Examen)|logica, fluenta,
expresivitatea, forta de
argumentare;

Examen scris

Examen — 90%

10.2 Continua Capacitate de analiza si sinteza

Lucrari de verificare (din S.C.)

Evaluare pe parcurs —
10 %

Capacitate de argumentare

10.3 Standard minim de performanta




- Participarea la seminarii
- Insusireanatiunilor de baza ale disciplinei
- Raspunsul corect la jumatate din intrebarile de examen

Legenda: Al Activitati de autoinstruire, L Laborator/Lucrari practice, P Proiect. S Activitati de seminar, SF
Seminar fata in fata, SI Studiu individual. ST Seminar in sistem de tutorat

Data intocmirii, Coordonator disciplina,
20.09.2022 Lect. Univ. dr. Irina Olivia Calinescu
Data avizarii, Director Departament,

Coordonator program de studii IFR,



FISA DISCIPLINEI
Drept privat roman
1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior|UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

1.2 Facultatea Facultatea de Drept

1.3 Departamentul Drept public si stiinte administrative

1.4 Domeniul de studii Drept

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Drept

1.7 Forma de Invatamant Invatimant cu frecventi redusa (IFR)

1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Drept privat roman

2.2 Codul disciplinei D16DRFRL105

2.3 Coordonator de disciplind Lect. dr. Anca-Costina Gherghe
2.4 Anul de studii | | [2.5Semestrul | | [2.6 Tipul de evaluare| E E}Z*Reglmul disciplinei DF/DI

* se alege una din variantele: DF — disciplina fundamentala, DD — disciplina de domeniu, DS — disciplind de specialitate, DC —
disciplind complementara,
** se alege una din variantele: DI — disciplina impusd, DO — disciplina optionald, DFac — disciplind facultativa.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)

3.1 Numar de ore activitati directe pe 3.3 aplicatii

saptdmana — forma de invatamant cu 3 |din care: 3.2 curs 2 (é L, P) 1

frecventa '

3.4 Total ore activitati directe pe semestru — 42 dm. care- 35 3.6 aplicatii

forma de Invatamant cu frecventa redusa actlv_ltap Qe 28 (SF, ST, L, P) 14

’ ’ autoinstruire (Al)

\Distributia fondului de timp [ore]

3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invatamant IFR (a+b+c+d) 83
g. documentare suplimentara in biblioteca si pe platforma electronica 29
r. pregatire pentru ore de aplicatii 26
S. pregatire pentru examinarea finala (examen, colocviu) 28
t. alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)

3.8 Activitati de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invatare specifice ID (numar ore Al de la 8

punctul 3.5)

3.9 Total ore fata-in-fatd pe semestru (SF, L, P) 14

3.10 Total ore seminar in sistem tutorat (ST)

3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 125

3.12 Numdrul de credite 5

3 un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitati didactice fatd in fafa si studiu individual pe parcursul

semestrului si a sesiunii de examene).

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum [Drept roman, notiuni de drept civil, penal, constitutional, administrativ
4.2 de competente Competente TIC

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Cursul se desfagoara ca prelegere ( fiind asigurat
caracterul interactiv) avand ca baza bibliografia
indicata si notele de curs. Se utilizeaza proiectarea
documentelor de lucru.

Seminarul se desfagoara pe baza bibliografiei
indicate si a notelor de curs. Sarcinile de lucru se
rezolva atat n echipe de lucru cat si individual, sub
indrumarea si controlul cadrului didactic. Exista atat
dezbateri tip proces simulat cat si comunicari orale
pentru dezvoltarea aptitudinilor de comunicare.

5.1. de desfasurare a activitatilor didactice la distanta (SI)

5.2. de desfasurare a activitdtilor fata in fata (ST, SF, L, P)




6. Competentele specifice acumulate

15. Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si institutiilor din domeniul juridic, precum
° o si a tehnicilor si instrumentelor specifice domeniului juridic
‘q:': Tcrs 16. Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice din dreptul national, dreptul european si
T 9 dreptul international
g‘ é 17. Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor referitoare la o problema
S5 concreta de drept
18. Utilizarea legislatiei in vigoare in analiza situatiilorjuridice, inincadrarealorcorecta din punct de
vederejuridicsiinsolutionarealor
° o 1.Abilitati de lucru in echipa si implementarea tehnicilor de munca eficienta in echipa (cu elemente
‘E‘: s de interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor ierarhice.
T3 2.Abilitati de comunicare orala si scrisa in limba materna si utilizarea eficienta a resurselor de
? zv comunicare si a surselor de informare si de formare profesionala asistata, atdt in limba romana, cat si
S g ntr-o limba straina de circulatie internationala

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Insusirea si valorificarea principiilor si notiunilor de baza
specifice disciplinei Drept privat roman. Dobandirea unor

7.1 Obiectivul general al disciplineijatitudini necesare pentru analizarea, interpretarea si rezolvarea

posibilelor problemelor juridice Tn domeniul discipinei Drept
privat roman.

La absolvirea cursului participantii vor dobandi urmatoarele]
competente specifice —

profesional o Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor,
paradigmelor si metodologiilor din domeniul juridic, precum si
a tehnicilor si instrumentelor specifice domeniului juridic o
Aplicarea legislatiei romanesti, a legislatiei europene si a|
celorlalte instrumente juridice internationale o Interpretarea,
corelarea si compararea institutiilor juridice, din domeniul
dreptul proprietdtii intelectuale, la nivel national, european si
dreptul altor state o Folosirea cunostintelor necesare in

7.2 Obiectivele specifice culegerea datelor si informatiilor referitoare la o problema de

drept concreta o Utilizarea legislatiei in vigoare In analiza
situatiilor juridice, in incadrarea lor corecta din punct de vedere
juridic si in solutionarea lor

-transversal o Abilitati de lucru in echipa si implementarea
tehnicilor de munca eficienta in echipa (cu elemente de
interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor ierarhice o
Abilitati de comunicare orald si scrisa in limba materna si
utilizarea eficienta a resurselor de comunicare si a surselor de
informare si de formare profesionala asistata, atat in limba|
romana, cat si intr-o limba strdina de circulatie internationala.

8. Continuturi

8.1 Activitdti de autoinstruire (Al) corespunzatoare orelor de curs de la forma de invatdmant cu frecventa

Denumirea unitatii de invatare
din Suportul de curs (S.C.)

Metode de invatdmant | Mijloace de Invatamant




15. — 2h Introducere 1in dreptul roman. 2.
Consideratii istorice Inceputurile Romei,
Regalitatea Imperiul) 5. Notiunea si obiectul
dreptului roman. 6. Diviziunile dreptului
roman 7. Importanta dreptului roman
Izvoarele dreptului roman (Notiune, Obiceiul
sau cutuma, Legea, Edictele magistratilor,
Senatusconsultele, Constitutiile imperiale,
Jurisprudenta, Codificarea lui lustinian) -
explicatii, spete si grile

2.- 2h Procedura civila de judecata - Procedurd
legisanctiunilor (Notiune, Caractere, Organizarea
judecatoreasca, Citarea, Desfasurarea procesului,
Legisanctiunile) Procedura civila de judecatd 3.
Procedura formulara 4. Procedura extraordinarad -
explicatii, spete si grile

3. 2h 1. Notiunea de persoana si de capacitate 2.
Categorii  de persoane 3. Familia romana
Conversatia cateheticd/ utilizare platforma Moodle
Testare utilizare platforma Moodle 4. Persoana
juridica 5. Bunurile 6. Posesiunea (Notiune,
Elemente, Dobandirea si pierderea posesiei, Felurile
posesiei, Efectele posesiei, Apararea posesiei,
Posesia si detentia precard) 7. Proprietatea (Notiune,
Formele proprietatii) -explicatii, spete si grile

4.— 2h Proprietatea dobandirea dreptului de
proprietate - Stingerea dreptului de proprietate -
Apdrarea dreptului de proprietate (Actiunea 1in
revendicare, actiunea publiciand si alte mijloace de
aparare a proprietatii) - Drepturile reale asupra
lucrului altuia (Servitutile superficia emfiteoza)
Succesiunile - Notiune si evolutie - Succesiunea ab
intestat - Succesiunea testamentara -explicatii, spete
si grile

5. — 2h Succesiunile - Succesiunea testamentara
Acceptarea si renuntarea la mostenire Obligatiile
Notiune - Clasificarea obligatiilor - Contractele e
Notiune e Elemente -explicatii, spete si grile

5. — 2h Succesiunile - Succesiunea testamentara
Acceptarea si renuntarea la mostenire Obligatiile
Notiune - Clasificarea obligatiilor - Contractele e

Notiune e Elemente -explicatii, spete si grile

Metode activ-
participative




7. — 2h Obligatiile - Stingerea obligatiilor « Moduri
voluntare de stingere a obligatiilor Conversatia
catehetica/ utilizare platforma Moodle utilizare
platforma Moodle e Moduri nevoluntare de stingere|
a obligatiilor - Transferul obligatiilor e Cesiunea de|
creanta e Cesiunea de datorie - Garantii personale e
Garantii personale in epoca veche e Garantii
personale in epoca clasica e Benefeciciile acordate
lui fideiusor e Garantii personale neformale -
Garantii reale e Fiducia e Gajul e Ipotecd
Intercesiunea -explicatii, spete si grile

8.2 Lucrari de verificare (din S.C.))

LV1 dupad parcurgerea primelor 3 teme

LV2
8.3. Activitati aplicative (SF, ST, L, P) nr.ore
2h - Introducere 1n dreptul roman.

Consideratii istorice Inceputurile Romei,
Regalitatea Imperiul). Notiunea si obiectul
dreptului roman. Diviziunile dreptului roman
Importanta  dreptului  roman Izvoarele
dreptului roman (Notiune, Obiceiul saul 2
cutuma, Legea, Edictele magistratilor,
Senatusconsultele, Constitutiile imperiale,
Jurisprudenta, Codificarea lui lustinian) -
explicatii, spete si grille

2h —Procedura civild de judecata - Procedura
legisanctiunilor (Notiune, Caractere,
Organizarea judecatoreasca, Citarea,
Desfasurarea procesului, Legisanctiunile)
Procedura civila de judecata. Procedura
formulard.  Procedura  extraordinara -
explicatii, spete si grille

2h - Notiunea de persoana si de capacitate
Categorii de personae. Familia romana
Persoana juridicd. Bunurile. Posesiunea
(Notiune, Elemente, Dobandirea si pierderea
posesiei, Felurile posesiei, Efectele posesiei,
Apdrarea posesiei, Posesia si detentia
precard) Proprietatea (Notiune, Formele

roprietatii) -explicatii, spete si grille

Conversatie cateherica




2h - Proprietatea dobandirea dreptului de
proprietate -  Stingerea  dreptului  de
proprietate - Apararea dreptului  de
proprietate  (Actiunea 1n  revendicare,
actiunea publiciand si alte mijloace de|
aparare a proprietatii) - Drepturile reale 2
asupra lucrului altuia (Servitutile superficia
emfiteoza) Succesiunile - Notiune si evolutie
- Succesiunea ab intestat - Succesiunea
testamentara -explicatii, spete si grile

2h - Succesiunile - Succesiunea testamentara
- Acceptarea si renuntarea la mostenire

Obligatiile - Notiune -  Clasificareg
obligatiilor - Contractele e Notiune e
Elemente -explicatii, spete si grile

2h - Succesiunile - Succesiunea testamentara

- Acceptarea si renuntarea la mogtenire
Obligatiile - Notiune -  Clasificarea
obligatiilor - Contractele e Notiune e

Elemente -explicatii, spete si grile

2h - Obligatiile - Stingerea obligatiilor e
Moduri voluntare de stingere a obligatiilor e
Moduri nevoluntare de stingere a obligatiilor
- Transferul obligatiilor e Cesiunea de
creantd e Cesiunea de datorie - Garantii
personale e Garantii personale in epoca 2
veche e Garantii personale in epoca clasica e
Benefeciciile acordate lui fideiusor e
Garantii personale neformale - Garantii reale
e Fiducia e Gajul e Ipoteca Intercesiunea -
explicatii, spete si grile

8.4 Bibliografie

1. Note de curs disponibile in platforma e-learning Moodle 2. Material didactic pentru
seminar disponibil Tn platforma e-learning Moodle 3. https://drept.ucv.ro/licenta/resurse-
electronice.html 1.C. Murzea in Drept roman, editia a ll-a, Ed. All Beck, Bucuresti, 2003, p.
11. 2. M. D. Bob, Manual elemnetar de drept privat roman, editia a II-a revizuita si adaugita,
Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2019.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este conform cu practica in domeniu, fiind actualizat conform
recomandarilor reprezentantilor profesiilor juridice.

10. Evaluare

Pondere din
nota finala
10.1 Finala Completitudineagicorectitudineacunostintelor;Bazate pe verificarea scrisa  |[Examen — 90%

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare




(Colocviu/Examen)

coerentalogica, fluenta, expresivitatea, forta
de argumentare;

10.2 Continua

Lucrari de verificare (din
S.C.)

Evaluare pe
parcurs — 10 %

10.3 Standard minim de performanta
- Participarea la seminarii
- Insusirea notiunilor de baza ale disciplinei

- Raspunsul corect la jumatate din intrebarile de examen

Legenda: Al Activitati de autoinstruire, L Laborator/Lucrari practice, P Proiect. S Activitati de seminar, SF
Seminar fata in fata, SI Studiu individual. ST Seminar in sistem de tutorat

Data Tntocmirii,

Data avizarii,

Coordonator disciplina,

Lect univ. dr. Anca-Costina Gherghe

Director Departament,

Coordonator program de studii IFR,Conf.univ.dr.Bogdan

Adrian




FISA DISCIPLINEI
LIMBA FRANCEZA
1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

1.2 Facultatea Facultatea de Drept

1.3 Departamentul Drept public si stiinte administrative

1.4 Domeniul de studii Drept

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Drept

1.7 Forma de Invatamant Invatimant cu frecventi redusa (IFR)

1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei LIMBA FRANCEZA 1

2.2 Codul disciplinei D16DRFRL106

2.3 Coordonator de disciplind PROF.UNIV.DR. DIANA DOMNICA DANISOR

2.4 Anul de studii | | [2.5 Semestrul | 1 2.6 Tipul de evaluare] E  [2.7 Regimul disciplinei

| DC/DI

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)

3.1 Numar de ore activitati directe pe
saptdmana — forma de invatamant cu 2 |din care: 3.2 curs 1
frecventa

3.3 aplicatii
(S,L,P)

din care: 3.5
28 lactivitati de 14
autoinstruire (Al)

3.6 aplicatii
(SF, ST, L, P)

3.4 Total ore activitati directe pe semestru —
forma de invatimant cu frecventa redusa

14

\Distributia fondului de timp

[ore]

3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invatamant IFR (a+b+c+d)

22

u. documentare suplimentara in bibliotecd si pe platforma electronica

V. pregitire pentru ore de aplicatii

W. pregatire pentru examinarea finald (examen, colocviu)

X. alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)

3.8 Activitati de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invatare specifice ID (numar ore Al de la
punctul 3.5)

14

3.9 Total ore fata-in-fatd pe semestru (SF, L, P) 14

3.10 Total ore seminar in sistem tutorat (ST)

3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 50

3.12 Numarul de credite > 2

3)

semestrului si a sesiunii de examene).

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitati didactice fata in fatd si studiu individual pe parcursul

4.1 de curriculum [Notiuni de drept constitutional, notiuni de drept civil.

4.2 de competente Competente TIC

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a activitatilor didactice la distanta (SI)

5.2. de desfasurare a activitatilor fatd in fata (ST, SF, L, P)

6. Competentele specifice acumulate

(franceza juridica).

concreta.

Competente
profesionale

juridicsiinsolutionareaacestora.

19. Utilizarea adecvati a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si metodologiilor din domeniul juridic

20. Aplicareacunostintelornecesareinculegereadatelorsiinformatiilorreferitoare la o problema de drept

21. Utilizarealegislatieiinvigoareinanalizasituatiilorjuridice, inincadrarea lor corectadinpunct de vedere




Competente
transversale

1.Abilitati de lucru in echipa si implementarea tehnicilor de munca eficienta in echipa (cu
elemente de interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor ierarhice.

2.Abilitati de comunicare orala si scrisd in limba materna si utilizarea eficienta a resurselor de
comunicare si a surselor de informare si de formare profesionala asistata, atat in limba
romana, cat si intr-o limba strdina de circulatie internationala

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al
disciplinei o

cunoasterea de catre studenti a terminologiei juridice franceze din|
principalele ramuri ale dreptului si din administratia publica si capacitatea
dea utiliza In modadecvat si in contextterminologia de specialitate
specifice francezei juridie

Cunoasterea unor structuri gramaticale de baza ale limbii franceze,
specifice limbajului juridic care sa le permita studentilor folosirea corectd]
a terminologiei juridice in constructii coerente in domeniul francezei
juridice.

7.2 Obiectivele specifice

La absolvirea cursului participantii vor dobandi urméatoarele competente
specifice:
- profesional

- transversal

Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si
metodologiilor din domeniul juridic (franceza juridica)

Aplicareacunostintelornecesareinculegercadatelorsiinformatiilorreferitoare
la o problema de dreptconcreta
Utilizarealegislatieiinvigoareinanalizasituatiilorjuridice, inincadrarea lor
corectadinpunct de vedere juridicsi insolutionarea lor

Realizareasarcinilorprofesionaleinmodeficient ~ si responsabil, cu
respectarearegulilordeontologicespecificedomeniului
Aplicareatehnicilor de muncaeficientdinechipd (cu elemente de|
interdisciplinaritate), cu respectareapalierelorierarhice
Utilizarea eficientd a resurselor de comunicare si a surselor de informare
si de formare profesionald asistatd, atat in limba romana, cat si in limba
franceza.

8. Continuturi

8.1 Activitati de autoinstruire (Al) corespunzatoare orelor de curs de la forma de Invatamant cu frecventa

Denumirea unitatii de invatare
din Suportul de curs (S.C.)

Metode de invatamant | Mijloace de Invatamant

Introduction dans [I'étude du francais, la phonétique,
I'alphabéte, la transcription et la prononciation

La notion de droit. Les grandes divisions du droit

Grammaire: l'article

Les institutions qui font le droit

Metode activ-
participative

Grammaire: le nom

Grammaire: l'adjectif

L'organisationjuridiaire

8.2 Lucrari de verificare (din S.C.))

LV1 — se va sustine dupa parcurgerea primelor 3 teme

LV2

8.3. Activitati aplicative (SF, ST, L, P) nr. ore

Introduction dans I'étude du francais, la phonétique, 5

I'alphabéte, la transcription et la prononciation -2 h

La notion de droit. Les grandes divisions du droit — 2h| 2

L'article, les types d'articles, I'omission de l'article, le Conversatie cateherica
remplacement de l'article partitif par la préposition 2

de-2h

Les institutions qui font le droit-2h 2




Le nom, le genre, le nombre, le pluriel des noms
composes, les noms a double forme au pluriel, les

noms qui changent de sens au pluriel, les noms qui 2
sont a un seul genre, les cas —2h

L'adjectif qualificatif, la formation du féminin, la
formation du pluriel, I'accord de I'adjectif qualificatif, 5

les degrés de comparaison, la place de I'adjectif
qualificatif —2h
L'organisationjuridiaire—2h 2
8.4 Bibliografie

1. Note de curs disponibile in platforma e-learningMoodle

2. Material didactic pentru seminar disponibil in platforma e-learningMoodle

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este determinat de dinamica terminologiei juridice franceze, fiind actualizat in timp real cu

elemente rezultate din evolutia dreptului francez, a dreptului UE, dar si a celui roméanesc pentru favorizarea unor

comparatii terminologice.

10. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondef:ifl%n nota
Capacitate de sinteza si . .
prelucrare a informatiilor primite [Bazate pe Yerlﬁcareaorala: .
10.1 Finald Capacitate de definire a expunerealibera a studentului,Examen — 90%
(Colocviu/Examen)conceptelor _ conversatia de evaluare,
Capacitate de exprimare verbald |ohegtionareaorald, interviul;
S1 scrisa

Evaluare pe parcurs —

Capacitate de analiza si sinteza |Lucrari de verificare (din S.C.) 10 %

10.2 Continua Capacitate de argumentare

- 10.33-4 puncte din raspunsurile la proba scrisa sau orala,
- activitate pe parcurs,
- participarea la evaluarea pe parcurs,

Legenda: Al Activitati de autoinstruire, L Laborator/Lucrari practice, P Proiect. S Activitati de seminar, SF
Seminar fata in fata, SI Studiu individual. ST Seminar 1n sistem de tutorat

Data Tntocmirii, Coordonator disciplina, PROF.UNIV.DR. DIANA
DOMNICA DANISOR
Data avizarii, Director Departament,

Coordonator program de studii IFR,
Conf.univ.dr.Bogdan Adrian



FISA DISCIPLINEI
LIMBA ENGLEZA

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superiorlUNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
1.2 Facultatea Facultatea de Drept

1.3 Departamentul Drept privat

1.4 Domeniul de studii Drept

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Drept

1.7 Forma de invatamant Invatamant cu frecventa redusa (IFR)
1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Limba engleza I

2.2 Codul disciplinei D16DRFRL107

2.3 Coordonator de disciplind Conf.univ.dr. Simina Badea
2.4 Anul de studii | | [2.5Semestrul | | 2.6 Tipul de evaluare| C E)Z*Reglmul disciplinei DC/DI

* se alege una din variantele: DF — disciplina fundamentala, DD — disciplina de domeniu, DS — disciplind de specialitate, DC —

disciplind complementara,

** se alege una din variantele: DI — disciplina impusd, DO — disciplina optionald, DFac — disciplind facultativa.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)

3.1 Numar de ore activitati directe pe S
. s A PRSI . ) 3.3 aplicatii
saptamana — forma de invatamant cu 2 |din care: 3.2 curs 1 S L, P) 1
frecventa '
3.4 Total ore activitati directe pe semestru — dm. care 3.5 3.6 aplicatii
f s A < < 28 lactivitati de 14 ’ 14
forma de Invatdmant cu frecventa redusa P (SF, ST, L, P)
’ ’ autoinstruire (Al)
\Distributia fondului de timp [ore]
3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invitamant IFR (a+b+c+d) 22
y. documentare suplimentara in biblioteca si pe platforma electronica 4
z. pregitire pentru ore de aplicatii 10
aa. pregatire pentru examinarea finald (examen, colocviu) 8
bb. alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)
3.8 Activitdti de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invatare specifice ID (numaér ore Al de la 14
punctul 3.5)
3.9 Total ore fata-in-fata pe semestru (SF, L, P) 14
3.10 Total ore seminar n sistem tutorat (ST)
3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 50
3.12 Numirul de credite 2

3)

un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitati didactice fata in fatd si studiu individual pe parcursul

semestrului si a sesiunii de examene).

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente Competente minime sau medii de limba engleza (lexicale si gramaticale)

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a activitatilor didactice la distanta (SI) platforma Moodle, pe baza bibliografiei indicate si a

Activitatea didactica la distanta se desfagoara pe

notelor de curs, avand caracter interactiv.

5.2. de desfasurare a activitatilor fata in fata (ST, SF, L, P)

Seminarul se desfagoara pe baza bibliografiei
indicate si a notelor de curs. Sarcinile de lucru se
rezolva atat in echipe de lucru cat si individual, sub
indrumarea si controlul cadrului didactic. Studentii
sunt Incurajati sa-si perfectioneze calitatea
expunerilor si modul propriu de gandire.




6. Competentele specifice acumulate

1. Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si metodologiilor din
%% domeniul jurfdlc (engleza.jurldlca). N ) .
25 2. Aplicarea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor referitoare la o
2 @ problema de drept concreta.
g ‘g 3. Utilizarea legislatiei In vigoare in analiza situatiilor juridice, In incadrarea lor corecta

din punct de vedere juridic si in solutionarea lor.

specifice domeniului.

palierelor ierarhice.

Competente
transversale

1 Realizarea sarcinilor profesionale in mod eficient si responsabil, cu respectarea regulilor deontologice]
2. Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa (cu elemente de interdisciplinaritate), cu respectarea

3. Utilizarea eficienta a resurselor de comunicare i a surselor de informare si de formare profesionala
asistatd, atdt in limba romana, cat gi intr-o limba strdind de circulatie internationala.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

o cunoasterea de catre studenti a terminologiei juridice
engleze din principalele ramuri ale dreptului si din administratia
publica si capacitatea de a utiliza Th mod adecvat si in context
terminologia de specialitate;

o Cunoasterea unor structuri gramaticale de baza ale limbii
engleze, specifice limbajului juridic care sd le permita studentilor
folosirea corectd a terminologiei juridice in constructii coerente.

La absolvirea cursului participantii vor dobandi urmatoarele competente

specifice:
- profesional
e Utilizarea adecvatd a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si
metodologiilor din domeniul juridic (engleza juridica)
® Aplicarea cunostintelor necesare in culegerea datelor si
informatiilor referitoare la o problema de drept concreta
e Utilizarea legislatiei in vigoare in analiza situatiilor juridice, in|
incadrarea lor corectd din punct de vedere juridic si Th solutionarea
N L lor
7.2 Obiectivele specifice
-transversal
. Realizarea sarcinilor profesionale in mod eficient si
responsabil, cu respectarea regulilor deontologice specifice
domeniului
e Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa (cu elemente de
interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor ierarhice
e Utilizarea eficientd a resurselor de comunicare si a surselor de

informare si de formare profesionala asistata, atat in limba roméana,
cat si intr-o limba straind de circulatie internationala

8. Continuturi

8.1 Activitati de autoinstruire (Al) corespunzatoare orelor de curs de la forma de invatdmant cu frecventa

Denumirea unitatii de invatare
din Suportul de curs (S.C.)

Metode de invatamant | Mijloace de invatamant

1. Introduction to Law

Expunere,

2. Types of Law

utilizare platforma

Conversatie
versal Moodle/Zoom

3. The common law

4. Sources of English Law

5. Constitutional law

6. The British Parliament — The House of Lords

7. The British Parliament — The House of Commons

8.2 Lucrari de verificare (din S.C.))

8.3. Activitati aplicative (SF, ST, L, P) nr.ore
1. Introduction to Law 2 utilizare olatforma
2. Types of Law 2 | P




3. The common la

\

4. Sources of English Law

5. Constitutional law

6. The British Parliament — The House of Lords

Commons

7. The British Parliament — The House of

NN NN

Moodle/Zoom

8.4 Bibliografie

1. Note de curs disponibile in platforma e-learning Moodle
2. https://drept.ucv.ro/licenta/resurse-electronice.html

1. Badea, Simina, Legal English — Curs pentru IFR, anul I, Ed. Universitaria, Craiova, 2017

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este determinat de dinamica terminologiei juridice engleze, fiind actualizat in timp real cu
elemente rezultate din evolutia dreptului englez, a dreptului UE, dar si a celui romanesc pentru favorizarea unor
comparatii terminologice.

10. Evaluare

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din nota

10.2 Continua

prelucrare a informatiilor primite
Capacitate de definire de
concepte

Implicare in sarcinile de rezolvat
individual

finala
Capacitate de sinteza si
L prelucrare a informatiilor primite . .
(1C06:thizl\rlliatjl/2lExamen) Capacitate de definire de Examen scris (online) 90%
concepte
Capacitate de sinteza si Lucrari de verificare (din S.C.) 10%

Capacitate de exprimare verbald |

- 3-4 puncte

- participare

10.3 Standard minim de performanta

din raspunsurile la proba scrisa,

- activitate pe parcurs,

a la evaluarea pe parcurs ,

Legenda: Al Activitati de autoinstruire, L Laborator/Lucrari practice, P Proiect. S Activitati de seminar, SF
Seminar fata in fata, SI Studiu individual. ST Seminar 1n sistem de tutorat

Data tntocmirii,
20.09.2022

Data avizarii,

Coordonator discigliné,

Conf.univ.dr. Simina

adea

Director Departament,

Coordonator program de studii IFR,
Conf.univ.dr Adrian Bogdan



https://drept.ucv.ro/licenta/resurse-electronice.html

FISA DISCIPLINEI

Educatie fizica |
1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior|UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

1.2 Facultatea Facultatea de Drept

1.3 Departamentul Drept public si stiinte administrative

1.4 Domeniul de studii Drept

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Drept

1.7 Forma de invatdmant invatimant cu frecventd redusa (IFR)

1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Educatie fizica |

2.2 Codul disciplinei D16DRFRL108

2.3 Coordonator de disciplind Lect.univ.dr. Stancescu Camelia Simona
2.4 Anul de studii | 1 [2.5 Semestrul | 1 [2.6 Tipul de evaluare] A/R [2.7 Regimul disciplinei | DC/DI

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)

3.1 Numar de ore activitati directe pe 3.3 aplicatii

saptdmana — forma de invdtamant cu 1 |din care: 3.2 curs 0 (é L, P) 1

frecventa '

3.4 Total ore activitati directe pe semestru — dm. care 3.5 3.6 aplicatii

forma de Invatamant cu frecventa redusa 14 activitai Qe 0 (SF, ST, L, P) 14

’ ’ autoinstruire (Al)

\Distribugia fondului de timp [ore]

3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invitamant IFR (a+b+c+d) 61
cc. documentare suplimentara in biblioteca si pe platforma electronica 4
dd. pregatire pentru ore de aplicatii 35
ee. pregatire pentru examinarea finala (examen, colocviu) 22
ff. alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)

3.8 Activitati de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invatare specifice ID (numar ore Al de la 0

punctul 3.5)

3.9 Total ore fata-in-fatd pe semestru (SF, L, P) 14

3.10 Total ore seminar Tn sistem tutorat (ST)

3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 75

3.12 Numdrul de credite 3

3 un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitati didactice fatd in fafa si studiu individual pe parcursul

semestrului si a sesiunii de examene).

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum
4.2 de competente |  Apt pentru efort fizic

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a activitatilor didactice la distanta (SI)
5.2. de desfasurare a activitatilor fatd in fata (ST, SF, L, P)

6. Competentele specifice acumulate

22. Programarea si planificarea continuturilor de baza ale domeniului educatie fizica cu orientare
interdisciplinara.

23. Evaluarea si autoevaluarea cresterii si dezvoltarii motrice conform obiectivelor educatiei fizice
si sportive, a atitudinii vis a vis de practicarea in timpul liber a diverselor activitati sportive in
timpul liber.

24. Explicarea si demonstrarea sistemelor operationale specifice domeniului educatiei fizice si
sportive in functie de varsta si sex.

Competente
profesionale




Competente
transversale

internationala.

e Organizarea diverselor activitati sportive pentru diferite categorii de varsta in conditii de
concurs cu respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

e Autonomie si responsabilitate.
Operarea cu programe digitale, documentarea si comunicarea intr-o limba de circulatie

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Disciplina are ca obiectiv formarea competentelor teoretice, practice si
7.1 Obiectivul general al disciplineimetodice in vederea practicarii individuale sau in grup pentru un stil de
viata sanatos.

7.2 Obiectivele specifice

Constientizarea studentilor privind rolul si importanta practicarea
exercitiilor fizice.

Consolidarea notiunilor teoretice, stiintifice si practice a exercitiilor|
fizice in timpul liber de catre studenti.

Dezvoltarea trasaturilor moral volitive, simtului estetic, disciplinei,
fair play si a capacitatii de comunicare si a lucrului in echipa.
Pastrarea si intretinerea starii de sanatate prin folosirea exercitiului
fizic, in scopul cresterii potentialului de munca fizica si
intelectuala.

Favorizarea proceselor de crestere si dezvoltare fizica armonioasa a
organismului.

Refacerea fizica si psihica dupa diverse activitati.

Imbinarea armonioasa a activitatilor intelectuale cu activitatea
fizica.

8. Continuturi

8.3. Activitati aplicative (SF, ST, L, P) ere

Gimnastica:  exercitii de dezvoltare fizica

armonioasd, gimnastica aerobica 2

Trasee aplicative combinate cu elemente de

alergare, sarituri, exercitii de echilibru, escaladare, 5

catarare - in formatul on-line se vor utiliza obiecte

portative adaptate.

Elemente din jocuri sportive: fotbal, baschet tenis . .
de masa volei sau badminton — adaptate formatului | 2 | €XPlicatia, demonstratia,
e lucru. descrierea,conversatia
Jocuri in conditii similare de concurs. 5

Exercitii pentru dezvoltarea capacitatilor 5

coordinative

Exercitii pentru dezvoltarea vitezei de reactie si 2

executie

\Verificare si evaluare — probe de control 2

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondef:iﬁ%n nota
10.1 Finald Participare activa la lucrarile |Evaluare online 90%
(Colocviu/Examen)practice online
o L: Participare activa la Testari intermediare 10%
10.2 Continua o . . .
lucrarile practice online

10.3 Standard minim de performanta
e Participare activa la ore;
e Dispozitie la efort fizic si intelectual;




e Echipament adecvat;
e Atitudine pozitiva pentru lucru in echipa;

Legenda: Al Activitati de autoinstruire, L Laborator/Lucrari practice, P Proiect. S Activitati de seminar, SF
Seminar fata in fata, SI Studiu individual. ST Seminar in sistem de tutorat

Data Tntocmirii, Coordonator disciplina,
20.09.2022 Lect.univ.dr. Stancescu Camelia Simona
Data avizarii, Director Departament,

Coordonstor Departament IFR



FISA DISCIPLINEI
DREPT CONBSTITUTIONAL SI INSTITUTII POLITICE II
1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
1.2 Facultatea Facultatea de Drept

1.3 Departamentul Drept public si stiinte adminiatstrative
1.4 Domeniul de studii Drept

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Drept

1.7 Forma de invatamant Invatamant cu frecventi redusa (IFR)
1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei
2.2 Codul disciplinei D16DRFRL209

2.3 Coordonator de disciplind Conf Univ. dr. Madilina Elena Nica

2.4 Anul de studii | 1 [2.5Semestrul | 2 [2.6 Tipul de evaluare| EX 2.7 Regimul disciplinei

*/**

DF/DI

* se alege una din variantele: DF — disciplina fundamentala, DD — disciplina de domeniu, DS — disciplind de specialitate, DC —
disciplind complementara,
** se alege una din variantele: DI — disciplina impusd, DO — disciplina optionald, DFac — disciplind facultativa.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)

3.1 Numar de ore activitati directe pe 3.3 aplicatii

saptdmana — forma de invatamant cu 4 (din care: 3.2 curs 2 (é L, P) 2

frecventa '

3.4 Total ore activitati directe pe semestru — dm. care 3.5 3.6 aplicatii

forma de Invatamant cu frecventa redusa 56 activitat d.e 28 (SF, ST, L, P) 28

’ ’ autoinstruire (Al)

\Distributia fondului de timp [ore]

3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invitamant IFR (a+b+c+d) 94
0g. documentare suplimentara in biblioteca si pe platforma electronica 33
hh. pregatire pentru ore de aplicatii 24
ii. pregitire pentru examinarea finala (examen, colocviu) 37
jj. alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)

3.8 Activitdti de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invatare specifice ID (numaér ore Al de la 28

punctul 3.5)

3.9 Total ore fata-in-fata pe semestru (SF, L, P) 28

3.10 Total ore seminar Tn sistem tutorat (ST)

3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 150

3.12 Numirul de credite 6

3 un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitdti didactice fatd in fatd si studiu individual pe parcursul

semestrului si a sesiunii de examene).

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum
4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a activitatilor didactice la distanta (SI)
5.2. de desfasurare a activitdtilor fatd in fata (ST, SF, L, P)




6. Competentele specifice acumulate

IAbsolventul va fi capabil sa aplice cunostintele dobandite in exercitarea profesiilor juridice.
El va putea sa activeze 1n calitate de consilier juridic pe langa oricare organ al statului din sfera legislativa

2 % sau executiva.
E’ S [Vaputea sa asiste ca avocat partile implicate Intr-un contencios constitutional.
2 ‘s [Va fi capabil sa Indeplineasca rolul de judecator sau reprezentat al Ministerului Public in cadrul
g "é procedurilor contenciosului constitutional.
O 2 [Va putea si activeze in calitate de consilier al unui partid politic.
Va putea sa indeplineasca functiile tipice procedurilor electorale.
Va putea activa incadrulinstitutieiAvocatuluiPoporului.
2@
§ 5 /Asigurarea bazei teoretice pentru intelegerea cunostintelor care vor fi predate la disciplinele drept
2 g administrativ, drept penal, libertati fundamentale, drept electoral, precum si a procedurilor judiciare si
€ < administrative.
Qs

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Dobandirea cunostintelor teoretice fundamentale privind: statul, statul de
drept, elementele societatii civile, exercitiul puterii, institutiile politice,
mijloacele de interactiune dintre puteri, justitia constitutionala, protectia
jurisdictionald a drepturilor omului.

7.2 Obiectivele specifice

La absolvirea cursului participantii vor dobandi urmatoarele competente
specifice:
- profesional
Studentul trebuie sa isi Insuseasca cunostintele din domeniul dreptului
constitutional, 1n stransd conexiune cu cele din domeniul institutiilor|
politice, astfel incdt sd fie capabil sa inteleagd functionarea reald a
sistemului constitutional, modul si limitele incadrarii fenomenelor politice
prin intermediul normelor constitutionale.
Studentul trebuie sa fie capabil sd explice notiunile fundamentale ale
dreptului constitutional, sa le interpreteze corect rolul si functionarea in
cadrul sistemului constitutional si politic. El trebuie sa fie capabil s3
inteleaga si sd explice nu doar constitutia in vigoare in sistemul nostru, ci
orice constitutie, din orice sistem, in baza cunostintelor generale predate si
asimilate.
La finalul semestrului studentul trebuie sa poata aplica cunostintele, prin
realizarea unor dizertatii, comentarii ale constitutionalitatii unor legi,
rezolvarea unui caz practic, detectarea erorilor dintr-un discurs, analiza
consecintelor unei schimbari a cadrului normativ intr-un domeniu etc..
- transversal
Realizarea sarcinilor profesionale in mod eficient si responsabil.
Aplicarea tehnicilor de munca eficientd in echipa.
Utilizarea eficienta a resurselor de comunicare si a surselor de formare
profesionala asistata.

8. Continuturi

8.1 Activitati de autoinstruire (Al) corespunzatoare orelor de curs de la forma de invatdmant cu frecventa

Denumirea unitatii de invatare

din Suportul de curs (S.C.) Metode de invatamant | Mijloace de invatdmant

1.Prezumtia de nevinovdtie si dreptul la aparare

2.Incadrareamasurilor preventive care afecteaza siguranta

persoanei

3. Libertatea privitd ca participare Partea 1 - Drepturile

politice Metode activ-
4. Libertatea privitd ca participare Partea 2 - Democratial participative
liberala

5. Egalitatea si limitele competentelor de restringere a
exercitiului drepturilor sau libertatilor

6. Statul ca fenomen juridic si statul de drept




7. Separatia intre puterea constituanta, autoritatea constituanta
si autoritatile constituite

8. Separatia verticald a puterilor

9. Puterea judiciara si principiile organizariijuristitiei
constitutionale

10. Separatia functionala a puterilor - Teoria generala- Puterea
neutrd

11. Puterea legislativa Partea 1

12. Puterea legislativa Partea 2

13. Puterea executiva

14. Justitia constitutionald in Romania

8.2 Lucrari de verificare (din S.C.))

LV1 dupa parcurgerea primelor 7 teme
LV2

8.3. Activitati aplicative (SF, ST, L, P) nr.ore

Prezumtia de nevinovatie si dreptul la aparare 2
Incadrareamiasurilor ~ preventive care afecteazil Utilizare platforma
siguranta persoanei moodle/Zoom
Libertatea privita ca participare Partea 1 - Drepturile
politice

N

Libertatea privita ca participare Partea 2 - Democratia Utilizare platforma
liberala moodle/Zoom

N

Egalitatea si limitele competentelor de restrangere a Utilizare platforma
exercitiului drepturilor sau libertatilor moodle/Zoom

Utilizare platforma

Statul ca fenomen juridic si statul de drept 2 Conversatie catehetica moodle/Zoom

si rezolvare de exercitii

Separatia Intre puterea constituantd, autoritatea .
’ 2 practice

constituanta si autoritatile constituite

Utilizare platforma
moodle/Zoom

Separatia verticald a puterilor 2

Puterea judiciara si principiile organizariijuristitiei
constitutionale

N

Separatia functionala a puterilor - Teoria generala-
Puterea neutra

Puterea legislativa Partea 1

Puterea legislativa Partea 2

Puterea executiva

NINNN] N

Justitia constitutionala in Romania

8.4 Bibliografie
5. D. C. Danisor, Curs incarcat pe platforma e-learningMoodle
6. George Girlesteanu, Drept constitutional si institutii politice, Editura Universul Juridic, Bucuresti,
2012.
7. Elena Madalina Nica, Drept electoral, editia a I1-a, Universul Juridic, Bucuresti, 2016.
8. Toan Muraru, Elena Simina Téandsescu (coordonatori), Constitutia Roméniei — Comentarii pe articole,
C.H. Beck, Bucuresti, 2008
Lista materialelor necesare:
1. Constitutia Romaniei
2. Conventia Europeana a Drepturilor Omului
3. Legeanr. 47/1992
Cristian Ionescu, Dezvoltarea constitutionala a Romaniei. Acte si documente 1741-1991, Editia 3, C.H.
Beck, Bucuresti, 2016

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este conform cu practica in domeniu, fiind actualizat in timp real cu elemente rezultate din
evolutia sistemului constitutional roman si european.

10. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondegigﬂ;n nota
10.1 Finala Capacitate de sinteza si Examen — 90%
- . . ... [Examen oral pe zoom
(Colocviu/Examen)prelucrare a informatiilor primite




Capacitate de definire a
conceptelor

Capacitate de exprimare verbala
Participare activa

. ———— — - - 5
10.2 Continui Capacitate de analiza si sinteza |Lucrari de verificare (din S.C.) 10%

Capacitate de argumentare ~ |..............

10.3 Standard minim de performanta
- Participarea la cursuri si seminarii
- Tnsusirea notiunilor de baza ale disciplinei
- Raspunsul corect la jumatate dintre intrebarile de examen

Legenda: Al Activitati de autoinstruire, L Laborator/Lucrari practice, P Proiect. S Activitati de seminar, SF
Seminar fata in fata, SI Studiu individual. ST Seminar 1n sistem de tutorat

Data Tntocmirii, Coordonator disciplina,
20.09.2022 Conf. univ. dr. Madalina Elena Nica
Data avizarii, Director Departament,

Coordonator program de studii IFR,



FISA DISCIPLINEI
(denumirea disciplinei)
1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
1.2 Facultatea FACULTATEA DE DREPT

1.3 Departamentul DREPT PRIVAT

1.4 Domeniul de studii DREPT

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii DREPT

1.7 Forma de Invatamant Invatimant cu frecventi redusa (IFR)
1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei DREPT CIVIL. PERSOANELE

2.2 Codul disciplinei D16DRFRL210

2.3 Coordonator de disciplind Prof. univ. dr. SEVASTIAN CERCEL

2.4 Anul destudii | 3 .5 Semestrul | 2 2.6 Tipul deevaluare]  E [y RegMUl diseiplinel ey

* se alege una din variantele: DF — disciplina fundamentala, DD — disciplina de domeniu, DS — disciplind de specialitate, DC —
disciplind complementara;
** se alege una din variantele: DI — disciplind impusd, DO — disciplina optionald, DFac — disciplind facultativa.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)

3.1 Numar de ore activitati directe pe 3.3 aplicatii

saptamana — forma de invatamant cu 4 |din care: 3.2 curs 2 (S L, P) 2

frecventa '

3.4 Total ore activitati directe pe semestru — dm. Cf"rve: 35 3.6 aplicatii

forma de Invatamant cu frecventa redusa 56 actlv_ltap Qe 28 (SF, ST, L, P) 28

’ ’ autoinstruire (Al)

\Distributia fondului de timp [ore]

3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invatimant IFR(a+b+c+d) 94
kk. documentare suplimentara in biblioteca si pe platforma electronica 48
Il. pregitire pentru ore de aplicatii 22
mm. pregatire pentru examinarea finala (examen, colocviu) 24
nn. alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)

3.8 Activitati de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invatare specifice ID (numar ore Al de la 8

punctul 3.5)

3.9 Total ore fata-in-fatd pe semestru (SF, L, P) 28

3.10 Total ore seminar in sistem tutorat (ST) 0

3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 150

3.12 Numdrul de credite 6

3 un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitati didactice fatd in fafa si studiu individual pe parcursul

semestrului si a sesiunii de examene).

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum | Drept civil. Partea generala

specifice disciplinelor Drept civil. Partea generala, Teoria generald a dreptului, Istoria
dreptului

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a activitatilor didactice la distanta (SI)

Seminarul se desfasoara pe baza bibliografiei si a
motelor de curs. Sarcinile de lucru se rezolva in
echipe de lucru si individual, sub indrumarea si
5.2. de desfasurare a activitatilor fatd in fata (ST, SF, L, P) |controlul cadrului didactic. Exista analize de caz,
pornind de la situatii juridice concrete/ tip scoala,
precum §i comunicari orale pentru dezvoltarea
aptitudinilor de comunicare.




6. Competentele specifice acumulate

25. Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si institutiilor din domeniul juridic, precum
°o o si a tehnicilor si instrumentelor specifice domeniului juridic
‘q:': Tcrs 26. Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice din dreptul civil national si dreptul
.2 european
g‘ é 27. Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor referitoare la o problema
S5 concreta de drept
Utilizarea legislatiei in vigoare in analiza situatiilor juridice, in Incadrarea lor corecta din punct de
vedere juridic si in solutionarea lor
Y O
‘é‘ Bl 1.Abilitati de lucru in echipa si implementarea tehnicilor de munca eficienta in echipa (cu elemente
T3 de interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor ierarhice.
? zv 2.Abilitati de comunicare orala si scrisa in limba materna si utilizarea eficienta a resurselor de
S g comunicare si a surselor de informare si de formare profesionala asistata

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Insusirea si valorificarea principiilor §i notiunilor de baza specifice
dreptului civil al persoanelor

Dobandirea unor atitudini necesare pentru analizarea, interpretarea si
rezolvarea situatiilor juridice din domeniul dreptului civil al persoanelor.

7.2 Obiectivele specifice o

La absolvirea cursului participantii vor dobandi urmatoarele competente

specifice

- profesional

o Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si
metodologiilor din domeniul juridic, precum si a tehnicilor si
instrumentelor specifice domeniului juridic

o  Aplicarea legislatiei romanesti din domeniul dreptului civil al
persoanelor

o Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice, din

domeniul dreptul civil al persoanelor, la nivel national

Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor

referitoare la o problema de drept concreta

o Utilizarea legislatiei in vigoare in analiza situatiilor juridice, in
incadrarea lor corecta din punct de vedere juridic si in solutionarea lor

-transversal

o  Abilitati de lucru in echipa si implementarea tehnicilor de munca
eficienta in echipa (cu elemente de interdisciplinaritate), cu respectarea
palierelor ierarhice

o  Abilitati de comunicare orala si scrisa in limba romana si utilizarea
eficienta a resurselor de comunicare si a surselor de informare si de
formare profesionala asistata.

8. Continuturi

8.1 Activitati de autoinstruire (Al) corespunzatoare orelor de curs de la
forma de invatamant cu frecventa
Denumirea unititii de invatare Metode de . IR
: . y IS Mijloace de Invatamant
din Suportul de curs (S.C.) invatamant ;
1. Notiuni introductive. Importanta materiei. Persoana fizicd: notiune Expunere,
reglementare, clasificare. Capacitatea civila a persoanei fizice: | Conversatie/utili
prezentare generala 2h zare platforma
Moodle
2. Capacitatea de folosintd a persoanei fizice 2 h Expunere
Conversatie/
utilizare
platforma
Moodle




3. Capacitatea de exercitiu a persoanei fizice 2 h

Expunere
Conversatie/
utilizare
platforma
Moodle

4. ldentificarea persoanei fizice: prezentare generala. Numele si
prenumele persoanei fizice 2 h

Expunere
Conversatie/
utilizare
platforma
Moodle

5. Identificarea persoanei fizice: domiciliul si resedinta 2 h

Expunere
Conversatie

6. Identificarea persoanei fizice: starea civila 2 h

Expunere
Conversatie/
utilizare
platforma
Moodle

7. Drepturile personalitatii. Notiunea, reglementarea si clasificarea
drepturilor personalitatii. Caractere juridice. Protectie juridica 2 h

Expunere
Conversatie/
utilizare
platforma
Moodle

8. Ocrotirea persoanei fizice prin mijloace de drept civil: ocrotirea
minorului. Autoritatea parinteasca 2 h

Expunere
Conversatie/
utilizare
platforma
Moodle

9. Ocrotirea persoanei fizice. Tutela minorului 2 h

Expunere
Conversatie/
utilizare
platforma
Moodle

10. Ocrotirea persoanei fizice. Ocrotirea bolnavului psihic
Decizia CCR nr. 601/16.07.2020.2 h

Expunere
Conversatie/
utilizare
platforma
Moodle

11. Ocrotirea persoanei fizice prin curatela. Persoana juridica: notiuni
introductive, clasificare 2 h

Expunere
Conversatie/
utilizare
platforma
Moodle

12. Persoana juridica: elemente constitutive, identificare 2 h

Expunere
Conversatie/
utilizare
platforma
Moodle

13. Capacitatea civila a persoanei juridice. Capacitatea de folosinta.
Capacitatea de exercitiu. Reorganizarea persoanei juridice 2h

Expunere
Conversatie/
utilizare
platforma
Moodle

14. Incetarea persoanei juridice. Dizolvarea. Lichidarea. Asociatiile si

fundatiile — 2h

Expunere
Conversatie/
utilizare
platforma
Moodle

Bibliografie

1. Drept civil. Persoanele, Universitatea din Craiova, Facultatea de Drept, suport de curs disponibil platform UCV
2. Drept civil. Persoanele, Marian Nicolae (coord), Ed. Universul juridic, Bucuresti, 2016
3. Fise de drept civil. Persoanele, Cornelia Munteanu, Sevastian Cercel, Bucuresti, 2020




8.2 Lucrari de verificare (din S.C.)

LV 1 — dupa parcurgerea primelor 7 teme

8.3 Activitati aplicative (SF, ST, L, P) Metode de Mijloace de
invatdmant invatdmant
1. Personalitatea juridical: concept, valente juridice, importantd | Conversatia
practica 2h catehetica
2. Studiu de caz privind capacitatea de folosintd a persoanei fizice 2 | Conversatia
h catehetica
3. Studiu de caz privind capacitatea de exercitiu a persoanei fizice 2 | Conversatia
h catehetica
4. Studiu de caz privind numele si prenumele persoanei fizice 2 h Conversatia
catehetica
5. Studiu de caz privind domiciliul si resedinta 2 h Conversatia
catehetica
6. Studiu de caz privind starea civilda 2 h Conversatia
catehetica
7. Studiu de caz privind drepturile personalitatii. Specificitate Conversatia
protectie juridical, mijloace de drept civil. 2 h catehetica
8. Studiu de caz privind ocrotirea minorului. Autoritatea parinteasca | Conversatia
2h catehetica
9. Studiu de caz privind tutela minorului 2 h Conversatia
cateheticd
10. Studiu de caz privind ocrotirea adultilor. Cazul bolnavului psihic | Conversatia
prin interdictia judecatoreascd.2 h catehetica
11. Studiu de caz privind curatela. 2 h Conversatia
catehetica
12. Studiu de caz privind elementele constitutive si identificarea Conversatia
persoanei juridice 2 h catehetica
13. Studiu de caz privind capacitatea civild si reorganizarea Conversatia
persoanei juridice 2h catehetica
14. Studiu de caz privind asociatiile si fundatiile — 2h Conversatia
catehetica

Bibliografie

1. Noul Cod civil. Comentariu pe articole, Flavius Baias, coordonator, Ed. CH Beck, Bucuresti, 2014
2. Cornelia Munteanu, Sevastian Cercel (coord), Fise de drept civil. Persoanele, Ed. Universul juridic, 2020

3. Codul civil, Cartea | - Despre persoane, art. 25-257

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este conform cu practica in domeniu, fiind actualizat conform normelor juridice care constituie
sediul materiei, tendintelor doctrinare, jurisprudentei nationale si europene,

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din
nota finala




Capacitate de sinteza si prelucrare a
informatiilor primite
Capacitate de definire de concepte

10.4 Curs Capacitate de solutionare a unor
probleme
Implicare
Capacitate de analiza si sinteza
10.5 Seminar Capacitate de argumentare

Prezenta si activitate seminar

Examen scris

Activitatea pe parcurs este un
criteriu in caz de standard
minim de performanta

Examen — 90%
Evaluare pe parcurs
-10%

10.6 Standard minim de performanta

- prezenta si activitatea la cursuri si seminare
- participarea la evaluarea pe parcurs

- activitate pe parcurs

- Insusirea notiunilor de baza ale disciplinei dovedita de acumularea a cel putin 4 puncte din raspunsurile la

intrebarile grild si spetd

- notei la examenul scrisi se vor aplica ponderile de la pct. 10.3

Data Tntocmirii,
20.09.2022

Data avizarii,

Coordonator disciplina,
Prof. univ.dr.Sevastian Cercel

Director Departament,

Coordonator program de studii IFR,
Conf.univ.dr.Bogdan Adrian




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
DREPT ADMINISTRATIV I

1.1 Institutia de Invatamant superior |UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
1.2 Facultatea Facultatea de Drept

1.3 Departamentul Drept public si stiinte administrative

1.4 Domeniul de studii Drept

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Drept

1.7 Forma de invatamant Invatimant cu frecventd redusi (IFR)

1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Drept administrativ |

2.2 Codul disciplinei D16DRFRL211

2.3 Coordonator de disciplinad Prof. univ.dr. Nicu Alina-Livia
2.4 Anul de studii | | [2.5Semestrul [ 1l 2.6 Tipul de evaluare | E [2.7 Regimul disciplinei [DF/DI

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)

3.1 Numar de ore activitati directe pe saptaimana . 3.3 aplicatii

— forma de invatamant cutfrecven;ép b 3 din care: 3.2 curs 2 (S, LI,)P) : 1

3.4 Total ore activitati directe pe semestru — 42 din care: 3.5 activitati 28 3.6 aplicatii 14

forma de invagamant cu frecventa redusa de autoinstruire (Al) (SF, ST, L, P)

Distributia fondului de timp [ore]

3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invatamant IFR (a+b+c+d) 108
a. documentare suplimentara in biblioteca si pe platforma electronica 43
b. pregatire pentru ore de aplicatii 35
C. pregatire pentru examinarea finald (examen, colocviu) 30
d. alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)

3.8)Activitz“1§i de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invatare specifice ID (numaér ore Al de la punctul 28

3.5

3.9 Total ore fata-in-fata pe semestru (SF, L, P) 14

3.10 Total ore seminar in sistem tutorat (ST)

3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 150

3.12 Numirul de credite 6

3)

semestrului §i a sesiunii de examene).

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitati didactice fata in fatd si studiu individual pe parcursul

4.1 de curriculum  [Notiuni de TGD si drept constitutional

4.2 de competente Competente TIC

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a activitatilor didactice la distanta (SI)

5.2. de desfasurare a activitatilor fata in fata (ST, SF, L, P)

6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

european si dreptul international.

problema de drept concreta.

1. Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si metodologiilor din domeniul
juridic, precum si a tehnicilor si instrumentelor specifice domeniului juridic.

2. Aplicarea legislatiei romanesti, a dreptului international si a dreptului comunitar.

3. Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice din dreptul national, dreptul

4. Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor referitoare la o

5. Utilizarea legislatiei in vigoare in analiza situatiilor juridice, in incadrarea lor corecta din
punct de vedere juridic si in solutionarea lor.




Competente
transversale

1. Abilitati de lucru in echipa si implementarea tehnicilor de munca eficienta in echipa (cu
elemente de interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor ierarhice.

2.Abilitati de comunicare orala si scrisd in limba materna si in cel putin o limba straina si
utilizarea eficienta a resurselor de comunicare si a surselor de informare si de formare
profesionala asistata, atat in limba romana, cat si intr-o limba straina de circulatie internationala.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Insusirea si valorificarea principiilor si notiunilor de baza specifice disciplinei

Drept administrativ.

Dobandirea unor atitudini necesare pentru analizarea, interpretarea si rezolvarea
osibilelor problemelor juridice in domeniul discipinei Drept administrativ.

7.2 Obiectivele specifice

La absolvirea cursului participantii vor dobandi urmatoarele competente
specifice

- profesional

0 Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si metodologiilor
din domeniul juridic, precum si a tehnicilor §i instrumentelor specifice
domeniului juridic;

0 Aplicarea legislatiei romanesti, a legislatiei europene si a celorlalte
instrumente juridice internationale;

0 Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice, din domeniul
dreptului administrativ, la nivel national, european si dreptul altor state;

0 Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor
referitoare la o problema de drept concreta;

0 Utilizarea legislatiei in vigoare 1n analiza situatiilor juridice, in incadrarea,
lor corectd din punct de vedere juridic si In solutionarea lor.

-transversal

0 Abilitati de lucru in echipa si implementarea tehnicilor de munca eficienta
in echipa (cu elemente de interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor ierarhice
0 Abilitati de comunicare orald si scrisd in limba maternd si utilizarea
eficientd a resurselor de comunicare si a surselor de informare si de formare
profesionald asistatd, atat in limba romana, cat si intr-o limba straina de circulatie
internationald.

8. Continuturi

8.1 Activitati de autoinstruire (Al) corespunzatoare orelor de curs de la forma de invatamant cu frecventa

Denumirea unitatii de invatare
din Suportul de curs (S.C.)

Metode de invatamant | Mijloace de Invatamant

1. TEMAI

IADMINISTRATIV

umanc

societate civila

institutie de utilitate publica

ELEMENTE DE TEORIE GENERALA A DREPTULUI

I.1. Determinarea naturala a dreptului administrativ
I.1.1. Factori determinanti in constituirea colectivitatilor

1.1.2. Notiunea de societate si relatia cu notiunea de

1.1.3. Notiunile de stat si stat de drept

I.1.4. Normarea - mijloc pentru a realiza si a proteja
valorile fundamentale ale colectivitatilor umane

I.1.5. Notiunile de serviciu public, institutie publica si

Metode activ-participative [Utilizare platforma Moodle

2.

administrativ

1.1.6. Notiunea de administratie publica: acceptiuni ale
notiunii de administratie publica; principii; functii
1.1.7. Notiunile de fapt administrativ si fenomen




3.

I.2. Notiunea de drept administrativ

1.2.1. Acceptiunea de stiinta

1.2.2. Acceptiunea de ramura a dreptului

1.3. Izvoarele dreptului administrativ

[.4. Particularitdtile normelor juridice de drept

administrativ

I.3. Notiunea de raport juridic de drept administrativ si

caracteristicile sale

1.3.1. Definitie. Caracteristici

1.3.2. Clasificare

4.

TEMAII

AUTORITATILE ADMINISTRATIEI PUBLICE DIN

ROMANIA

II.1. Presedintele

I1.2. Administratia publica de stat

I1.2.1 Guvernul

I1.2.2 Administratia centrald de specialitate

I1.2.2.1. Organizarea si functionarea ministerelor

11.2.2.2 Ministri

5.

11.2.3 Prefectul

6

1.3 Administratia publica locala

I1.3.1 Alesii locali

11.3.2 Consiliul local

11.3.3 Consiliul judetean

7.

I1.3.4 Primarul si viceprimarul

I1.3.5 Administratia publicd a municipiului Bucuresti

8.

I1.3.6 Secretarul unitatii administativ-teritoriale

I1.3.7 Serviciile publice ale comunei sau orasului si aparatul

propriu de specialitate

I1.3.8. Servicii publice deconcentrate

9.

TEMA I

FUNCTIONARUL PUBLIC - COMPONENTA PRINCIPALA A

PERSONALULUI DIN ADMINISTRATIA PUBLICA

I11.1.Conceptele de functie publica si functionar public

I11.2.Cariera functionarilor publici

10.

I11.3.Drepturile si obligatiile functionarilor publici

I11.4.Alte categorii de personal

11.

TEMA IV

RASPUNDEREA IN DREPTUL ADMINISTRATIV

I'V.1 Raspunderea autoritatilor administratiei publice

IV.2 Raspunderea disciplinard a functionarilor publici

12.

IV.3. Raspunderea contraventionala

13.

IV.4. Raspunderea civila a functionarilor publici

14. Raspunderea internationald a statelor[V.5. Raspunderea
enald a functionarilor publici

8.2 Lucrari de verificare (din S.C.))

LV1 dupa primele 7 teme
LV2




8.3. Activitati aplicative (SF, ST, L, P)

nr.
ore

1.
TEMA 5

ELEMENTE DE TEORIE GENERALA A DREPTULUI
IADMINISTRATIV

I.1. Determinarea naturald a dreptului administrativ
I.1.1. Factori determinanti in constituirea
colectivitatilor umane

1.1.2. Notiunea de societate si relatia cu notiunea de
societate civila

I.1.3. Notiunile de stat si stat de drept

I.1.4. Normarea - mijloc pentru a realiza si a proteja
valorile fundamentale ale colectivitatilor umane
I.1.5. Notiunile de serviciu public, institutie publica
si institutie de utilitate publica

I.1.6. Notiunea de administratie publica: acceptiuni
ale notiunii de administratie publicd; principii;
functii

I.1.7. Notiunile de fapt administrativ si fenomen|
administrativ

1.2. Notiunea de drept administrativ

1.2.1. Acceptiunea de stiinta

1.2.2. Acceptiunea de ramura a dreptului

1.3. Izvoarele dreptului administrativ

1.4. Particularitatile normelor juridice de drept
administrativ

I.3. Notiunea de raport juridic de drept administrativ|
si caracteristicile sale

1.3.1. Definitie. Caracteristici

1.3.2. Clasificare

2.
TEMA 11

IAUTORITATILE ADMINISTRATIEI PUBLICE DIN
ROMANIA

II.1. Presedintele

I1.2. Administratia publica de stat

I1.2.1 Guvernul

I1.2.2 Administratia centrald de specialitate

3.
I1.2.3 Prefectul

4.

1.3 Administratia publica locala

I1.3.1 Alesii locali

11.3.2 Consiliul local

11.3.3 Consiliul judetean

I1.3.4 Primarul si viceprimarul

I1.3.5 Administratia publica a municipiului Bucuresti

S.

I1.3.6 Secretarul unitatii administativ-teritoriale
I1.3.7 Serviciile publice ale comunei sau orasului si
aparatul propriu de specialitate

I1.3.8. Servicii publice deconcentrate

Conversatie cateherica

Utilizare platforma
Zoom/Moodle




Universitaria, Craiova, 2012

6.

TEMA 111

FUNCTIONARUL PUBLIC - COMPONENTA 2

PRINCIPALA A PERSONALULUI DIN

IADMINISTRATIA PUBLICA

7.

TEMA IV

o R 2

RASPUNDEREA IN DREPTUL

ADMINISTRATIV

8.4 Bibliografie
1. Note de curs disponibile in platforma e-learning Moodle
2 Material didactic pentru seminar disponibil in platforma e-learning Moodle
3. https://drept.ucv.ro/licenta/resurse-electronice.html
4. Alina Livia Nicu, Metodologie pentru evaluarea cunostintelor de drept administrativ, Editura

5. Alina Livia Nicu, Drept administrativ, curs universitar, 2021.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este conform cu practica in domeniu, fiind actualizat in timp real cu elemente rezultate din evolutia
procesului de dezvoltare a comunitatii internationale.

10. Evaluare

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din nota finala

Completitudinea si corectitudinea

10.1 Finala cunostintelor; coerenta logica,
(Colocviu/Examen)|fluenta, expresivitatea, forta de
argumentare;

Examen scris

Examen — 80%
Evaluare pe parcurs —
20 %
(10% pentru testare,
10% teme de lucru in
latforma)

10.2 Continua

Capacitate de analiza si sinteza
Capacitate de argumentare

Lucrari de verificare (din S.C.)

- Participarea la semi

10.3 Standard minim de performanta

narii

- Insusirea notiunilor de baza ale disciplinei
- Raspunsul corect la jumatate din intrebarile de examen

Legenda: Al Activitati de autoinstruire, L Laborator/Lucrari practice, P Proiect. S Activitati de seminar, SF
Seminar fata in fata, SI Studiu individual. ST Seminar in sistem de tutorat

Data Tntocmirii,20 1X 2022

Data avizarii,

Coordonator disciplina,

Prof. univ. dr. Nicu Alina-Livia

Director Departament,

Coordonator program de studii IFR,

Conf. univ. dr. Bogdan Adrian



https://drept.ucv.ro/licenta/resurse-electronice.html

FISA DISCIPLINEI
FILOSOFIA DREPTULUI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superiorl UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
1.2 Facultatea Facultatea de Drept

1.3 Departamentul Drept privat

1.4 Domeniul de studii Drept

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Drept

1.7 Forma de Invatamant Invatimant cu frecventi redusa (IFR)
1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei FILOSOFIA DREPTULUI

2.2 Codul disciplinei D16DRFRL212

2.3 Coordonator de disciplinad Lect. univ. dr. Madilin-Savu Ticu

2.4 Anul de studii | 1 [2.5 Semestrul | Il [2.6 Tipul de evaluare] E  [2.7 Regimul disciplinei | DC/DA

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)

3.1 Numar de ore activitati directe pe 3.3 aplicatii

saptdmana — forma de invatamant cu 3 |din care: 3.2 curs 2 (é L, P) 1

frecventa '

3.4 Total ore activitati directe pe semestru — dm. ca[e 35 3.6 aplicatii

forma de Invatamant cu frecventa redusa 42 actlv_ltap Qe 28 (SF, ST, L, P) 14

’ ’ autoinstruire (Al)

\Distributia fondului de timp [ore]

3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invatdmant IFR (a+b+c+d) 83
00. documentare suplimentara in biblioteca si pe platforma electronica 30
pp. pregatire pentru ore de aplicatii 23
gg. pregatire pentru examinarea finala (examen, colocviu) 30
rr. alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)

3.8 Activitati de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invatare specifice ID (numar ore Al de la 8

punctul 3.5)

3.9 Total ore fata-in-fatd pe semestru (SF, L, P) 14

3.10 Total ore seminar in sistem tutorat (ST)

3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 125

3.12 Numdrul de credite 5

3)

semestrului si a sesiunii de examene).

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitati didactice fata in fatd si studiu individual pe parcursul

4.1 de curriculum o T,
constitutional §i institutii politice”.

Notiuni de ,,Filosofie”, notiuni de ,,Teoria generald a dreptului”, notiuni de ,,Drept

4.2 de competente Competente TIC

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a activitatilor didactice la distanta (SI)

Cursul se fundamenteaza pe bibliografia indicata
(cu lucrari din biblioteci dar si din mediul online),
avand caracter interactiv. Se utilizeaza prezentari cu
ajutorul TIC.

5.2. de desfasurare a activitatilor fata in fata (ST, SF, L, P)

Seminarul se fundamenteaza pe bibliografia
indicata si pe caietul de seminar. Sarcinile de lucru
se rezolva atat in echipe de lucru, cat si individual,
sub indrumarea si controlul cadrului didactic.
Studentii sunt incurajati sa-si perfectioneze calitatea
expunerilor, modul propriu de gandire si definire a
conceptelor, rolul social, tehnicile de oratorie si
capacitatile maieutice.




6. Competentele specifice acumulate

Competente profesionale

/Analiza, interpretarea, corelarea si compararea conceptelor de Filosofie juridica, a scolilor si a doctrinelor
diferitilor autori.

Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si metodologiilor din domeniul juridic.
IAplicarea tehnicilor si instrumentelor specifice domeniului juridic si gandirii logico-juridice.

IAplicarea legislatiei romanesti, a legislatiei europene si a celorlalte instrumente juridice internationale.
IAplicarea cunostintelor necesare Tn culegerea datelor si informatiilor referitoare la o problema de drept
concreta si capacitatea de a abstractiza.

Utilizarea legislatiei Tn vigoare Tn analiza situatiilor juridice, Tn Tncadrarea lor corecta din punct de vedere
juridico-filosofic si Tn solutionarea lor.

Competente

transversale

Realizarea sarcinilor profesionale Tn mod eficient si responsabil, cu respectarea regulilor deontologice
specifice domeniului.

Aplicarea tehnicilor de munca eficienta Tn echipa (cu elemente de interdisciplinaritate), cu respectarea
palierelor ierarhice.

Utilizarea eficienta a resurselor de comunicare si a surselor de informare si de formare profesionala
asistata, atat in limba roména, cét si intr-o limba straina de circulatie internationala.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplineisocietate-stat; Scoli, doctrine si curente de gandire politico-juridice ale

Dobandirea urmatoarelor competente, notiuni, concepte si idei, necesare
unei bune intelegeri a disciplinei: Importanta, rolul si esenta Filosofiei
dreptului prin raportare la sistemul juridic; Filosofia juridica in Antichitateal
greacd si romand; Filosofia juridica modernd si contemporand; Legea, in
sens filosofico-juridic; Rolul individului in cadrul cetatii; Relatia individ-

actualitatii.

IAprofundarea acestor cunostinte va tine seama de cadrul normativ Tn
\vigoare.

7.2 Obiectivele specifice

Capacitate de analiza, sinteza si diseminare a tematicilor prevazute in cadrul
obiectivului general al disciplinei, cu accent pe interpretarea proprie a
chestiunilor de filosofie juridica si Incurajand dialogul.

8. Continuturi

8.1 Activitati de autoinstruire (Al) corespunzatoare orelor de curs de la forma de Invatamant cu frecventa

Denumirea unitatii de invatare

din Suportul de curs (S.C.) Metode de invatamant | Mijloace de invatamant

1.Importanta, rolul si esenta Filosofiei dreptului prin raportare
la sistemul juridic.

2. Gandirea juridica si politica in Grecia Antica: sofistii;
Socrate.

3. Gandirea sociala, juridica si politica in Grecia Antica:
Platon.

4. Gandirea sociala, juridica si politica in Grecia Antica:
/Aristotel. Metode activ- Mijloace tehnice,

5. Gandirea politica si juridicd in Roma Antica: Cicero; participative audiovizuale
Seneca; jurisconsultii.

6. Conceptiile jusnaturaliste: Grotius.

7. Conceptiile jusnaturaliste: Pufendorf, Montesquieu.

8. Reprezentantii contractului social : Hobbes ; Locke.

9. Reprezentantii contractului social : Rousseau.

10. Kant si neokantianismul.

11. Doctrina hegeliana a statului si a dreptului.




12. Marxismul.

13. Liberalismul clasic : Tocqueville ; J. St. Mill

14. Liberalismul modern

8.2 Lucrari de verificare (din S.C.))

LV1dupa primele 7 teme

LV2

8.3. Activitati aplicative (SF, ST, L, P) nr. ore
Importanta, rolul si esenta Filosofiei dreptului prin
raportare la sistemul juridic. Gandirea juridica si 2
olitica in Grecia Antica: sofistii; Socrate

Gandirea sociala, juridica si politicd in Grecia Antica:

. Ari 2
Platon; Aristotel.
Gandirea politica si juridicd in Roma Anticé: Cicero; 5

Seneca; jurisconsultii.

Conceptiile jusnaturaliste: Grotius; Pufendorf;

Montesquieu. 2
Reprezentantii contractului social : Hobbes ; Locke ; 5
Rousseau.

Kant si neokantianismul. Doctrina hegeliana a statului 5
si a dreptului.

Marxismul. Liberalismul. 2

Conversatie catehetica,
expunere

Utilizare platforma
Moodle/Zoom

8.4 Bibliografie

1. Filosofia dreptului. Marile curente , Nicolae Popa, Ion Dogaru, Gh.Danisor, D.C.Danisor, ed.

C.H.Beck, Bucuresti, 2010, editia a Ill-a

row

Lefebvre

RO o~NO

2016

Resurse electronice :

https://www.britannica.com/
https://www.persee.fr/
https://iep.utm.edu/

aogrwnPE

Material didactic incdrcat pe platforma Moodle a Facultatii.
https://drept.ucv.ro/images/invatamant/licenta/Resurse_electronice.pdf

Filosofia dreptului sau dreptul ca filosofie, lon Craiovan, ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2010
Lectii de filosofie juridica, Giorgio Del Vecchio, ed. Europa Nova, Bucuresti, 1994
Meéthodes d’exercices juridiques, Sarah Bros, Frangois-Xavier Grignon-Derenne, Editions Francis

Doctrine juridice, Simona Cristea, ed. Universul juridic, Bucuresti, 2008, editia a I1I-a

Oxford, dictionar de filosofie, Simon Blackburn, ed. Univers Enciclopedic, Bucuresti, 1999

Atlas de filosofie, P. Kunzmann, F.-P. Burkard, F. Wiedmann, Enciclopedia Rao, Bucuresti, 2004
Termenii filosofiei grecesti, Francis E. Peters, ed. Humanitas, Bucuresti, 1993
Antologie de filosofie juridica, Gabriela Pohoata, ed. Pro Universitaria, Bucuresti, 2017

0. Spirit si drept in filosofia romdneasca a dreptului, Grigore Stolojescu, ed. Pro Universitaria, Bucuresti,

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este conform cu literatura de specialitate din domeniu si cu practica, fiind actualizat in mod
continuu cu elemente de actualitate ce corespund asteptarilor pietei muncii.

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din nota
finala

Capacitate de sinteza si
prelucrare a informatiilor primite.
10.1 Finala Capacitate de definire a
(Colocviu/Examen)iconceptelor si doctrinelor de
filosofie juridica.

Capacitate de exprimare Tn scris

Examen scris

Examen — 90%

Participare si
activitate online,
teme, referate, eseuri

etc., pe platformele



https://www.britannica.com/
https://www.persee.fr/

si verbal. Moodle si Zoom,
Participarea si activitatea online. Evaluare pe parcurs

(testare semestriald) —|
10%

Capacitate de analiza si sinteza. |Lucrari de verificare (din S.C.)
10.2 Continua Capacitate de argumentare.
Participarea si activitatea online.
10.3 Standard minim de performanta

- Activitatea si participarea din cadrul cursurilor.

- Participare la evaluarea de pe parcursul semestrului.

- Insusirea notiunilor de baza ale disciplinei.

- Raspunsul corect la jumatate din intrebarile de examen.

- Notei de la examenul scris i se vor aplica ponderile de la pct. 10.1.

Legenda: Al Activitati de autoinstruire, L Laborator/Lucrari practice, P Proiect. S Activitati de seminar, SF
Seminar fata in fatd, SI Studiu individual. ST Seminar in sistem de tutorat

Data intocmirii, Coordonator disciplina,
20.09.2022 Lect. univ. dr. Midalin-Savu Ticu
Data avizarii, Director Departament

Coordonator program de studii IFR,
Conf.univ.dr.Bogdan Adrian



FISA DISCIPLINEI
Economie
1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superiorl UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
1.2 Facultatea Facultatea de Drept

1.3 Departamentul Drept privat

1.4 Domeniul de studii Drept

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Drept

1.7 Forma de Invatamant Invatimant cu frecventi redusa (IFR)
1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplind

2.1 Denumirea disciplinei Economie

2.2 Codul disciplinei D16DRFRL214

2.3 Coordonator de disciplina Lect.univ.dr. Oana Stiiculescu

2.4 Anul de studii | 1 25 Semestrul | 11 2.6 Tipul de evaluare] £ ;] Regmul disciplinel ) ey

* se alege una din variantele: DF — disciplinda fundamentala, DD — disciplina de domeniu, DS — disciplind de specialitate, DC —
disciplind complementara;
** se alege una din variantele: DI — disciplina impusd, DO — disciplina optionald, DFac — disciplind facultativa.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)

3.1 Numdr de ore activitati directe pe 3 |din care: 3.2 curs 2 3.3 aplicatii 1

saptamana — forma de invatamant cu (S, L, P)

frecventa

3.4 Total ore activitati directe pe semestru — | 42 (din care: 3.5 28 [3.6 aplicatii 14

forma de invatamant cu frecventa redusa activitati de (SF, ST, L, P)

autoinstruire (Al)

\Distributia fondului de timp [ore]

3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invatdmant IFR (a+b+c+d) 33
sS. documentare suplimentara in biblioteca si pe platforma electronica 13
tt. pregitire pentru ore de aplicatii 10
uu. pregatire pentru examinarea finala (examen, colocviu) 10
vv. alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)

3.8 Actlivite“;‘gi de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invatare specifice ID (numar ore Al de la 8

punctul 3.5

3.9 Total ore fata-in-fatd pe semestru (SF, L, P) 14
3.10 Total ore seminar in sistem tutorat (ST)

3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 75
3.12 Numirul de credite 3

3 un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitati didactice fatd in fatd si studiu individual pe parcursul

semestrului si a sesiunii de examene).

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum
4.2 de competente TIC

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a activitatilor didactice la distanta (SI)
5.2. de desfasurare a activitatilor fatd in fata (ST, SF, L, P)




6. Competentele specifice acumulate

Competente
Profesionale

28. Definirea, explicarea si aplicarea conceptelor, teoriilor, procedeelor si fenomenelor proprii
sectorului economic in vederea fundamentarii unor abilitati de cercetare, creativitate,
precum si capacitatea de a rezolva problemele practice din activitatea profesionala.

29. Aplicarea principiilor, normelor si a eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca|
riguroasa, eficienta i responsabila.

30. Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor referitoare la o
problema concreta de economie.

Utilizarea legislatiei in vigoare in analiza situatiilor economice, in incadrarea lor corecta din

unct de vedere economic si in solutionarea lor.

Competente
transversale

1. Identificarea rolurilor si responsabilititilor intr-o echipa plurispecializatd si aplicarea de
tehnici de relationare si munca eficienta in cadrul echipei, precum si dezvoltarea capacitatilor
empatice de comunicare interpersonald si de asumare de roluri specifice in cadrul muncii in|
echipa avand drept scop eficientizarea activitatii grupului.

2. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si
tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general

Formarea unei conceptii stiintifice necesare pentru cunoasterea, intelegerea,
utilizarea si aplicarea termenilor, relatiilor, proceselor si fenomenelor proprii

al disciplinei g

economiel.

La absolvirea cursului participantii vor dobandi urmatoarele competente specifice

- profesional

o Recunoasterea, familiarizarea si utilizarea adecvatd a conceptelor, teoriilor,
paradigmelor si metodologiilor din sectorul economic, precum si a tehnicilor si
instrumentelor specifice domeniului economic

o Dezvoltarea capacitatii de intelegere a modului de organizare, functionare si
finantare a entitdtilor, precum si interpretarea economica a rezultatelor]
obtinute, in vederea fundamentarii unor decizii corecte

o [Formarea unui spirit de orientare Tn aprecierea proceselor economice de la
nivel economic si de a rezolva prolemele practice din activitatea profesionala.

7.2 Obiectivele specifice o Aprofundarea cunostintelor prin intermediul studiului individual, precum si

implicarea studentilor in activitatea de cercetare stiintifica ce vizeaza disciplina)
in cauza.

o Utilizarea informatiei economice in analiza si rezolvarea diverselor situatii
practice

-transversal

o Abilitati de lucru in echipa si implementarea tehnicilor de munca eficienta n
echipa (cu elemente de interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor ierarhice

o Abilitati de comunicare orald si scrisd in limba materna si utilizarea eficienta a

resurselor de comunicare si a surselor de informare si de formare profesionala
asistata.

8. Continuturi

8.1 Activitdti de autoinstruire (Al) corespunzatoare orelor de curs de la forma de invatdmant cu frecventa

Denumirea unitatii de invitare Metode de Mijloace de
din Suportul de curs (S.C.) Invatimant invatamant
1.Economia — domeniu al vietii umane Metoda studiului Utilizare platforma
INevoile umane si resursele economice. Clasificarea si individual Moodle

ierarhizarea nevoilor economice. Economia-componenta a
vietii sociale. Structurile economiei

economie de piata

2.Economia de piatid contemporana

Trasdturile esentiale ale economiei de schimb. Economia de
piatd Proprietatea in economia de piata. Obiectul si subiectul
proprietatii. Banii Tn economia de piata. Functiile banilor intr-0




3.Factorii de productie
Caracterizarea generala a factorilor de productie. Munca,
Pamantul, Capitalul. Neofactorii de productie

4.Utilizarea factorilor de productie
Entitatea economica si trasaturile acesteia. Criterii de
clasificare a entitatilor economice

S.Utilizarea factorilor de productie
Crearea noilor entitati. Fuziunea, dizolvarea si lichidarea
fintreprinderii

6.Costurile de productie
Notiunea de costuri de productie. Eficienta utilizarii factorilor
de productie

7.Veniturile factorilor de productie
Salariul. Formele de salarizare. Profitul, Dobanda, Renta

8.Piata si concurenta
Ce este piata? Sistemul de piete. Concurenta. Formele si
tipurile pietei concurentiale

9.Piata monetara
Bancile si institutiile financiare. Moneda si masa monetara
Inflatia: continut, cauze, forme

10.Piata capitalului
Creditul. Continutul pietei capitalului. Formele pietei
financiare

11.Piata muncii
Continutul si trasaturile pietei fortei de munca
Cererea si oferta de fortd de munca

12.Piata muncii
Ocuparea fortei de munca si somajul
Masuri de ocupare a fortei de munca

13.Macroeconomia si puterea publica
Functiile si instrumentele politicii economice a statului.
Bugetul public si politica fiscala. Rezultatele macroeconomice

14.Venitul, consumul si economisirea
Venitul si formele sale. Consumul. Economisirea si investitiile

8.2 Lucrari de verificare (din S.C.)

LV1 — evaluare pe parcurs

8.3. Activitati aplicative (SF, ST, L, P) nr. ore

1.Economia — domeniu al vietii umane oh

[Economia de piatd contemporana

2.Factorii de productie. Utilizarea factorilor de oh
roductie

3. Costurile de productie. Veniturile factorilor de oh

productie

4. Piata si concurenta. 2h

5. Piata monetara. Piata capitalului 2h

6. Piata muncii 2h

7. Macroeconomia si puterea publica. Venitul, oh

consumul si economisirea

Expunere, conversatie,
prezentare PowerPoint,
dezbateri interactive,
tehnici care stimuleaza
creativitatea
studentilor: masa
rotunda, brainstorming,
buzz-groups, sinectica
etc.

8.4 Bibliografie

3. Note de curs disponibile in platforma e-learning Moodle si EvStud

4. Oana Staiculescu, Adrian llie, Economie, Editura Universitaria, Craiova, 2017
5. Liviu C. Andre, Economie. Editia a treia, Editura Economica, Bucuresti, 2019
6. Maria Enescu, Pozitia si rolul serviciilor in dezvoltarea economiei romanesti, Editura Economica, Bucuresti, 2017

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

(Continutul cursului este conform cu practica in domeniu, fiind actualizat constant.




10. Evaluare

Pondere din nota

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare <
finala

Capacitate de sinteza si
prelucrare a informatiilor primite
Capacitate de definire de
10.1 Finala concepte
(Colocviu/Examen)/Capacitate de solutionare a unor
probleme
Implicare in sarcinile de rezolvat
individual
Capacitatea de analiza si sintezalLucriri de verificare (din S.C.)
a studentilor, ca dovadd a
intelegerii si insusirii
problematicilor specifice
10.2 Continua Capacitatea de argumentare si
evaluarea argumentelor proprii
sau sustinute de altii
Verificarea continud a
cunostintelor dobandite.
10.3 Standard minim de performanta
Obtinerea notei de promovare certifica acumularea unui minim de cunostinte, in ceea ce priveste disciplina, care
sa-i permitd studentului aplicarea conceptelor, teoriilor, procedeelor si metodelor specifice in vederea dezvoltarii
\viitoare a unui rationament profesional autentic.
Standardul minim de performanta:

- insusirea notiunilor de baza ale disciplinei dovedita de acumularea a cel putin 5 puncte din nota finala,

care va fi calculata in baza ponderilor stabilite

- prezenta, criteriu suspendat in perioada de Invatare online, va fi un criteriu la reluarea activitatii in sala
Legenda: Al Activitati de autoinstruire, L Laborator/Lucrari practice, P Proiect. S Activitati de seminar, SF
Seminar fatd in fatd, SI Studiu individual. ST Seminar in sistem de tutorat

Examen scris 90%

|Activitate si implicare pe parcurs 10%

Data intocmirii, Coordonator discipling,
20.09.2022
Data avizarii, Director Departament,

Coordonator program de studii IFR,



FISA DISCIPLINEI
LIMBA FRANCEZA
1. Date despre program

1.1Institutia de Invatdmant superior UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

1.2 Facultatea Facultatea de Drept

1.3 Departamentul Drept public si stiinte administrative

1.4 Domeniul de studii Drept

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Drept

1.7 Forma de Invatamant Invatimant cu frecventi redusa (IFR)

1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei LIMBA FRANCEZA 11

2.2 Codul disciplinei D16DRFRL216

2.3 Coordonator de disciplina PROF.UNIV.DR. DIANA DOMNICA DANISOR

2.4 Anul de studii | | [2.5 Semestrul | 11 2.6 Tipul de evaluare] E  [2.7 Regimul disciplinei

| DC/DO

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)

3.1 Numar de ore activitati directe pe
saptdmana — forma de invatamant cu 2 |din care: 3.2 curs 1
frecventa

3.3aplicatii
(S,L,P)

din care: 3.5
28 lactivitati de 14
autoinstruire (Al)

3.6 aplicatii
(SF, ST, L, P)

3.4 Total ore activitati directe pe semestru —
forma de invatimant cu frecventa redusa

14

\Distributia fondului de timp

[ore]

3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invatimant IFR (a+b+c+d)

22

ww. documentare suplimentara in biblioteca si pe platforma electronica

XX. pregitire pentru ore de aplicatii

yy. pregétire pentru examinarea finald (examen, colocviu)

zz. alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)

3.8 Activitati de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invatare specifice ID (numar ore Al de la
punctul 3.5)

14

3.9 Total ore fatd-in-fata pe semestru (SF, L, P) 14

3.10 Total ore seminar in sistem tutorat (ST)

3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 50

3.12 Numarul de credite > 2

3)

semestrului si a sesiunii de examene).

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitati didactice fata in fata si studiu individual pe parcursul

4.1 de curriculum [Notiuni de drept constitutional, notiuni de drept civil.

4.2 de competente Competente TIC

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a activitatilor didactice la distanta (SI)

5.2. de desfasurare a activitatilor fatd in fata (ST, SF, L, P)

6. Competentele specifice acumulate

(franceza juridica).

concreta.

Competente
profesionale

juridicsiinsolutionareaacestora.

31. Utilizarea adecvati a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si metodologiilor din domeniul juridic

32. Aplicareacunostintelornecesareinculegereadatelorsiinformatiilorreferitoare la o problema de drept

33. Utilizarealegislatieiinvigoareinanalizasituatiilorjuridice, inincadrarea lor corectadinpunct de vedere




Competente
transversale

1.Abilitati de lucru in echipa si implementarea tehnicilor de munca eficienta in echipa (cu
elemente de interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor ierarhice.

2.Abilitati de comunicare orald si scrisd in limba materna si utilizarea eficienta a resurselor de
comunicare $i a surselor de informare si de formare profesionala asistata, atat in limba
romana, cat si intr-o limba strdina de circulatie internationala

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

cunoasterea de catre studenti a terminologiei juridice franceze din|
principalele ramuri ale dreptului si din administratia publica si capacitatea
dea utiliza Tn modadecvat si in contextterminologia de specialitate
specifice francezei juridie

cunoasterea unor structuri gramaticale de baza ale limbii franceze,
specifice limbajului juridic care sa le permita studentilor folosirea corectd]
a terminologiei juridice Tn constructii coerente in domeniul francezei
juridice.

7.2 Obiectivele specifice

La absolvirea cursului participantii vor dobandi urmatoarele competente
specifice:
- profesional

- transversal

Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si
metodologiilor din domeniul juridic (franceza juridica)

Aplicareacunostintelornecesareinculegercadatelorsiinformatiilorreferitoare]
la o problema de dreptconcreta
Utilizarealegislatieiinvigoareinanalizasituatiilorjuridice, inincadrarea lor
corectadinpunct de vedere juridicsi insolutionarea lor

Realizareasarcinilorprofesionaleinmodeficient ~ si  responsabil, cu
respectarearegulilordeontologicespecificedomeniului
Aplicareatehnicilor de muncaeficientdinechipd (cu elemente de|
interdisciplinaritate), cu respectareapalierelorierarhice
Utilizarea eficientd a resurselor de comunicare si a surselor de informare
si de formare profesionald asistatd, atat in limba romana, cat si in limba
franceza.

8. Continuturi

8.1 Activitati de autoinstruire (Al) corespunzatoare orelor de curs de la forma de invatamant cu frecventa

Denumirea unitatii de invatare
din Suportul de curs (S.C.)

Metode de invatamant | Mijloace de Invatamant

Rencontrer les professionnels du droit-2 h

Travailler comme avocat -2 h

Distinguer les différents droits de la personne- 2 h

juridiques -2 h

Droits et biens des personnes physiques et des personnes

2 h

Grammaire: Les adjectifs et les pronoms interrogatifs-relatifs — Platforma Moodle

Metode activ-
participative

et autre-2 h

Grammaire: lesadjectifs et lespronomsindéfinisaucun (aucune)

Grammaire: lesadjectifs et lespronomsinéfinisnul (nulle), pas
un (pas une) et des pronomsindéfinispersonneet rien—-2 h

8.2 Lucrdri de verificare (din S.C.))

LV1

LV2

8.3. Activitati aplicative (SF, ST, L, P) nr.ore

Rencontrer les professionnels du droit-2h

Ulilizare Zoom pe

Travailler comme avocat -2 h

Conversatie catehetica perioada 24.02.2023

Distinguer les différents droits de la personne- 2 h




Droits et biens des personnes physiques et des 25.02.2023
personnes juridiques —2 h
Les adjectifs et les pronoms interrogatifs-relatifs -2 h
Lesadjectifs et lespronomsindéfinisaucun (aucune) et
autre—2h
Lesadjectifs et lespronomsinéfinisnul (nulle), pas un
(pas une) et des pronomsindéfinispersonneet rien—2h
8.4 Bibliografie

7. Note de curs disponibile in platforma e-learningMoodle

8. Material didactic pentru seminar disponibil in platforma e-learningMoodle

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarilereprezentantilorcomunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este determinat de dinamica terminologiei juridice franceze, fiind actualizat in timp real cu

elemente rezultate din evolutia dreptului francez, a dreptului UE, dar si a celui romanesc pentru favorizarea unor

comparatii terminologice.

10. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondef:reuﬂlén nota
Capacitate de sinteza si . .
prelucrare a informatiilor primite Bazate pe Yerlﬁcareaorala: . Examen — 80%
10.1 Finala Capacitate de definire a expunerealibera a studentului,
) . Evaluare pe parcurs —
(Colocwu/Examen)conceptelor _ conversatia de evaluare, 10 %
Capacitate de exprimare verbald |ohegtionareaorald, interviul;
si scrisa
. Capacitate de analiza si sinteza |Lucrari de verificare (din S.C.)
10.2 Continua .
Capacitate de argumentare ~ |...............

- 10.33-4 puncte din raspunsurile la proba scrisa sau orala,
- activitate pe parcurs,
- participarea la evaluarea pe parcurs,

Legenda: Al Activitati de autoinstruire, L Laborator/Lucrari practice, P Proiect. S Activitati de seminar, SF
Seminar fata in fata, SI Studiu individual. ST Seminar 1n sistem de tutorat

Data Tntocmirii, Coordonator disciplina,
20.09.2022 PROF.UNIV.DR. DIANA DOMNICA DANISOR
Data avizarii, Director Departament,

Coordonator program de studii IFR,
Conf.univ.dr.Bogdan Adrian



FISA DISCIPLINEI
LIMBA ENGLEZA

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superiorl UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
1.2 Facultatea Facultatea de Drept

1.3 Departamentul Drept privat

1.4 Domeniul de studii Drept

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Drept

1.7 Forma de invatamant Invatamant cu frecventa redusa (IFR)
1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Limba engleza 11

2.2 Codul disciplinei D16DRFRL217

2.3 Coordonator de disciplind Conf.univ.dr. Simina Badea
2.4 Anul de studii | | [2.5 Semestrul | 1l 2.6 Tipul de evaluare| C E)Z*Reglmul disciplinei DC/DI

* se alege una din variantele: DF — disciplind fundamentala, DD — disciplina de domeniu, DS — disciplind de specialitate, DC —

disciplind complementara,

** se alege una din variantele: DI — disciplina impusd, DO — disciplina optionald, DFac — disciplind facultativa.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)

3.1 Numar de ore activitati directe pe 3.3 aplicatii

saptdmana — forma de invatamant cu 2 |din care: 3.2 curs 1 (é L, P) 1

frecventa '

3.4 Total ore activitati directe pe semestru — 2 dm. care. 35 3.6 aplicatii

forma de Invatamant cu frecventa redusa 8 activitali Qe 14 (SF, ST, L, P) 14

’ ’ autoinstruire (Al)

\Distributia fondului de timp [ore]

3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invitamant IFR (a+b+c+d) 22
aaa. documentare suplimentara in biblioteca si pe platforma electronica 8
bbb.pregatire pentru ore de aplicatii 8
CCC. pregatire pentru examinarea finala (examen, colocviu) 6
ddd.alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)

3.8 Activitdti de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invatare specifice ID (numar ore Al de la 14

punctul 3.5)

3.9 Total ore fata-in-fata pe semestru (SF, L, P) 14

3.10 Total ore seminar n sistem tutorat (ST)

3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 50

3.12 Numdrul de credite 2

3)

un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitati didactice fata in fatd si studiu individual pe parcursul

semestrului si a sesiunii de examene).

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente Competente minime sau medii de limba engleza (lexicale si gramaticale)

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Activitatea didactica la distanta se desfasoara pe

5.1. de desfagurare a activitatilor didactice la distanta (SI) |platforma Moodle, pe baza bibliografiei indicate si a

notelor de curs, avand caracter interactiv.

5.2. de desfasurare a activitatilor fata in fata (ST, SF, L, P)

Seminarul se desfagoara pe baza bibliografiei
indicate si a notelor de curs. Sarcinile de lucru se
rezolva atat in echipe de lucru cat si individual, sub
indrumarea si controlul cadrului didactic. Studentii
sunt Incurajati sa-si perfectioneze calitatea
expunerilor si modul propriu de gandire.




6. Competentele specifice acumulate

4, Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si metodologiilor din
%% domeniul jurfdlc (engleza.Jurldlca). Ny ) .
25 5. Aplicarea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor referitoare la o
2 @ problema de drept concreta.
g ‘g 6. Utilizarea legislatiei In vigoare in analiza situatiilor juridice, in incadrarea lor corectd

din punct de vedere juridic si in solutionarea lor.

specifice domeniului.

palierelor ierarhice.

Competente
transversale

1 Realizarea sarcinilor profesionale in mod eficient si responsabil, cu respectarea regulilor deontologice
2. Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa (cu elemente de interdisciplinaritate), cu respectarea

3. Utilizarea eficienta a resurselor de comunicare si a surselor de informare si de formare profesionala
asistatd, atdt in limba romana, cat gi intr-o limba strdind de circulatie internationala.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

o cunoagterea de catre studenti a terminologiei juridice
engleze din principalele ramuri ale dreptului si din administratia
publica si capacitatea de a utiliza Th mod adecvat si in context
terminologia de specialitate;

o cunoasterea unor structuri gramaticale de baza ale limbii
engleze, specifice limbajului juridic care sa le permita studentilor
folosirea corectd a terminologiei juridice in constructii coerente.

7.2 Obiectivele specifice

La absolvirea cursului participantii vor dobandi urmatoarele competente

specifice:
- profesional
e Utilizarea adecvatd a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si
metodologiilor din domeniul juridic (engleza juridica)
® Aplicarea cunostintelor necesare in culegerea datelor si
informatiilor referitoare la o problema de drept concreta
e Utilizarea legislatiei in vigoare in analiza situatiilor juridice, Tn
incadrarea lor corectd din punct de vedere juridic si Th solutionarea
lor
-transversal
. Realizarea sarcinilor profesionale in mod eficient si
responsabil, cu respectarea regulilor deontologice specifice
domeniului
e Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa (cu elemente de
interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor ierarhice
e Utilizarea eficientd a resurselor de comunicare si a surselor de

informare si de formare profesionala asistata, atit in limba romana,
cat si intr-o limba straina de circulatie internationala

8. Continuturi

8.1 Activitati de autoinstruire (Al) corespunzatoare orelor de curs de la forma de invatdmant cu frecventa

Denumirea unitatii de invatare IV . h e A
din Suportul de curs (S.C.) Metode de invatamant | Mijloace de invatamant
1. Elections and voting Expunere, .
- ; utilizare platforma
2. The legal profession Conversatie
; Moodle
3. The court system
Expunere, utilizare platforma
4. Civil procedure, criminal procedure Conversatie P
; Moodle
5. The European Union: the beginnings; sources of law E
6. The European Union: the institutions Co);ptrrfarfi,e utilizare platforma
7. The Court of Justice of the EU; EU Treaties versa Moodle
8.2 Lucrari de verificare (din S.C.))
8.3. Activitati aplicative (SF, ST, L, P) nr.ore




1. Elections and voting

2. The legal profession

3. The court system

4. Civil procedure

, criminal procedure

Expunere, conversatie,

law

5. The European Union: the beginnings; sources of

aplicatii

6. The European Union: the institutions

NN DNDNDDN NN

7. The Court of Ju

stice of the EU; EU Treaties

Utilizare Zoom/Moodle
pentru perioada
03.03.2023 -
04.03.2023.

8.4 Bibliografie
2.

Note de curs disponibile in platforma e-learning Moodle
3. Badea, Simina, Legal English — Curs pentru IFR, anul I, Ed. Universitaria, Craiova, 2017

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este determinat de dinamica terminologiei juridice engleze, fiind actualizat in timp real cu
elemente rezultate din evolutia dreptului englez, a dreptului UE, dar si a celui romanesc pentru favorizarea unor
comparatii terminologice.

10. Evaluare

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din nota
finala

10.1 Finala
(Colocviu/Examen)

Capacitate de sinteza si
prelucrare a informatiilor primite
Capacitate de definire de
concepte

Examen scris (online)

90%

10.2 Continua

Capacitate de sinteza si
prelucrare a informatiilor primite
Capacitate de definire de
concepte

Implicare in sarcinile de rezolvat
individual

Lucrari de verificare (din S.C.)

Capacitate de exprimare verbala |

10%

10.3 Standard minim de performanta

- 3-4 puncte

din raspunsurile la proba scrisa,

- activitate pe parcurs,

- participare

a la evaluarea pe parcurs ,

Legenda: Al Activitati de autoinstruire, L Laborator/Lucrari practice, P Proiect. S Activitati de seminar, SF
Seminar fatd in fatd, SI Studiu individual. ST Seminar in sistem de tutorat

Data Tntocmirii,
20.09.2022

Data avizarii,

Coordonator discipling,
Conf.univ.dr. Simina Badea

Director Departament,

Coordonator program de studii IFR,




FISA DISCIPLINEI
Educatie fizica 11
1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior|UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

1.2 Facultatea Facultatea de Drept

1.3 Departamentul Drept public si stiinte administrative

1.4 Domeniul de studii Drept

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Drept

1.7 Forma de invatdmant invatimant cu frecventi redusa (IFR)

1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Educatie fizica Il

2.2 Codul disciplinei D16DRFRL218

2.3 Coordonator de disciplind Lect.univ.dr. Stancescu Camelia Simona
2.4 Anul de studii | | [2.5 Semestrul | 1 [2.6 Tipul de evaluare] A/R [2.7 Regimul disciplinei [ DO

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)

3.1 Numar de ore activitati directe pe 3.3 aplicatii

saptdmana — forma de invatamant cu 1 |din care: 3.2 curs 0 (é L, P) 1

frecventa '

3.4 Total ore activitati directe pe semestru — dm. care 3.5 3.6 aplicatii

forma de Invatamant cu frecventa redusa 14 activitai Qe 0 (SF, ST, L, P) 14

’ ’ autoinstruire (Al)

\Distributia fondului de timp [ore]

3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invitamant IFR (a+b+c+d) 61
eee. documentare suplimentara in biblioteca si pe platforma electronica 14
fff. pregatire pentru ore de aplicatii 35
0gg.pregatire pentru examinarea finald (examen, colocviu) 12
hhh.alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)

3.8 Activitati de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invatare specifice ID (numar ore Al de la 0

punctul 3.5)

3.9 Total ore fata-in-fatd pe semestru (SF, L, P) 14

3.10 Total ore seminar in sistem tutorat (ST)

3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 75

3.12 Numdrul de credite 3

3 un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitati didactice fatd in fafa si studiu individual pe parcursul

semestrului si a sesiunii de examene).

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum
4.2 de competente Apt pentru efort fizic

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a activitatilor didactice la distanta (SI)
5.2. de desfasurare a activitatilor fatd in fata (ST, SF, L, P)

6. Competentele specifice acumulate

34. Programarea si planificarea continuturilor de baza ale domeniului educatie fizica cu orientare
interdisciplinara.

35. Evaluarea si autoevaluarea cresterii si dezvoltarii motrice conform obiectivelor educatiei fizice
si sportive, a atitudinii vis a vis de practicarea in timpul liber a diverselor activitati sportive in
timpul liber.

36. Explicarea si demonstrarea sistemelor operationale specifice domeniului educatiei fizice si
sportive in functie de varsta si sex.

Competente
profesionale




Competente
transversale

internationala.

e Organizarea diverselor activitati sportive pentru diferite categorii de varsta in conditii de
concurs cu respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

e Autonomie si responsabilitate.
Operarea cu programe digitale, documentarea si comunicarea intr-o limba de circulatie

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Disciplina are ca obiectiv formarea competentelor teoretice, practice si
7.1 Obiectivul general al disciplineimetodice in vederea practicarii individuale sau in grup pentru un stil de
viata sanatos.

7.2 Obiectivele specifice

Constientizarea studentilor privind rolul si importanta practicarea
exercitiilor fizice.
Consolidarea notiunilor teoretice, stiintifice si practice a exercitiilor|
fizice in timpul liber de catre studenti.

Dezvoltarea trasaturilor moral volitive, simtului estetic, disciplinei,
fair play si a capacitatii de comunicare si a lucrului in echipa.
Pastrarea si intretinerea starii de sanatate prin folosirea exercitiului
fizic, in scopul cresterii potentialului de munca fizica si
intelectuala.

Favorizarea proceselor de crestere si dezvoltare fizica armonioasa a
organismului.

Refacerea fizica si psihica dupa diverse activitati.
Imbinarea armonioasa a activitatilor intelectuale cu activitatea
fizica.

8. Continuturi

8.3. Activitati aplicative (SF, ST, L, P)

nr.
ore

ISAL

Gimnastica: pozitii de baza si derivate, complexe 2

Dezvoltarea pregatirii fizice armonioase prin|

badminton — adaptate formatului de lucru.

o . - 2
elemente din gimnastica aerobica..
Elemente din jocuri sportive adaptate in mediul
online: fotbal, baschet, tenis de masa, volei sau 2

Jocuri in conditii similare de concurs.

explicatia, demonstratia,
2 |descrierea,conversatia/utilizare

Prezentare de complexe de exercitii de
gimnastica pentru dezvoltare fizica
generala-utilizare platforma moodle

platforma moodle

Gimnastica: exercitii  de dezvoltare
armonioasd, gimnastica aerobica

fizica

\Verificare si evaluare — probe de control

2

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Ponde;;i:l;n nota
Participare activa la lucrarile |[Evaluare online 90%
practice online Prezentare de complexe de
10.1 Finala exercitii de gimnastica pentru
(Colocviu/Examen) dezvoltare f_|;|ca
generala/utilizare platforma
moodle.
102 Continui Sustinerea probelor sportive de  [Testari intermediare 10%
. ontinua control




10.3 Standard minim de performanta
e Participare activa la ore;
e Dispozitie la efort fizic si intelectual,
e Echipament adecvat;
e  Atitudine pozitiva pentru lucru in echipa;

Legenda: Al Activitati de autoinstruire, L Laborator/Lucrari practice, P Proiect. S Activitati de seminar, SF
Seminar fata in fata, SI Studiu individual. ST Seminar in sistem de tutorat

Data intocmirii, Coordonator disciplina,
20.09.2022 Lect.univ.dr. Stancescu Camelia Simona
Data avizarii, Director Departament

Coordonator program de studii IFR,




