FISA DISCIPLINEI
(denumirea disciplinei)
1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior|UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
1.2 Facultatea FACULTATEA DE DREPT

1.3 Departamentul DREPT PRIVAT

1.4 Domeniul de studii DREPT

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii DREPT

1.7 Forma de invatdmant invatimant cu frecventd redusa (IFR)
1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei DREPT CIVIL. DINAMICA OBLIGATIILOR

2.2 Codul disciplinei D16DRCFL549

2.3 Coordonator de disciplind Prof Univ Dr Pompil Driighici

2.4 Anul destudii | 3 .5 Semestrul | 1 2.6 Tipul deevaluare] £ [, Regmul disciplinel ey

* se alege una din variantele: DF — disciplinda fundamentala, DD — disciplina de domeniu, DS — disciplind de specialitate, DC —
disciplind complementara,
** se alege una din variantele: DI — disciplina impusd, DO — disciplina optionald, DFac — disciplind facultativa.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)

3.1 Numar de ore activitati directe pe 3.3 aplicatii

saptdmana — forma de invatamant cu 42 |din care: 3.2 curs 28 (é L, P) 14

frecventa '

3.4 Total ore activitati directe pe semestru — dm. C.arve'. 35 3.6 aplicatii

forma de Invatamant cu frecventa redusa 42 actlv_ltap Qe 28 (SF, ST, L, P) 14

’ ’ autoinstruire (Al)

\Distributia fondului de timp [ore]

3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invatdmant IFR (a+b+c+d) 83
a. documentare suplimentara in biblioteca si pe platforma electronica 28
b. pregatire pentru ore de aplicatii 27
C. pregatire pentru examinarea finala (examen, colocviu) 28
d. alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)

3.8 Activitati de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invatare specifice ID (numar ore Al de la 8

punctul 3.5)

3.9 Total ore fata-in-fatd pe semestru (SF, L, P) 14

3.10 Total ore seminar in sistem tutorat (ST) 0

3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 125

3.12 Numdrul de credite 5

3 un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitati didactice fatd in fafa si studiu individual pe parcursul

semestrului si a sesiunii de examene).

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum
4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a activitatilor didactice la distanta (SI)

Seminarul se desfasoara pe baza bibliografiei
indicate si a notelor de curs. Sarcinile de lucru se
rezolva atat in echipe de lucru cat si individual, sub
indrumarea si controlul cadrului didactic. Exista atat
dezbateri tip proces simulat cat si comunicari orale
pentru dezvoltarea aptitudinilor de comunicare.

5.2. de desfasurare a activitatilor fata in fata (ST, SF, L, P)




6. Competentele specifice acumulate

1. Ultilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si institutiilor din domeniul
juridic, precum si a tehnicilor si instrumentelor specifice domeniului juridic

2. Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice din dreptul national, dreptul
european si dreptul international

3. Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor referitoare la o
problema concreta de drept

4. Utilizarea legislatiei in vigoare in analiza situatiilor juridice, in Incadrarea lor corecta din

punct de vedere juridic si in solutionarea lor

1.Abilitati de lucru in echipd Si implementarea tehnicilor de munca eficienta in echipa (cu

elemente de interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor ierarhice.

2.Abilitati de comunicare orald si scrisd in limba materna si utilizarea eficienta a resurselor de

comunicare si a surselor de informare si de formare profesionala asistata, atat in limba

romana, cat si intr-o limba straind de circulatie internationala

Competente
profesionale

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Insusirea si valorificarea principiilor si notiunilor de baza specifice

dinamicii obligatiilor.

7.1 Obiectivul general al disciplineiDobandirea unor atitudini necesare pentru analizarea, interpretarea

si rezolvarea posibilelor problemelor juridice in domeniul dinamicii

obligatiilor.

La absolvirea cursului participantii vor dobandi urmatoarele competente

specifice

- profesional

o Ultilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si
metodologiilor din domeniul juridic, precum si a tehnicilor si
instrumentelor specifice domeniului juridic

o Aplicarea legislatiei romanesti, a legislatiei europene si a
celorlalte instrumente juridice internationale

o Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice, din
domeniul dinamicii obligatiilor, la nivel national

o Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si
informatiilor referitoare la o problema de drept concreta

o Utilizarea legislatiei in vigoare in analiza situatiilor juridice, in
Tncadrarea lor corecta din punct de vedere juridic si in
solutionarea lor

-transversal

o  Abilititi de lucru in echipd Si implementarea tehnicilor de munca
eficienta Tn echipa (cu elemente de interdisciplinaritate), cu
respectarea palierelor ierarhice

7.2 Obiectivele specifice

8. Continuturi
8.1 Activitati de autoinstruire (Al) corespunzatoare orelor de curs de la forma de invatdmant cu frecventa
Denumirea unitatii de invatare
din Suportul de curs (S.C.)
1.Introducere in dinamica obligatiilor. Obligatiile

complexe.Aspecte preliminare ) o
2. Efectele obligatiilor.Executarea directa. Plata Mgttz‘é?uaicég’ijzgﬁécl'gﬁtr']ve
ca modalitate de executare si stingere a documentare
obligatiilor

3.Executarea silita a obligatiilor civile

Metode de invatamant  |Mijloace de Invatamant

Documentare din

suportul de curs, Tn

biblioteca, pe platforma




4.Executarea  indirecta(prin  echivalent) a
obligatiilor civile.Categorii de despagubiri si
natura lor juridica

5.Teoria daunelor interese . Categorii de daune
interese

6 Consideratii generale asupra evaluarii
despagubirilor. Modul de evaluare

7. Rezolutiunea, rezilierea si  reducerea
prestatiilor. Mijloace juridice acordate de lege
creditorilor in scopul realizarii drepturilor lor de
creanta. Actiunea oblica si pauliana.

8. Transmiterea obligatiilor. Cesiunea de creanta.

0. Subrogatia. Preluarea de datorie.

10. Transformarea obligatiilor.
Novatia.Comparatie intre modurile de
transmitere si modurile de transformare a
obligatiilor.

11. Stingerea obligatiilor.Moduri de stingere.
Compensatia. Confuziunea. Darea in plata.
Remiterea de datorie.

12. Garantarea obligatiilor. Garantiile
personale.Fideiusiunea.  Garantii  autonome.
Scrisoarea de garantie. Scrisoarea de confort.

13. Garantiile reale. Privilegiile. Ipoteca-obiect,
extinderea si stramutarea ipotecii. Ipotecile
legale.

14.Contractul de ipoteca. Efectele
ipotecilor.Gajul. Dreptul de retentie.

electronica si alte surse

online

8.2 Lucrari de verificare ( din SC)

LV1

LV2

8.3. Activitati aplicative (SF, ST, L, P) nr. ore

1.Introducere in dinamica obligatiilor.

S . 1h
Obligatiile complexe.Aspecte preliminare

2. Efectele obligatiilor.Executarea directa.
Plata ca modalitate de executare si stingere] 1h
a obligatiilor

3.Executarea silita a obligatiilor civile 1h

4.Executarea indirecta(prin echivalent) a
obligatiilor civile.Categorii de despagubiri| 1h
si natura lor juridica

5.Teoria daunelor interese. Categorii de

) 1h
daune interese.

6 Consideratii generale asupra evaluarii

despagubirilor. Modul de evaluare.

Expunere/conversatie/soluti
onare cazuri practice




7. Rezolutiunea, rezilierea si reducerea
prestatiilor. Mijloace juridice acordate de
lege creditorilor in scopul realizarii
drepturilor lor de creanta. Actiunea oblica
si pauliana.

1h

8. Transmiterea obligatiilor. Cesiunea de
creanta.

1h

0. Subrogatia. Preluarea de datorie.

1h

10. Transformarea obligatiilor.
Novatia.Comparatie intre modurile de
transmitere si modurile de transformare a
obligatiilor.

1h

11. Stingerea obligatiilor.Moduri de
stingere.Compensatia. Confuziunea. Darea
in plata. Remiterea de datorie.

1h

12. Garantarea obligatiilor.Garantiile
personale.Fideiusiunea.Garantii
autonome.Scrisoarea de
garantie.Scrisoarea de confort.

1h

13. Garantiile reale.Privilegiile.lpoteca-
obiect, extinderea si stramutarea ipotecii.
Ipotecile legale.

1h

14.Contractul de ipoteca. Efectele
ipotecilor.Gajul. Dreptul de retentie.

1h

Bibliografie

Beck, Bucuresti, 2019

1. Note de curs disponibile in platforma e-learning Moodle
2. Material didactic pentru seminar disponibil in platforma e-learning Moodle

3. P.Draghici, L.Dogaru, Curs universitar. Drept Civil. Teoria generali a obligatiilor. Editia 3. Ed
4

L.Pop si colectiv, Drept civil.Obligatii.Editia a I1-a revazuta si adaugita, Editura Universul Jurig

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este conform cu practica Tn domeniu, fiind actualizat conform recomandarilor A.S.D.P.1,
strategiei nationale in materie de proprietate intelectuald propusd de ORDA.

Capacitate de definire de

10. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondef;i;;n nota

Capacitate de sinteza si
prelucrare a informatiilor primite
Capacitate de definire de

10.1 Finala concepte 0

(Colocviu/Examen)|Capacitate de solutionare a unor Examen 0%
probleme
Implicare
Capacitate de sinteza si Lucréri de verificare (din S.C.)

10.2 Continua prelucrare a informatiilor primite 10%




concepte
Capacitate de solutionare a unor
probleme
Implicare

10.3 Standard minim de performanta

prezenta si activitatea la cursuri si seminare

participarea la evaluarea pe parcurs

activitate pe parcurs

insusirea notiunilor de baza ale disciplinei dovedita de acumularea a cel putin 4 puncte din raspunsurile
la intrebarile grila si speta

notei la examenul scrisi se vor aplica ponderile de la pct. 10.1 si 10.2

Data intocmirii, Coordonator disciplina,
20.09.2022 Prof.univ.dr. Pompil Drighici
Data avizarii, Director Departament,

Coordonator program de studii IFR,
Conf.univ.dr.Bogdan Adrian




FISA DISCIPLINEI
DREPT PENAL SPECIAL I
1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior|UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
1.2 Facultatea FACULTATEA DE DREPT

1.3 Departamentul DREPT PRIVAT

1.4 Domeniul de studii DREPT

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii DREPT

1.7 Forma de invatdmant invatimant cu frecventd redusa (IFR)
1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei DREPT PENAL SPECIAL |

2.2 Codul disciplinei D16DRFRL550

2.3 Coordonator de disciplind Lect. univ. dr. Voiculescu Catilin

2.4 Anul destudii | 3 .5 Semestrul | 1 2.6 Tipul deevaluare]  E [, Regmul diseiplinel ey

* se alege una din variantele: DF — disciplinda fundamentala, DD — disciplina de domeniu, DS — disciplind de specialitate, DC —
disciplind complementara,
** se alege una din variantele: DI — disciplina impusd, DO — disciplina optionald, DFac — disciplind facultativa.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)

3.1 Numar de ore activitati directe pe L
. s A PRSI . ) 3.3 aplicatii
saptamana — forma de invatamant cu 4 (din care: 3.2 curs 2 S L P) 2
frecventa '
3.4 Total ore activitati directe pe semestru — dm. Ca[e 3.5 3.6 aplicatii
A sim A o < 56 [activitati de 28 ’ 28
forma de Invatamant cu frecventa redusa L (SF, ST, L, P)
’ ’ autoinstruire (Al)
\Distributia fondului de timp [ore]
3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invatdmant IFR (a+b+c+d) 97
e. documentare suplimentara in biblioteca si pe platforma electronica 30
f. pregitire pentru ore de aplicatii 36
g. pregatire pentru examinarea finala (examen, colocviu) 31
h. alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)
3.8 Activitati de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invatare specifice ID (numar ore Al de la
punctul 3.5)

3.9 Total ore fata-in-fatd pe semestru (SF, L, P) 28
3.10 Total ore seminar in sistem tutorat (ST) 0
3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 125
3.12 Numirul de credite 5

3 un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitati didactice fatd in fafa si studiu individual pe parcursul

semestrului si a sesiunii de examene).

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum [Notiuni de drept penal. Partea generala .
4.2 de competente Competente TIC

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a activitatilor didactice la distanta (SI)

Seminarul se fundamenteaza pe notele de curs si pe
bibliografia prezentata si se desfagoara sub forma
interactiva. In vederea intelegerii informatiilor
expuse sunt rezolvate de catre studenti, sub

5.2. de desfasurare a activitatilor fata in fata (ST, SF, L, P) |observatia si indrumarea cadrului didactic spete si
teste. In cadrul seminarului se urmareste atat
deprinderea lucrului cu informatiile acumulate,
repetarea acestora pentru a asigura conformitatea
cat si dobandirea capacitatii de sinteza .




6. Competentele specifice acumulate

european si dreptul international

Competente
profesionale

problema concreta de drept

punct de vedere juridic si in solutionarea lor

5. Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si institutiilor din domeniul
juridic, precum si a tehnicilor si instrumentelor specifice domeniului juridic
6. Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice din dreptul national, dreptul

7. Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor referitoare la o

8. Utilizarea legislatiei Tn vigoare 1n analiza situatiilor juridice, in incadrarea lor corecta din

Competente
transversale

1.Abilitati de lucru in echipd Si implementarea tehnicilor de munca eficienta in echipa (cu
elemente de interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor ierarhice.
2.Abilitati de comunicare orala si scrisd in limba materna si utilizarea eficienta a resurselor de
comunicare si a surselor de informare si de formare profesionala asistata, atat in limba

romana, cat si intr-o limba straina de circulatie internationala

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al Insusirea si valorificarea principiilor si notiunilor de baza specifice dreptului

disciplinei penal special

Dobandirea unor atitudini necesare pentru analizarea, interpretarea si
rezolvarea posibilelor problemelor juridice in domeniul dreptului penal special

7.2 Obiectivele specifice | |dentificarea normelor aplicabile unor cauze concrete, stabilirea de

conexiuni si corelatii Intre normele procesual penale pe de o parte si
corelativ intre acestea si norme apartinand altor ramuri de drept in special
norme de drept penal substantial.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
1.Infractiuni contra persoanei. Infractiuni contra vietii. Expunere,
Aspecte comune. Omorul ; Omorul calificat Conversatie Utilizare platforma Moodle
2.Infractiuni contra persoanei. Infractiuni contra Expunere,
vietii.Uciderea la cererea victimei ; Determinarea sau Tnlesnirea Conversatie -
LT . . - ’ Utilizare platforma Moodle
sinuciderii ; Uciderea din culpa.
3.Infractiuni contra persoanei. Infractiuni contra integrititii | Expunere, Utilizare platforma Moodle
corporale sau séanatitii. Aspecte comune. Lovirea sau alte Conversatie
violente. Vatamarea corporald. Lovirile sau vatamarile cauzatoare
de moarte. Vatamarea corporala din culpa. Relele tratamente
aplicate minorului. Incdierarea
4.Infractiuni contra persoanei. Infractiuni savarsite asupra Expunere, Utilizare platforma Moodle
unui membru de familie. Aspecte comune. Violenta in familie. | Conversatie
Uciderea ori vatdmarea nou-nasutului savarsita de catre mama.
Agresiuni asupra fatului. Aspecte comune. Intreruperea cursului
sarcinii.
5.Infractiuni contra persoanei. Infractiuni contra libertatii Expunere, Utilizare platforma Moodle
persoanei. Aspecte comune. Lipsirea de libertate in mod ilegal. Conversatie

Amenintarea. Santajul. Hartuirea




6.Infractiuni contra persoanei. Traficul si exploatarea Expunere, Utilizare platforma Moodle
persoanelor vulnerabile. Aspecte comune. Sclavia. Traficul de Conversatie

persoane. Traficul de minori

7. Infractiuni contra persoanei. Traficul si exploatarea Expunere, Utilizare platforma Moodle
persoanelor vulnerabile. Supunerea la muncé fortata sau Conversatie

obligatorie. Proxenetismul. Exploatarea cersetoriei. Folosirea

unui minor Tn scop de cersetorie. Folosirea serviciilor unei

persoane exploatate

8.Infractiuni contra persoanei. Infractiuni contra libertitii si | Expunere, Utilizare platforma Moodle
integritatii sexuale. Aspecte comune. Violul. Agresiunea Conversatie

sexuald. Actul sexual cu un minor. Coruperea sexuala a

minorilor. Racolarea minorilor Tn scopuri sexuale

9.Infractiuni contra persoanei. Infractiuni ce aduc atingere Expunere, Utilizare platforma Moodle
domiciliului si vietii private. Aspecte comune. Violarea de Conversatie

domiciliu. Violarea sediului profesional. Violarea vietii private.

Divulgarea secretului profesional

10. Infractiuni contra patrimoniului. Aspecte comune. Furtul. | Expunere, Utilizare platforma Moodle
Furtul calificat. Furtul Tn scop de folosinta. Talharia. Talharia Conversatie

calificata. Pirateria. Talharia sau pirateria urmata de moartea

victimei

11. Infractiuni contra patrimoniului.Infractiuni contra Expunere, Utilizare platforma
patrimoniului prinnesocotirea increderii.Aspecte comune. Abuzul | Conversatie/ Moodle

de Tncredere.Abuzul de incredere prin fraudarea

creditorilor. Bancruta simpla. Bancruta frauduloasa. Gestiunea

frauduloasa

12.Infractiuni contra patrimoniului. Infractiuni contra Expunere, Utilizare platforma
patrimoniului prin nesocotirea increderii Tnsusirea bunului gasit Conversatie Moodle/Zoom

sau ajuns din eroare la faptuitor. Inseliciunea. Inseliciunea

privind asigurarile. Deturnarea licitatiilor publice. Exploatarea

patrimoniald a unei persoane vulnerabile

13. Infractiuni contra patrimoniului. Fraude comise prin Expunere, Utilizare platforma
sisteme informatice si mijloace de plata electronice. Aspecte Conversatie Moodle/Zoom

comune. Frauda informatica. Efectuarea de operatiuni financiare

n mod fraudulos. Aceptarea operatiunilor financiare efectuate in

mod fraudulos

14.Infractiuni contra patrimoniului. Distrugerea si tulburarea Expunere, Utilizare platforma

de posesie. Aspecte comune. Distrugerea. Distrugerea calificata. Conversatie/ Moodle/Zoom

Distrugerea din culpa. Tulburarea de posesie

Bibliografie:

-Note de curs disponibile in platforma e-learning Moodle

- Ruxandra raducanu, drept penal. Partea speciala, ed Universul Juridic, 2009

8. 2 Seminar/laborator

Metode de predare

Observatii

Infractiuni contra persoanei. Infractiuni contra vietii. Aspecte
comune. Omorul ; Omorul calificat 2h

Conversatia catehetica —
cazuri practice si grile

.Infractiuni contra persoanei. Infractiuni contra vietii.Uciderea la
cererea victimei ; Determinarea sau inlesnirea sinuciderii ; Uciderea

din culpa 2h

Conversatia cateheticd —
cazuri practice si grile




Infractiuni contra persoanei. Infractiuni contra integritaitii
corporale sau sdnétaitii. Aspecte comune. Lovirea sau alte violente.
Vatamarea corporald. Lovirile sau vatamarile cauzatoare de moarte.
Vatamarea corporald din culpa. Relele tratamente aplicate minorului.
Inciierarea 2h

Conversatia catehetica —
cazuri practice si grile

Infractiuni contra persoanei. Infractiuni savarsite asupra unui
membru de familie. Aspecte comune. Violenta in familie. Uciderea
ori vatamarea nou-nasutului savarsita de catre mama. Agresiuni
asupra fatului. Aspecte comune. intreruperea cursului sarcinii 2h

Conversatia cateheticd —
cazuri practice si grile

Infractiuni contra persoanei. Infractiuni contra libertatii
persoanei. Aspecte comune. Lipsirea de libertate in mod ilegal.
Amenintarea. Santajul. Hartuirea 2h

Conversatia catehetica —
cazuri practice si grile

Infractiuni contra persoanei. Traficul si exploatarea persoanelor
vulnerabile. Aspecte comune. Sclavia. Traficul de persoane.
Traficul de minori 2h

Conversatia catehetica —
cazuri practice si grile

Infractiuni contra persoanei. Traficul si exploatarea persoanelor
vulnerabile. Supunerea la munca fortata sau obligatorie.
Proxenetismul. Exploatarea cersetoriei. Folosirea unui minor in scop
de cersetorie. Folosirea serviciilor unei persoane exploatate 2h

Conversatia catehetica —
cazuri practice si grile

Infractiuni contra persoanei. Infractiuni contra libertatii si
integritatii sexuale. Aspecte comune. Violul. Agresiunea sexuala.
Actul sexual cu un minor. Coruperea sexuald a minorilor. Racolarea
minorilor in scopuri sexuale 2h

Conversatia catehetica —
cazuri practice si grile

Infractiuni contra persoanei. Infractiuni ce aduc atingere
domiciliului si vietii private. Aspecte comune. Violarea de
domiciliu. Violarea sediului profesional. Violarea vietii private.
Divulgarea secretului profesional 2h

Conversatia catehetica —
cazuri practice si grile

Infractiuni contra patrimoniului. Aspecte comune. Furtul. Furtul
calificat. Furtul in scop de folosinta. Talharia. Talharia calificata.
Pirateria. Talhéria sau pirateria urmatd de moartea victimei 2h

Conversatia catehetica —
cazuri practice si grile

Infractiuni contra patrimoniului.Infractiuni contra patrimoniului
prinnesocotirea increderii.Aspecte comune. Abuzul de
Tncredere.Abuzul de incredere prin fraudarea

creditorilor. Bancruta simpla. Bancruta frauduloasa. Gestiunea
frauduloasa 2h

Conversatia catehetica —
cazuri practice si grile

Infractiuni contra patrimoniului. Infractiuni contra patrimoniului
prin nesocotirea ncrederii Insusirea bunului gasit sau ajuns din
eroare la faptuitor. Inselaciunea. Ingeldciunea privind asigurrile.
Deturnarea licitatiilor publice. Exploatarea patrimoniala a unei
persoane vulnerabile 2h

Conversatia catehetica —
cazuri practice si grile

Utilizare
platforma
Moodle/Zoom

Infractiuni contra patrimoniului. Fraude comise prin sisteme
informatice si mijloace de plata electronice. Aspecte

comune. Frauda informatica. Efectuarea de operatiuni financiare n
mod fraudulos. Aceptarea operatiunilor financiare efectuate Th mod
fraudulos 2h

Conversatia catehetica —
cazuri practice si grile

Utilizare
platforma
Moodle/Zoom

Infractiuni contra patrimoniului. Distrugerea si tulburarea de
posesie. Aspecte comune. Distrugerea. Distrugerea calificata.
Distrugerea din culpa. Tulburarea de posesie 2h

Conversatia catehetica —
cazuri practice si grile

Utilizare
platforma
Moodle/Zoom

Bibliografie:
-Note de curs disponibile Tn platforma e-learning Moodle

Ruxandra Raducanu, drept penal. Partea speciala, ed Universul Juridic, 2009

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este conform legislatiei iIn domeniu, fiind actualizat in urma modificarilor aparute si a intrarii in

vigoare a noilor Coduri.




10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din
nota finald

Capacitate de captare, sinteza si
prelucrare a informatiilor primite

10.4 Curs Capacitate de percepere si expunere
Capacitatea de definire, delimitare
si utilizare a conceptelor

10.5 Seminar Capacitatea de utilizare si aplicare a

metodelor de solutionare a grilelor
si spetelor

Examen scris

Examen — 90%
Testare pe parcurs —
10%

10.6 Standard minim de performanta

- activitate pe parcurs,
- participarea la evaluarea pe parcurs,

Nota minima de promovare a examenului final, rezultatd din calculul conform formulei utilizate.

Data completarii

20-09-2022

Semnatura titularului de curs

Data avizarii,

Director Departament,

Coordonator program de studii IFR,
Conf.univ.dr.Bogdan Adrian




FISA DISCIPLINEI
(denumirea disciplinei)
1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior|UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
1.2 Facultatea FACULTATEA DE DREPT

1.3 Departamentul DREPT PUBLIC

1.4 Domeniul de studii DREPT

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii DREPT

1.7 Forma de invatdmant invatimant cu frecventd redusa (IFR)
1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei DREPT PROCESUAL PENAL I
2.2 Codul disciplinei D16DRFRL551
2.3 Coordonator de disciplind Lect. univ. dr. Elena Oancea

2.4 Anul destudii | 3 .5 Semestrul | 1 2.6 Tipul deevaluare]  E [, Regmul diseiplinel ey

* se alege una din variantele: DF — disciplinda fundamentala, DD — disciplina de domeniu, DS — disciplind de specialitate, DC —
disciplind complementara,
** se alege una din variantele: DI — disciplina impusd, DO — disciplina optionald, DFac — disciplind facultativa.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)

3.1 Numar de ore activitati directe pe L
. s A PRSI . ) 3.3 aplicatii
saptamana — forma de invatamant cu 4 (din care: 3.2 curs 2 S L P) 2
frecventa '
3.4 Total ore activitati directe pe semestru — dm. Ca[e 3.5 3.6 aplicatii
A sim A o < 56 [activitati de 28 ’ 28
forma de Invatdmant cu frecventa redusa S (SF, ST, L, P)
’ ’ autoinstruire (Al)
\Distributia fondului de timp [ore]
3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invatdmant IFR (a+b+c+d) 97
i. documentare suplimentari in biblioteca si pe platforma electronica 30
j.  pregatire pentru ore de aplicatii 36
K. pregatire pentru examinarea finala (examen, colocviu) 31
I.  alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)
3.8 Activitati de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invatare specifice ID (numar ore Al de la
punctul 3.5)

3.9 Total ore fata-in-fatd pe semestru (SF, L, P) 28
3.10 Total ore seminar in sistem tutorat (ST) 0
3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 125
3.12 Numirul de credite 5

3 un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitati didactice fatd in fafa si studiu individual pe parcursul

semestrului si a sesiunii de examene).

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum [Notiuni de drept penal. Partea generala .
4.2 de competente Competente TIC

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a activitatilor didactice la distanta (SI)

Seminarul se fundamenteaza pe notele de curs si pe
bibliografia prezentata si se desfagoara sub forma
interactiva. In vederea intelegerii informatiilor
expuse sunt rezolvate de catre studenti, sub

5.2. de desfasurare a activitatilor fata in fata (ST, SF, L, P) |observatia si indrumarea cadrului didactic spete si
teste. In cadrul seminarului se urméreste atét
deprinderea lucrului cu informatiile acumulate,
repetarea acestora pentru a asigura conformitatea
cat si dobandirea capacitatii de sinteza .




6. Competentele specifice acumulate

european si dreptul international

Competente
profesionale

problema concreta de drept

punct de vedere juridic si in solutionarea lor

0. Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si institutiilor din domeniul
juridic, precum si a tehnicilor si instrumentelor specifice domeniului juridic
10. Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice din dreptul national, dreptul

11. Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor referitoare la o

12. Utilizarea legislatiei in vigoare in analiza situatiilor juridice, in Incadrarea lor corectd din

Competente
transversale

1.Abilitati de lucru in echipd Si implementarea tehnicilor de munca eficienta in echipa (cu
elemente de interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor ierarhice.
2.Abilitati de comunicare orald si scrisd in limba materna si utilizarea eficienta a resurselor de
comunicare si a surselor de informare si de formare profesionala asistata, atat in limba

romana, cat si intr-o limba straina de circulatie internationala

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al Eficientizarea cunoasterii si intelegerii normelor juridice care reglementeaza

disciplinei desfasurarea procesului penal
Insusirea datelor si informatiilor privitoare la activitatea organelor judiciare,
drepturile si obligatiile participantilor la procesul penal.

7.2 Obiectivele specifice | |dentificarea normelor aplicabile unor cauze concrete, stabilirea de

conexiuni si corelatii intre normele procesual penale pe de o parte si
corelativ intre acestea si norme apartinand altor ramuri de drept in special
norme de drept penal substantial.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii

1.Notiuni introductive privind dreptul procesual penal Expunere,

-Consideratii generale privind procesul penal. Definirea Conversatie

disciplinei, definirea normelor de procedura.

-Fa;el_e pr9c_esu|m penal: urmarirea penala, camera Utilizare platforma Moodle
preliminara, judecata, punerea in executare a hotararii

judecatoresti penale

-lzvoarele juridice ale dreptului procesual penal roman

2.Principiile si limitele aplicarii legii procesual penale Expunere,

-Legalitatea procesului penal Conversatie

-Separarea functiilor judiciare

-Prezumtia de nevinovatie

-Principiul aflarii adevarului

-Ne bis in idem

-Obligativitatea punerii in miscare si exercitarii actiunii
penale

-Caracterul echitabil si termenul rezonabil al procesului
penal

-Dreptul la libertate si siguranta

-Dreptul la aparare

-Respectarea demnitatii umane si a vietii private
-Limba oficiala si dreptul la interpret

-Aplicarea legii procesual penale in timp si spatiu

Utilizare platforma Moodle




3.Actiunile Tn procesul penal

-Notiuni introductive (actiunea in justitie, dreptul la actiune,
dreptul lezat)

-Actiunea penala. Notiune. Caracteristici

-Cazurile care impiedica punerea in miscare si exercitarea
actiunii penale

-Stingerea actiunii penale

-Continuarea procesului penal

Expunere,
Conversatie

Utilizare platforma Moodle

4. Actiunea civila tn procesul penal

-Definitie, obiectul actiunii civile, trasaturile actiunii civile
-Conditiile exercitarii actiunii civile in procesul penal
-Constituirea de parte civila, termenul de constituire
-Renuntarea la pretentiile civile

-Rezolvarea actiunii civile Tn procesul penal
-Disjungerea.Autoritatea hotararii penale in procesul civil si
efectele hotararii civile Tn procesul penal

Expunere,
Conversatie

Utilizare platforma Moodle

5.Participantii in procesul penal

-Determinarea sferei participantilor in procesul penal
-Organele judiciare. Organele de cercetare penala ale
politiei judiciare. Organele de cercetare penala speciale
-Procurorul

-Judecatorul de drepturi si libertati, judecatorul de camera
preliminara si instantele judecatoresti

-Partile in procesul penal. Inculpatul. Partea civila. Partea
responsabila civilmente

-Subiectii procesuali principali. Suspectul si persoana
vatamata

-Succesorii, reprezentantii si substituitii procesuali.
Avocatul. Asistenta juridica

Expunere,
Conversatie

Utilizare platforma Moodle

6.Competenta organelor judiciare

-Notiunea de competenta. Formele competentei
-Competenta instantelor penale

-Dispozitii privitoare la competenta aplicabile in faza de
urmarire penala

-Reunirea cauzelor. Declinarea. Exceptiile de
necompetenta. Conflictul de competentd. Competenta in
caz de schimbare a incadrarii juridice sau a calificarii faptei
si in caz de schimbare a calitatii inculpatului

Expunere,
Conversatie

Utilizare platforma Moodle

7.Incompatibilitatea, abtinerea si recuzarea. Stramutarea
cauzelor penale

-Notiunea de impartialitate

-Determinarea cazurilor de incompatibilitate

-Procedura solutionarii abtinerii si recuzarii

-Stramutarea judecarii cauzelor penale

-Desemnarea altei instante pentru judecarea cauzei

Expunere,
Conversatie

Utilizare platforma Moodle

8.Probele, mijloacele de proba si procedeele probatorii
-Reflectarea sistemului probelor in timp

-Definirea notiunilor: proba, mijloc de proba, procedeu
probatoriu

-Clasificarea probelor. Obiectul probei. Caracteristicile
probei

-Sarcina probei. Aprecierea probelor. Aplicarea principiilor
in materia administrarii probelor

Expunere,
Conversatie

Utilizare platforma Moodle

9.Audierea persoanelor

Expunere,

Utilizare platforma Moodle




-Reguli generale

-Declaratiile partilor, subiectilor procesuali principali si
martorilor

-Persoane care nu pot fi audiate ca martori in cauze
concrete

-Persoane care nu pot fi obligate s& dea declaratii in
calitate de martori

-Protectia martorilor. Imposibilitatea audierii martorului.
Refuzul martorului de a da declaratie

Conversatie

10.Metode speciale de supraveghere sau cercetare
-Expunerea metodelor speciale de supraveghere sau
cercetare

-Investigatorii. Utilizarea investigatorilor sub acoperire sau
cu identitate reala si a colaboratorilor

-Perchezitia. Formele perchezitiei (domiciliara, corporala,
informatica si a unui vehicul)

-Expertiza si constatarea. Feluri de expertiza. Procedura
expertizei.

-Cercetarea la fata locului si reconstituirea

-Inscrisurile si mijloacele materiale de proba

Expunere,
Conversatie

Utilizare platforma Moodle

11.Masurile preventive si alte masuri procesuale
-Determinarea masurilor procesuale. Caracteristici
-Determinarea masurilor preventive. Conditii generale de
aplicare a masurilor preventive

-Calea de atac Tmpotriva incheierilor prin care se dispune
asupra masurilor preventive in cursul urmaririi penale
-Masurile preventive restrictive de libertate: controlul
judiciar si controlul judiciar pe cautiune

Expunere,
Conversatie/

Utilizare platforma
Moodle/Zoom

12.Masurile preventive privative de libertate

-Prezentare generala a masurilor preventive privative de
libertate (retinerea, arestul la domiciliu, arestarea
preventiva)

-Conditii de lege lata pentru luarea, inlocuirea, revocarea,
prelungirea, incetarea de drept a masurilor privative de
libertate

-Cai de atac prin raportare la faza procesuala

-Mandatul de arestare. Mandatul european de arestare
-Masuri asiguratorii, restituirea lucrurilor si restabilirea
situatiei anterioare savarsirii infractiunii

Expunere,
Conversatie

Utilizare platforma
Moodle/Zoom

13.Actele procesuale si procedurale comune

-Distinctia intre actele procesuale si actele procedurale.
Continutul si forma actelor

-Modificarea actelor procedurale, Indreptarea erorilor
materiale si inlaturarea unor omisiuni vadite

-Citarea. Comunicarea actelor. Mandatul de aducere.
Accesul la bazele electronice de date

-Termenele. Clasificare. Modul de calcul al termenelor.
Acte considerate ca fiind facute in termen

Expunere,
Conversatie

Utilizare platforma
Moodle/Zoom

14.Sanctiuni procesual penale

-Determinare si definitii: inexistenta, inadmisibilitatea,
decaderea, nulitatea, infirmarea si excluderea
-Nulitatile (definitie, clasificare, trasaturi, efecte)
-Cheltuielile judiciare si amenda judiciara

-Abaterea judiciara

Expunere,
Conversatie/

Utilizare platforma
Moodle/Zoom




Bibliografie:

-Note de curs disponibile Tn platforma e-learning Moodle

-N. Volonciu s.a., Codul de procedura penala comentat, Ed. Universul Juridic, 2016

-A. Boroi, G. Negrut, Drept procesual penal, Ed. Hamangiu, 2017

-Mihail Udroiu, Procedura penala. Partea generala. Ed. C.H. Beck, 2018
-Elena Oancea, Drept procesual penal - partea generala, Ed. Universul Juridic, 2019

8. 2 Seminar/laborator Metode de predare Observatii

Principiile si limitele aplicarii legii procesual penale Conversatia catehetica

2h

Actiunea penala si actiunea civila in procesul penal 2h Conversatia catehetica

Participantii in procesul penal 2h Conversatia catehetica

Competenta organelor judiciare 2h Conversatia catehetica

Partile, subiectii procesuali si drepturile acestora 2h Conversatia catehetica

Avocatul.Asistenta juridica si reprezentarea 2h Conversatia catehetica

Probele, mijloacele de proba si procedeele probatorii. Conversatia catehetica

Audierea persoanelor 2h

Metode speciale de supraveghere sau cercetare 2h Conversafia catehetica

Perchezitia. Expertiza si constatarea.Mijloacele materiale | Conversaia catehetica

de proba. Inscrisurile 2h

Masurile preventive 2h Conversatia catehetica

Dispozitii speciale privind masurile preventive aplicabile | Conversatia catehetica Utilizare

minorilor 2h platforma
Moodle/Zoom

Masuri de siguranta, masurile asiguratorii, restituirea Conversatia catehetica Utilizare

lucrurilor si restabilirea situatiei anterioare savarsirii platforma

infractiunii 2h Moodle/Zoom

Citarea, comunicarea actelor procesuale. Mandatul de Conversatia catehetica Utilizare

aducere.Termenele in procesul penal.Cheltuielile platforma

judiciare 2h Moodle/Zoom

Sanctiunile in procesul penal:inexistenta, Conversatia catehetica Utilizare

inadmisibilitatea, decaderea, nulitatile, excluderea, platforma

infirmarea 2h Moodle/Zoom

Bibliografie:
-Note de curs disponibile Tn platforma e-learning Moodle

-N. Volonciu s.a., Codul de procedura penala comentat, Ed. Universul Juridic, 2016

-A. Boroi, G. Negrut, Drept procesual penal, Ed. Hamangiu, 2017

-Mihail Udroiu, Procedura penala. Partea generala. Ed. C.H. Beck, 2018
-Elena Oancea, Drept procesual penal - partea generala, Ed. Universul Juridic, 2019

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este conform legislatiei in domeniu, fiind actualizat n urma modificarilor aparute si a intrarii in

vigoare a noilor Coduri.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din
nota finala

Capacitate de captare, sinteza si
prelucrare a informatiilor primite
Capacitate de percepere si expunere

10.4 Curs

Examen scris

Examen — 90%




Testare pe parcurs —

Capacitatea de definire, delimitare 10%
si utilizare a conceptelor
Capacitatea de utilizare si aplicare a
metodelor de solutionare a grilelor
si spetelor

10.5 Seminar

10.6 Standard minim de performanta

- activitate pe parcurs,
- participarea la evaluarea pe parcurs,
Nota minima de promovare a examenului final, rezultata din calculul conform formulei utilizate.

Data completarii Semnatura titularului de curs

20-09-2022

Data avizarii, Director Departament,

Coordonator program de studii IFR,
Conf.univ.dr.Bogdan Adrian




FISA DISCIPLINEI
DREPT COMERCIAL

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superiorl UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
1.2 Facultatea Facultatea de Drept

1.3 Departamentul Drept privat

1.4 Domeniul de studii Drept

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Drept

1.7 Forma de Invatamant Invatimant cu frecventi redusa (IFR)
1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei DREPT COMERCIAL

2.2 Codul disciplinei D16DRFRL552

2.3 Coordonator de disciplind Conf.univ.dr. Stuparu Lavinia Elena

2.4 Anul de studii | 111 [2.5 Semestrul | | [2.6 Tipul de evaluare] E 2.7 Regimul disciplinei | DS/DI

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)

3.1 Numar de ore activitati directe pe 3.3 aplicatii

saptdmana — forma de invatamant cu 3 |din care: 3.2 curs 2 (é L, P) 1

frecventa '

3.4 Total ore activitati directe pe semestru — dm. Cf"rve: 35 3.6 aplicatii

forma de Invatamant cu frecventa redusa 42 actlv_ltap Qe 28 (SF, ST, L, P) 14

’ ’ autoinstruire (Al)

\Distributia fondului de timp [ore]

3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invatimant IFR (a+b+c+d) 58
m. documentare suplimentara in bibliotecd si pe platforma electronica 28
n. pregatire pentru ore de aplicatii 15
0. pregatire pentru examinarea finala (examen, colocviu) 15
p. alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)

3.8 Actlivite“;‘gi de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invatare specifice ID (numar ore Al de la 8

punctul 3.5

3.9 Total ore fata-in-fatd pe semestru (SF, L, P) 14
3.10 Total ore seminar in sistem tutorat (ST)

3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 100
3.12 Numirul de credite 4

3)

semestrului si a sesiunii de examene).

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitati didactice fata in fatd si studiu individual pe parcursul

4.1 de curriculum [Notiuni de drept civil.

4.2 de competente Competente TIC

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a activitatilor didactice la distanta (SI)

5.2. de desfasurare a activitatilor fatd in fata (ST, SF, L, P)

6. Competentele specifice acumulate




13.

Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si metodologiilor din domeniul juridic,
precum si a tehnicilor si instrumentelor specifice domeniului juridic.

22 14. Aplicarea legislatiei romanesti, a dreptului international si a dreptului comunitar.
§ S [15. Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice din dreptul national, dreptul european si
27 dreptul international.
§ "é 16. Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor referitoare la o problema de
©a drept concreta.

17. Utilizarea legislatiei in vigoare in analiza situatiilor juridice, in Incadrarea lor corecta din punct de

vedere juridic si in solutionarea lor.

2 1. Abilitati de lucru in echipa si implementarea tehnicilor de munca eficienta in echipa (cu elemente
§ @ de interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor ierarhice.
2 g 2.Abilitati de comunicare orala si scrisd in limba materna si in cel putin o limba straina si utilizarea
§ = eficienta a resurselor de comunicare si a surselor de informare si de formare profesionala asistata,
O =5 atat Tn limba roména, cét si intr-o limba straina de circulatieinternationala.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplineipobandirea unor atitudini necesare pentru analizarea, interpretarea i

Insusirea si valorificarea principiilor i notiunilor de baza specifice
disciplinei drept comercial

rezolvarea posibilelor problemelor juridice Tn domeniul disciplinei drept
comercial.

7.2 Obiectivele specifice Utilizarea legislatiei in vigoare in analiza situatiilor juridice, in incadrarea

La absolvirea cursului, participantii vor dobandi  urmaitoarele
competente specifice

- profesional

Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si metodologiilor
din domeniul juridic, precum si a tehnicilor si instrumentelor specifice
domeniului juridic
\Aplicarea legislatiei romanesti, a legislatiei europene si a celorlalte
instrumente juridice internationale

Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice din dreptul
national, dreptul european si dreptul altor state

[Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor|
referitoare la o problema de drept concreta

lor corecta din punct de vedere juridic si in solutionarea lor.
-transversal
IAbilitati de lucru in echipa si implementarea tehnicilor de munca eficienta in
echipa (cu elemente de interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor
ierarhice
IAbilitdti de comunicare orala si scrisd in limba materna si utilizarea eficiental
a resurselor de comunicare si a surselor de informare si de formare
profesionala asistata, atat in limba roména, cét si intr-o limba strdina de
circulatie internationala.
IAbilitati de perfectionare a metodelor si tehnicilor de munca intelectuala si
aplicativa in domeniul teoriei §i practicii

8. Continuturi

8.1 Activitati de autoinstruire (Al) corespunzatoare orelor de curs de la forma de invatdmant cu frecventa

Denumirea unitatii de invatare

din Suportul de curs (S.C.) Metode de invatamant | Mijloace de invatdmant

1. Notiuni introductive privind dreptul comercial

2. Intreprinderea — forma juridica de desfasurare a activitatii Metode activ-
cu caracter profesional participative

Utilizare platforma Moodle

3. Profesionistii comercianti si auxiliarii acestora




4. Obligatiile profesionale ale profesionistilor comercianti.
Fondul de comert

5. Profesionistul comerciant persoana fizica

6. Profesionistul comerciant persoana juridica

7. Regimul juridic general al societdtilor comerciale

8. Constituirea societatilor comerciale

9. Functionarea societatilor comerciale

10. Modificarea societatilor comerciale

11. Tncetarea existentei societitilor comerciale

12. Regulile speciale privind executarea obligatiilor
rofesionistilor comercianti

13. Contracte specifice activitatii profesionistilor comercianti.
Contractul de mandat. Contractul de comision. Contractul de
consignatie

14. Contractul de agentie. Contractul de leasing. Contractul
de franciza

8.2 Lucrari de verificare (din S.C.))

LV1 aferent primelor 6 teme

LV2

8.3. Activitati aplicative (SF, ST, L, P) nr.ore
Notiuni introductive privind dreptul comercial;

Intreprinderea — forma juridica de desfasurare a 2

activitatii cu caracter profesional

Profesionistii comercianti §i auxiliarii acestora;
Obligatiile  profesionale  ale  profesionistilor] 2
comercianti; Fondul de comert

Profesionistul comerciant persoana fizica;

o . O 2
Profesionistul comerciant persoana juridica
Regimul juridic general al societatilor comerciale;
Constituirea societdtilor comerciale 2
Functionarea societatilor comerciale; Modificarea 5

societdtilor comerciale

Incetarea existentei societatilor comerciale; Regulile
speciale privind executarea obligatiilor 2
profesionistilor comercianti

Contracte specifice activitatii profesionistilor
comercianti. Contractul de mandat. Contractul de
comision. Contractul de consignatie. Contractul de 2
agentie. Contractul de leasing. Contractul de franciza
— testare Moodle

Conversatie cateherica,
solutionare cazuri
practice




8.4 Bibliografie

L.E. Stuparu, Drept comercial.Note de curs, disponibile in platforma e-learning Moodle

Material didactic pentru seminarii disponibil Tn platforma e-learning Moodle

L.E. Stuparu, Drept comercial. Profesionistii comercianti, Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2020;

C. Popa Nistorescu, Drept comercial, Ed. Universitaria, Craiova, 2019;

C. Popa Nistorescu, Studiu de Drept Comparat cu privire la regimul juridic al intermediarilor din

mediul de afaceri, Ed. ProUniversitaria, Bucuresti, 2013;

6. L.E. Stuparu, O.S. Gerjikov, Drept comercial transfrontalier, Ed. Sitech, Craiova, 2018
(https://juriscbp.ro/wp-content/uploads/2018/07/Manual-curs-4-Drept-comercial-transfrontalier.pdf );

7. Gh. Piperea, Drept comercial romdn. Teoria generald, intreprinderea si insolventa,, Ed. C.H Beck,
Bucuresti, 2020;

8.  St. D. Carpenaru,Tratat dedrept comercial roméan, Ed a Vl-a, actualizata, Ed.Universul Juridic,
Bucuresti, 2020;

9. L. Tuleascd, Drept comercial. Comerciantii, Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2018;

10. C. Gheorghe, Drept comercial roman, Ed. C.H.Beck, Bucuresti, 2013;

11. S. Angheni,Drept comercial. Tratat, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2019.

12. https://law.ubbcluj.ro/index.php?option=com_content&view=article&id=3959:resurse-electronice-
pentru-documentare-cercetare&catid=8&Itemid=107

13. https://unibuc.ro/despre-ub/resurse-educationale/resurse-electronice/

akrwbdE

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este conform cu practica in domeniu, fiind actualizat Tn timp real cu elemente rezultate din

evolutia carului normativ national.

10. Evaluare

Pondere din nota
finala
Completitudinea si corectitudineal Examen — 90%
10.1 Finala cunostintelor; coerenta logica,  [Examen scris/oral
(Colocviu/Examen)(fluenta, expresivitatea, forta de
argumentare;
Capacitatea de analizasi sinteza |Lucrari de verificare (din S.C.)
Capacitatea de argumentare
Capacitate de definire de
concepte
10.2 Continua Capacitate de solutionare a unor [Testare
probleme Grile si spete
Implicare n sarcinile de rezolvat
individual

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare

/Activitate si evaluare
pe parcurs — 10 %

10.3 Standard minim de performanta

- 1insusirea notiunilor de baza ale disciplinei dovedita de acumularea a cel putin 4 puncte din raspunsurile

la proba scrisa /orala

- activitatea pe parcurs la cursuri si seminarii

- participarea la evaluarea pe parcurs

- notei de la examenul scris/oral i se vor aplica ponderile de la pct. 10
Legenda: Al Activitati de autoinstruire, L Laborator/Lucrari practice, P Proiect. S Activitati de seminar, SF
Seminar fatd in fata, SI Studiu individual. ST Seminar in sistem de tutorat

Data Tntocmirii, Coordonator disciplina,
20.09.2022 Conf.univ.dr.Stuparu Lavinia Elena
Data avizarii, Director Departament,

Coordonator program de studii IFR,
Conf.univ.dr.Bogdan Adrian

FISA DISCIPLINEI


https://juriscbp.ro/wp-content/uploads/2018/07/Manual-curs-4-Drept-comercial-transfrontalier.pdf
https://law.ubbcluj.ro/index.php?option=com_content&view=article&id=3959:resurse-electronice-pentru-documentare-cercetare&catid=8&Itemid=107
https://law.ubbcluj.ro/index.php?option=com_content&view=article&id=3959:resurse-electronice-pentru-documentare-cercetare&catid=8&Itemid=107
https://unibuc.ro/despre-ub/resurse-educationale/resurse-electronice/

DREPTUL MUNCII

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superiorl UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

1.2 Facultatea Facultatea de Drept

1.3 Departamentul Drept privat

1.4 Domeniul de studii Drept

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Drept

1.7 Forma de invatamant Invatamant cu frecventi redusa (IFR)

1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Dreptul muncii

2.2 Codul disciplinei D16DRCFL553

2.3 Coordonator de disciplind Conf.univ. dr. Roxana Cristina Radu
2.4 Anul de studii | 3 [2.5 Semestrul | | [2.6 Tipul de evaluare| examen E)Z*Reglmul disciplinei DS/DI

* se alege una din variantele: DF — disciplina fundamentala, DD — disciplina de domeniu, DS — disciplind de specialitate, DC —
disciplind complementara,
** se alege una din variantele: DI — disciplina impusd, DO — disciplina optionald, DFac — disciplind facultativa.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)

3.1 Numar de ore activitati directe pe 3.3 aplicatii

saptdmana — forma de invatamant cu 42 |din care: 3.2 curs 28 (é L, P) 14

frecventa '

3.4 Total ore activitati directe pe semestru — dm. care- 35 3.6 aplicatii

forma de invatimant cu frecventa redusi 42 ativitatl d_e 28 (SF, ST L P) 14

’ ’ autoinstruire (Al) T

\Distributia fondului de timp [ore]

3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invatdmant IFR (a+b+c+d) 58
g. documentare suplimentara in biblioteca si pe platforma electronica 16
r. pregatire pentru ore de aplicatii 27
S. pregatire pentru examinarea finala (examen, colocviu) 15
t.  alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)

3.8 Activitati de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invatare specifice ID (numar ore Al de la 8

punctul 3.5)

3.9 Total ore fata-in-fatd pe semestru (SF, L, P) 14

3.10 Total ore seminar in sistem tutorat (ST)

3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 100

3.12 Numdrul de credite 4

3 un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitati didactice fata in fata si studiu individual pe parcursul

semestrului si a sesiunii de examene).

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum
4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Activitatile didactice se desfasoara pe baza
bibliografiei indicate si a notelor de curs. Spetele,
exercitiile si aplicatiile practice se rezolva atat in
echipe de lucru cit i individual, sub indrumarea si
controlul cadrului didactic. Se utilizeaza proiectarea
documentelor de lucru (pdf sau powerpoint).

5.1. de desfasurare a activitatilor didactice la distanta (SI)

5.2. de desfasurare a activitdtilor fatd in fata (ST, SF, L, P)




6. Competentele specifice acumulate

Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si metodologiilor din domeniul juridic;
IAplicarea tehnicilor si instrumentelor specific domeniului juridic;

g2 Aplicarea legislatiei roméanesti, a legislatiei europene si a celorlalte instrumente juridice internationale;
§ S [Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice din dreptul national, dreptul european si dreptul
2.'g [altor state;
§ 'S {Aplicarea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor referitoare la o problema de drept
O o (concreta;

Utilizarea legislatiei Tn vigoare Tn analiza situatiilor juridice si Tn solutionarea lor;
%‘% Aplicarea tehnicilor de munca eficienta Tn echipa (cu elemente de interdisciplinaritate), cu respectarea
% o |palierelor ierarhice;
g 2 Utilizarea eficienta a resurselor de comunicare si a surselor de informare si de formare profesionala
S g asistata, atat in limba roména, cét si intr-o limba straina de circulatie internationala

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

insusirea si valorificarea principiilor si notiunilor de bazi specifice
dreptului muncii si a interdependentei acestuia cu alte ramuri de drept.

7.1 Obiectivul general al disciplineiDobandirea unor atitudini necesare pentru analizarea, interpretarea si

rezolvarea posibilelor problemelor juridice Th domeniul disciplinei Dreptul
muncii.

La absolvirea cursului participantii vor dobandi urmatoarele competente

specifice:

- profesionale

o Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si
metodologiilor din domeniul juridic, precum si a tehnicilor si
instrumentelor specifice domeniului juridic

o Aplicarea legislatiei romanesti, a legislatiei europene si a celorlalte
instrumente juridice internationale

o Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice, din
domeniul dreptului muncii, la nivel national, european si cu dreptul
altor state

7.2 Obiectivele specifice o Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor

referitoare la o problema de drept concreta

o Utilizarea legislatiei in vigoare in analiza situatiilor juridice, in
incadrarea lor corecta din punct de vedere juridic si in solutionarea lor

-transversale

o Abilitati de lucru in echipa si implementarea tehnicilor de munca
eficienta in echipa (cu elemente de interdisciplinaritate), cu respectarea
palierelor ierarhice

o Abilitati de comunicare orala si scrisa in limba materna si utilizarea
eficienta a resurselor de comunicare si a surselor de informare si de
formare profesionala asistata, atat in limba roména, cét si intr-o limba
straind de circulatie internationald.

8. Continuturi

8.1 Activitati de autoinstruire (Al) corespunzatoare orelor de curs de la forma de invatdmant cu frecventa

Denumirea unitatii de invatare s A Mijloace de
din Suportul de curs (S.C.) Metode de fnvatamant invatamant

1. Privire generald asupra dreptului muncii: notiuni

generale -

2. Izvoarele si principiile dreptului muncii. Dialogul Ut'l'zi;igéﬁforma

social

3. Sindicatele si patronatele




4. Contractul colectiv de munca

Utilizare platforma
Moodle

5. Conflictele de munca

Utilizare platforma
Moodle

6. Contractul individual de munca: trasaturi
caracteristice;  incheierea, forma si  durata
contractului individual de munca, tipuri, executarea
contractului individual de munca

Utilizare platforma
Moodle

7. Suspendarea si  modificarea  contractului

Utilizare platforma

individual de munca Moodle

8. Incetarea si nulitatea contractului individual de Utilizare platforma
munca Moodle

9. Salarizarea Utilizare platforma
Moodle

10. Timpul de munca si timpul de odihna Utilizare platforma
Moodle

11. Raspunderea disciplinara Utilizare platforma
Moodle

12. Raspunderea patrimoniala Utilizare platforma
Moodle

13. Sanatatea si securitatea Tn munca Utilizare platforma
Moodle

14. Jurisdictia muncii Utilizare platforma
Moodle

8.2 Lucrari de verificare (din S.C.)) Utilizare platforma
) e Moodle

LV1 dupa primele 6 teme parcurse Utilizare platforma
LV2 Moodle

e e nr. Utilizare platforma
8.3. Activitati aplicative (SF, ST, L, P) ore Moodle

1. Privire generala asupra dreptului 1h

muncii: notiuni generale

2. lzvoarele si principiile dreptului

Conversatie/expunere/dezbateri

S . 1h cazuri practice
muncii. Dialogul social P
3. Sindicatele si patronat 1h
. < Conversatie/expunere/dezbateri
4. Contractul colectiv de munca 1h cazuri practice
1h  |Conversatie/expunere/dezbateri

5. Conflictele de munca

cazuri practice

6. Contractul individual de munca: 1h  |Conversatie/expunere/dezbateri
trisaturi caracteristice; incheierea, cazuri practice
forma si durata contractului individual
de munca, tipuri, executarea
contractului individual de munca
7. Suspendarea si modificarea 1h  |Conversatie/expunere/dezbateri
contractului individual de munca cazuri practice
8. Incetarea si nulitatea contractului 1h  |Conversatie/expunere/dezbateri
individual de munca cazuri practice
9. Salarizarea 1h  |Conversatie/expunere/dezbateri
cazuri practice
1h  |Conversatie/expunere/dezbateri

10. Timpul de munca si timpul de odihna

cazuri practice




1h  |Conversatie/expunere/dezbateri
cazuri practice
1h  |Conversatie/expunere/dezbateri
cazuri practice
1h  |Conversatie/expunere/dezbateri
cazuri practice
1h  |Conversatie/expunere/dezbateri
cazuri practice

11. Réspunderea disciplinara

12. Raspunderea patrimonialad

13. Sanatatea si securitatea in munca

14. Jurisdictia muncii

8.4 Bibliografie
1. Note de curs disponibile in platforma e-learning Moodle
2. Material didactic pentru seminar disponibil in platforma e-learning Moodle
IAlte surse bibliografice:
Roxana Radu — Dreptul muncii — aspecte teoretice si practice, Editura Aius, Craiova, 2015;
Roxana Radu - Legislatia muncii. Culegere de norme, spete si alte aplicatii practice, Editura Aius, Craiova,
2013;
L. Tr. Stefanescu, Tratat tfeoretic si practic de dreptul muncii, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2014,
Al Ticlea — Tratat de dreptul muncii, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2012;
Claudia-Ana Moarcéds Costea, Ana-Maria Vlasceanu, Dreptul individual al muncii. Analize teoretice si
studii de caz, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2010.
9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
Continutul cursului este conform cu practica in domeniu, fiind actualizat in timp real cu modificarile legislatiei
nationale si cu elemente rezultate din evolutia procesului de dezvoltare a comunitétii internationale.
10. Evaluare

Pondere din nota

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare <
finala

Capacitate de sinteza si
prelucrare a informatiilor primite
Capacitate de definire de
concepte

10.1 Finala Capacitate de solutionare a unor
(Colocviu/Examen)probleme

Capacitate de argumentare a
solutiilor

Implicare in sarcinile de rezolvat
individual

_ 0,
Examen scris Examen — 90%

Activitate pe
parcurs
(completarea figelor
si solutionarea
sarcinilor de lucru)
-10%

10.2 Continui Lucrari de verificare (din S.C.)

10.3 Standard minim de performanta

- prezenta si activitatea la cursuri si seminare

- activitate pe parcurs - este un criteriu obligatoriu in caz de standard minim de performanta.

- Insusirea notiunilor de baza ale disciplinei dovedita de acumularea a cel putin 4 puncte din raspunsurile
la intrebarile grild si speta

Notei la examenul scrisi se vor aplica ponderile de la pct. 10.1.

Legenda: AT Activitati de autoinstruire, L Laborator/Lucrari practice, P Proiect. S Activitati de seminar, SF
Seminar fatd in fata, SI Studiu individual. ST Seminar in sistem de tutorat

Data Tntocmirii, Coordonator discipling,
20.09.2022 Conf.univ.dr. Roxana Cristina Radu
Data avizarii, Director Departament,

Coordonator program de studii IFR,



FISA DISCIPLINEI
DREPTUL UNIUNII EUROPENE
1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior|UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
1.2 Facultatea Facultatea de Drept

1.3 Departamentul Drept privat

1.4 Domeniul de studii Drept

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Drept

1.7 Forma de invatdmant invatimant cu frecventd redusa (IFR)
1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei DREPTUL UNIUNII EUROPENE |

2.2 Codul disciplinei D16DRFRL555

2.3 Coordonator de disciplind Prof. univ. Dr. Bianca Maria Carmen PREDESCU

2.4 Anul de studii | 111 [2.5 Semestrul | 1 [2.6 Tipul de evaluare] E 2.7 Regimul disciplinei | DS/DI

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)

3.1 Numar de ore activitati directe pe 3.3 aplicatii

saptdmana — forma de invatamant cu 42 |din care: 3.2 curs 28 (é L, P) 14

frecventa '

3.4 Total ore activitati directe pe semestru — dm. C.al:e'. 3.5 3.6 aplicatii

forma de invatamant cu frecventa redusi 42 aetivitatl Qe 28 (SF, ST L P) 14

’ ’ autoinstruire (Al) T

\Distributia fondului de timp [ore]

3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invatdmant IFR (a+b+c+d) 58
u. documentare suplimentara in bibliotecd si pe platforma electronica 17
V. pregitire pentru ore de aplicatii 21
W. pregitire pentru examinarea finala (examen) 20
X. alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)

3.8 Activitati de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invatare specifice ID (numar ore Al de la 8

punctul 3.5)

3.9 Total ore fata-in-fatd pe semestru (SF, L, P) 14

3.10 Total ore seminar in sistem tutorat (ST)

3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 100

3.12 Numdrul de credite 4

3)

semestrului si a sesiunii de examene).
4. Preconditii (acolo unde este cazul)

un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitati didactice fata in fatd si studiu individual pe parcursul

Notiuni de drept international public, drept constitutional, Relatii si organizatii

4.1 de curriculum |. .
internationale

4.2 de competente Competente TIC

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a activitatilor didactice la distanta
(S1)

camera deschisa

Sa prezinte conexiune internet pentru logare la
platforma moodle a facultatii de unde se descarca toate
prelegerile cursului de Drept international privat si
videoconferintd pe zoom pentru a urmari ora de curs, Cu

5.2. de desfasurare a activitétilor fatd in fata (ST, SF, L, | _
P)

6. Competentele specifice acumulate




Competente profesionale

18.

19.

20.

21,

22,

23.

24.

Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, procedeelor logico-juridice specifice Dreptului Uniunii
Europene, precum si corelarea lor cu cele specifice dreptului international public si dreptului
constitutional

Intelegerea mecanismelor de actiune, a caracterelor UE, a statutuli si competentelor Uniunii
Europene

Cunoasterea atributiilor institutiilor si organelor UE, capacitatea de a relationa cu aceastd informatie
pentru a stapani raporturile institutionale in cadrul UE

Intelegerea principiilor atribuirii de competente, a principiului subsidiaritatii si a principiului
proportiinalitatii, precum si a procesului de decizie in cadrul UE

Intelegerea functiondrii pietei unice si interne a UE, a politicilor in diverse domenii, a sistemului de
finantare si a relatiilor cu tertii.

Retinerea corecta a notiunii de drept al Uniunii Europene, raportul sdu cu sistemele interne ale
statelor membre si Intelegerea mecanismului cdilor de drept in fata CJUE, cu precadere a procedurii
intrebarilor preliminare si a recursului pentru nerespectarea obligatiilor asumate

Cunoasterea exacta a participarii Romaniei la UE

Competente
transversale

1. Abilitati de lucru in echipa si implementarea tehnicilor de munca eficienta n echipa (cu elemente
de interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor ierarhice.

2.Abilitati de comunicare orala si scrisa in limba romana si folosirea unei limbi de circulatie
internationald ca limba de lucru. Utilizarea optima a resurselor de comunicare si a surselor de
informare, atat in limba romana, cit si intr-o limba de circulatieinternationald.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplineijpucura si calitatea sa de subiect de drept, mecanismele functionaarii pietei

Cunoasterea aparitiei si evolutiei Comunitatilor si Uniunii Europene,
cunoasterea sistemului sdu institutional si juridic, a competentelor de care se

unice si intelegerea cailor de drept in fata CJUE, a raportului dintre dreptul
UE si sistemele nationale ale statelor membre

7.2 Obiectivele specifice de drept ale statelor membre; cunoasterea cailor de drept in fata CJUE]

La absolvirea cursului, participantii vor dobandi  urmaitoarele
competente specifice

- profesional

Cunoasterea evolutiei constructiei comunitare, a caracterelor, &
statutului si competentelor UE, a principiilor de constituire si
functionare — subsidiaritate si proportionalitate, a sistemului
institutional si atributiilor fiecarei institutii

Intelegerea functiondrii pietei unice si a politicilor UE

Intelegerea procedurii de decizie si de adoptare a actelor obligatorii- UE
Cunoasterea specificului dreptului UE si a raporturilor sale cu sistemele

si a Tribunalului
Cunoasterea regimului actelor obligatorii — regulament, directiva — si
capacitatea de a relationa cu ele 1n solutionarea unui raport juridic
Capacitatea de a distinge miloacele de actiune ale UE de cele ale altor
Organizatii si intelegerea specificului acestora
- transversal
Abilitati de lucru in echipa si implementarea tehnicilor de munca eficienta
(cu elemente de interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor ierarhice
Abilitdti de comunicare orald si scrisd in limba romandsi o limba de
circulatie internationala, utilizarea surselor reglementative specifice DUE

8. Continuturi

8.1 Activitati de autoinstruire (Al) corespunzatoare orelor de curs de la forma de invatdmant cu frecventa

Mijloace de
invatdmant

Denumirea unitatii de invatare

din Suportul de curs (S.C.) Metode de invatamant

1. Aparitia Comunitatilor Europene, evolutia lor si
transformarea in Uniunea Europeana, analiza tratatelor de la
Paris si de la Roma, Metode activ-

2.Analiza tratatelor modificatoare : Actul unic european, Tratatul participative
de la Maastrict, Tratatul de la Amsterdam, Tratatul de la Nisa si
Tratatul de la Lisabona




3. Caracterele Uniunii Europene, dobéandirea si pierderea calitatii
de membru UE, piata unica si internd a UE

4. Statut si competente, principiile atribuirii de competente,
subsidiaritatii si proportionalitatii

5. Dreptul Uniunii Europene, drept institutional si drept material

6 -7. Sistemul institutional al UE : institutii — Consiliul, Consiliul
[European, Comisia, Parlamentul European, Curtea de Justitie

8.Sistemul institutional — organe complementare : Banca Centrald
Europeana, Curtea de Conturi, Tribunalul, Comitetul Economic si
Social, Comitetul Regiunilor

9.Sistemul institutional — organe auxiliare, analiza sistemului

10.Puterea de decizie a UE

11. Mijloace de actiune : sediu, regim lingvistic, statutul
personalului, finantarea UE si relatiile cu tertii

12.0rdinea de drept a UE, sistemul izvoarelor dreptului UE,
raportul dintre dreptul UE si sistemele nationale ale statelor
membre

13. Sistemul jurisdictional al UE — céi de drept in fata CJUE

14. Romania si Uniunea Europeand

8.2 Lucréri de verificare (din S.C.))

LV1dupa primele 7 teme parcurse

LV2

8.3. Activitati aplicative (SF, ST, L, P) nr. ore

Aparitia CE si transformarea in UE, analiza tratatelor
constitutive si modificatoare ( ante pct.1+2)

Caracterele ue, statut si competente (ante pct.3+4)

Dreptul UE, sistemul institutional prezentare generala,
Romania si UE (ante pct. 5+ 14)

Sistemul institutional — institutiile (ante pct 6+7)

NN NN DN

Sistemul institutional — organe complementare si
auxiliare (ante pct.8+9)

Puterea de decizie a UE, Mijloace de actiune a UE (ante
pct.10+11)

Ordinea de drept a UE, Sistemul jurisdictional al UE (

ante pct.12+13)

Expunere logico-
juridica insotita,
uneori de intrebari
adresate studentilor
pentru verificarea
cunostintelor

8.4 Bibliografie

Universul Juridic, Bucuresti, 2013

1. Bianca Maria Carmen Predescu, Drept institutional comunitar — Drept institutional al Uniunii Europene,

2. Bianca Maria Carmen Predescu, Drept institutional al Uniunii Europene- note de curs pentru invatare
online, actualizat 2021, incércat pe platforma facultitii Moodle, oct.-nov. 2021

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este conform cu reglementarea si jurispreudenta in domeniu, fiind actualizat Tn fiecare
semestru, in raport de evolutia procesului de integrare europeana si deciziile luate de statele membre la nivelul

institutiilor.
10. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere d[n
nota finala
Test tip grild, deschisa cu 10
. . . intrebari, pentru nota maxim 8
. .. [Cantitateasicalitateacunostinteloracumulate, ’Vp A X!
10.1 Finald o, 2 citatea de relationarecuacesteasiputere (0pt) notd cu care raman si 90%
(Examen) P : 1P studentii care au obtinut 9 si 10
de argumentare ’ e 1 Too
pct la testul grila dar nu vor sa
participe la examenul oral




Examen oral — videoconferinta
deschis pentru studentii care au
obtinut min.7 pct la testul grila,
cu intrebari de verificare a
cunostintelor. Nota nu se poate
diminua in raport de grila,
ramanndu-se la maxim 8 daca se
observa o lipsa de pregatire
corectd, nota se poate majora
pana la 10 in raport de
corectitudinera raspunsurilor,
prezenta la curs si particilarea la
dialogul deschis de profesor in
timpul cursului

10.2

Continua

Cunostinte de drept civil

Dialog in timpul cursului

Panala
1(unu) pct.
raportat la
nota finala

10.3 Standard minim de performanta

Participarea la orele de curs
Insusireanotiunilor de baza ale disciplinei
Un punctaj de 5 pct la testul grila

Legenda: Al Activitati de autoinstruire, L Laborator/Lucrari practice, P Proiect. S Activitati de seminar, SF
Seminar fatd in fata, SI Studiu individual. ST Seminar in sistem de tutorat

Data intocmirii, 20 septembrie 2022

Data avizarii,

Coordonator disciplina,

Director Departament,

Prof.univ. Dr. Bianca Maria Carmen PREDESCU

Coordonator program de studii IFR,

Conf.univ.dr.Bogdan Adrian




FISA DISCIPLINEI
PRACTICA DE SPECIALITATE |

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superiorl UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
1.2 Facultatea Facultatea de Drept

1.3 Departamentul Drept privat

1.4 Domeniul de studii Drept

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Drept

1.7 Forma de Invatamant Invatimant cu frecventi redusa (IFR)
1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei PRACTICA DE SPECIALITATE |

2.2 Codul disciplinei D16DRFRL556

2.3 Coordonator de disciplind Lect.univ.dr. Catalin VVoiculescu

2.4 Anul de studii | 111 [2.5 Semestrul | 1 [2.6 Tipul de evaluare] E .7 Regimul disciplinei | DS/DO

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)
3.1 Numar de ore activitati directe pe

saptdmana — forma de invatamant cu 28 (din care: 3.2 curs - :(383 Epg;?atll 28
frecventa '
3.4 Total ore activitati directe pe semestru — dm. Ca[e 35 3.6 aplicatii
A sim A o < 28 |activitati de - ’ 28
forma de Invatdmant cu frecventa redusa S (SF, ST, L, P)
’ ’ autoinstruire (Al)
\Distributia fondului de timp [ore]
3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invatdmant IFR (a+b+c+d) 47
y. documentare suplimentara in biblioteca si pe platforma electronica 17
z. pregitire pentru ore de aplicatii 20
aa. pregatire pentru examinarea finala (examen, colocviu) 10

bb. alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)
3.8 Activitati de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invatare specifice ID (numar ore Al de la
punctul 3.5)

3.9 Total ore fata-in-fatd pe semestru (SF, L, P)

3.10 Total ore seminar in sistem tutorat (ST) 28
3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 75
3.12 Numirul de credite 3

3 un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitati didactice fatd in fafa si studiu individual pe parcursul

semestrului si a sesiunii de examene).

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a activitatilor didactice la distanta (SI) |-

Activitatea priveste practica instantelor
judecatoresti, a avocatului, notarului public,
executorului judecatoresc, s.a. Sarcinile de lucru se
5.2. de desfasurare a activitdtilor fatd in fata (ST, SF, L, P) [rezolva atét in echipe de lucru, cat si indvidual, sub
indrumarea si controlul cadrului didactic. Exista atat
dezbateri tip proces simulat, ct si comunicari orale,
referate, sinteze de practica.




6. Competentele specifice acumulate

Competente profesionale

25.

26.

27.

28.

29.

Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si institutiilor din domeniul juridic, precum
si a tehnicilor si instrumentelor specifice domeniului juridic

Aplicarea legislatiei roménesti, a legislatiei europene si a celorlalte instrumente juridice
internationale

Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice din dreptul national, dreptul european si
dreptul altor state

Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor referitoare la o problema
concreta de drept

Utilizarea legislatiei in vigoare 1n analiza situatiilor juridice, In Incadrarea lor corectd din punct de
vedere juridic si in solutionarea lor

Competente
transversale

1. Realizarea sarcinilor profesionale in mod eficient si responsabil

2. Abilitati de lucru in echipa si implementarea tehnicilor de munca eficientd in echipa (cu elemente
de interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor ierarhice

3. Utilizarea eficientd a resurselor de comunicare si a surselor de informare si de formare
profesionala

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplineilAsimilarea, prin intelegerea interactiunii lor, a principiilor, regulilor si

Insusirea si valorificarea aspectelor practice specifice Dreptului penal
Dobéndirea unor aptitudini necesare pentru analizarea, interpretarea si
rezolvarea posibilelor problemelor juridice practice

conceptelor fundamentale ale procesului civil ca stiintd prin care dreptul
substantial civil sa fie transpus in viata.

7.2 Obiectivele specifice incadrarea lor corecta din punct de vedere juridic si n solutionarea lor

La absolvirea cursului participantii vor dobandi urmatoarele competente

specifice

- profesional

o Utilizarea adecvatd a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si
metodologiilor din domeniul juridic, precum si a tehnicilor si
instrumentelor specifice domeniului juridic

o Aplicarea legislatiei romanesti, a legislatiei europene si a celorlalte
instrumente juridice internationale

o Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor|
referitoare la o problema de drept concreta

o Utilizarea legislatiei in vigoare in analiza situatiilor juridice, in|

o cunoasterea unor acte specifice instantelor de judecata, avocatului,
notarului public, executorului judecétoresc
o Capacitatea de a analiza situatii juridice concrete si de a solutiona studii
de caz
-transversal
o Abilitati de lucru in echipd si implementarea tehnicilor de munca
eficienta Tn echipa (cu elemente de interdisciplinaritate), cu respectarea
palierelor ierarhice
Abilitati de comunicare Tn domeniul juridic si utilizarea eficienta al
resurselor de comunicare si a surselor de informare si de formare
profesionala asistata

8. Continuturi

8.1 Activitati de autoinstruire (Al) corespunzatoare orelor de curs de la forma de invatdmant cu frecventa

Denumirea unitatii de invatare

din Suportul de curs (S.C.) Metode de invatamant | Mijloace de invatamant

Mijloace tehnice,

Metode activ- audiovizuale (utilizare

participative aplicatie Zoom/platforma

Moodle)




8.2 Lucrari de verificare (din S.C.)

LV1

LV2

8.3. Activitati aplicative (SF, ST, L, P) nr. ore

Studiu de cazuri practice privind institutiile 7 Mijloace tehnice,
procesuale Analizi caz practic, audiovizuale (utilizare
Studiu, redactare acte procedurale 7 prezentare referat laplicatie Zoom/platforma
Studiu, redactare cereri procedurale 7 Moodle)
/Activitate de tip proces simulat 7

8.4 Bibliografie
https://rejust.ro

https://www.iccj.ro/ (sectiunea Biblioteca digitala — Jurisprudenta)
https://www.scj.ro/736/Cautare-jurisprudenta
http://www.rolii.ro/
http://www.jurisprudenta.org/
https://www.jurisprudenta.com/jurisprudenta/

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul este conform cu practica ih domeniu, fiind actualizat conform cerintelor organismelor profesionale.
Prin cunostintele practice dobandite studentii pot accesa profesiile juridice - judecator, procuror, avocat,
consilier juridic, notar, executor judecatoresc, magistrat asistent, practician in insolventa, asistent judiciar,
grefier cu studii superioare, functionar in administratia publica, competentele dobandite fiind corespunzatoare.

10. Evaluare

Tip activitate

Criterii de evaluare

Pondere din nota

Metode de evaluare -
finala

10.1 Finala

Capacitate de sinteza si de
prelucrare a informatiilor primite
Capacitate de definire a

(Colocviu/Examen)iconceptelor

Capacitate de solutionare a unor
probleme

Verificare

Admis/Respins Referat/caiet de

practica — 100%

10.2 Continua

Capacitate de analiza si sinteza
Capacitate de argumentare

Lucrari de verificare (din S.C.)

10.3 Standard minim de performanta
- Insusirea competentelor practice
- Intocmire referat

Legenda: Al Activitati de autoinstruire, L Laborator/Lucrari practice, P Proiect. S Activitati de seminar, SF
Seminar fatd in fatd, S| Studiu individual. ST Seminar Tn sistem de tutorat

Data tntocmirii,

Data avizarii,

Coordonator disciplina,
Lect.univ.dr. Catalina Voiculescu

Director Departament,

Coordonator program de studii IFR,
conf.univ.dr. Bogdan Adrian



FISA DISCIPLINEI
DREPT CIVIL. CONTRACTE SPECIALE

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior|UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

1.2 Facultatea Facultatea de Drept

1.3 Departamentul Drept PRIVAT

1.4 Domeniul de studii Drept

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Drept

1.7 Forma de invatdmant invatimant cu frecventd redusa (IFR)

1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei DREPT CIVIL. CONTRACTE SPECIALE
2.2 Codul disciplinei D16DRFRL657

2.3 Coordonator de disciplind Conf.univ.dr. Istratoaie Manuela Lavinia
2.4 Anul de studii [ 111 2.5 Semestrul [ 11 [2.6 Tipul de evaluare] E 2.7 Regimul disciplinei | DF/DI

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)

3.1 Numar de ore activitati directe pe 3.3 aplicatii

saptamana — forma de invatamant cu 3 [din care: 3.2 curs 2 (S L, P) 1

frecventa '

3.4 Total ore activitati directe pe semestru — dm. Cf"fe: 3.5 3.6 aplicatii

forma de Invatamant cu frecventa redusa 42 actlv_ltap Qe 28 (SF, ST, L, P) 14

’ ’ autoinstruire (Al)

\Distributia fondului de timp [ore]

3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invatdmant IFR (a+b+c+d) 58
cc. documentare suplimentara in bibliotecd si pe platforma electronica 17
dd. pregitire pentru ore de aplicatii 16
ee. pregatire pentru examinarea finala (examen, colocviu) 25
ff. alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)

3.8 Activitati de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invatare specifice ID (numar ore Al de la 28

punctul 3.5)

3.9 Total ore fata-in-fatd pe semestru (SF, L, P) 14

3.10 Total ore seminar Tn sistem tutorat (ST)

3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 100

3.12 Numirul de credite 4

3)

un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitati didactice fata in fata si studiu individual pe parcursul

semestrului si a sesiunii de examene).

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum |Notiuni de drept civil.

4.2 de competente [Competente TIC

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a activitatilor didactice la distanta (SI)

5.2. de desfasurare a activitdtilor fatd in fata (ST, SF, L, P)

6. Competentele specifice acumulate

Competente

profesionale

30.

31.
32.

33.

34,

Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si metodologiilor din domeniul juridic,
precum si a tehnicilor si instrumentelor specifice domeniului juridic.

Aplicarea legislatiei romanesti, a dreptului international si a dreptului comunitar.

Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice din dreptul national, dreptul european si
dreptul international.

Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor referitoare la o problema de
drept concreta.

Utilizarea legislatiei In vigoare in analiza situatiilor juridice, in incadrarea lor corecta din punct de
vedere juridic si in solutionarea lor.




Competente
transversale

1. Abilitati de lucru in echipa si implementarea tehnicilor de munca eficienta n echipa (cu elemente
de interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor ierarhice.

2.Abilitati de comunicare orala si scrisd in limba materna si in cel putin o limba straina si utilizarea
eficienta a resurselor de comunicare si a surselor de informare si de formare profesionala asistata,
atat in limba romana, cét si intr-o limba straina de circulatie internationala.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Cunoasterea tipurilor de contracte reglementate de Codul civil.
Cunoasterea regimului juridic al contractelor speciale

7.2 Obiectivele specifice

La absolvirea cursului, participantii vor dobandi  urmaétoarele

competente specifice

- profesional
Utilizarea adecvata a conceptelor si notiunilor din dreptul contractual.
Aplicarea corecta a legislatiei civile romanesti Tn materia contractelor civile
speciale.
Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice din materig
contractelor civile speciale, dreptul european si dreptul altor state.
Aplicarea cunostintelor necesare Tn culegerea datelor si informatiilor
referitoare la o problema de drept concreta.
Utilizarea legislatiei in vigoare in analiza situatiilor juridice, in incadrared
lor corecta din punct de vedere juridic si Th solutionarea lor.

- transversal
IAbilitati de lucru in echipa si implementarea tehnicilor de munca eficienta n
echipa (cu elemente de interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor
ierarhice
IAbilitdti de comunicare oralad §i scrisa in limba maternd si in cel putin o
limba straina si utilizarea eficienta a resurselor de comunicare si a surselor
de informare si de formare profesionala asistata, atat in limba romana, cét si

intr-o limba straina de circulatie internationala

8. Continuturi

8.1 Activitdti de autoinstruire (Al) corespunzatoare orelor de curs de la forma de invatdmant cu frecventa

Denumirea unitatii

din Suportul de curs (S.C.)

de invatare o s A . A sl A
y Metode de invatamant | Mijloace de invatamant

regim juridic

Tranzactia — regim juridic

1. Contractul de vanzare: notiuni, caractere juridice,

promisiuni
2. Contractul de véanzare: conditii de valabilitate,
efecte, tipuri de vanzari
3. Contractul de schimb. Contractul de donatie Metode activ- Utilizare platforma
4. Contractul de locatiune - regim juridic L
5. Contractul de antrepriza — regim juridic participative moodle
6. Contractul de mandat. Contractele de imprumut

7. Renta viagera. Intretinerea. Contractul de depozit.




8.2 Lucrari de verificare (din S.C.))

LV1

LV2

8.3. Activitati aplicative (SF, ST, L, P) nr. ore
1. Contractul de vanzare: notiuni, caractere

juridice, promisiuni 2

Contractul de vanzare : conditii de valabilitate, efecte,

tipuri de vanzari 2
Contractul de schimb. Contractul de donatie 2 .
Contractul de locatiune - regim juridic C01_1versa§1e

’ 2 catehetica/expunere
Contractul de antrepriza — regim juridic 2
Contractul de mandat. Contractele de imprumut
regim juridic 2

Renta viagera. Intretinerea. Contractul de depozit.
Tranzactia — regim juridic

8.4 Bibliografie

1. M.L.Istratoaie, Drept civil. Contracte speciale, Ed. C.H.Beck, Bucuresti, 2017.

2. R. Dinca, Contracte civile speciale in noul Cod Civil, Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2013.
3. M.L.Istratoaie, Obligatiile vanzatorului in legislatia consumerista si in noul Cod Civil, Ed.
Hamangiu, Bucuresti, 2013.

4. Fr. Deak, L. Mihai, R. Popescu, Tratat de drept civil. Contracte speciale, vol. I, 1

5. Codul civil

6. Legea nr. 71/2011 de punere in aplicare a Codului civil

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este conform cu practica in domeniu, fiind actualizat in timp real cu elemente rezultate din

modificarile legislative, solutiile de jurisprudenta si interpretarile doctrinare.

10. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondefgi:l%n nota
Completitudinea si
corectitudinea . o — 900
10.1 Finala cunostintelor: coerenta Bazata pe verificarea scrisd a Ecgmzre pg(;)frcurs 3
(COIOCVIU/Examen)logicé, fluenta, forta in cunostintelor. 10 %
argumentare.
10.2 Continua Capacitate de analiza si sinteza |Lucrari de verificare (din S.C.)
' Capacitate de argumentare ~ |..............

10.3 Standard minim de performanta
- Participarea la activitati
- Insusirea notiunilor de baza ale disciplinei
- Raspunsul corect la jumatate din intrebarile de examen

Legenda: Al Activitati de autoinstruire, L Laborator/Lucrari practice, P Proiect. S Activitati de seminar, SF Seminar fata in
fatd, SI Studiu individual. ST Seminar in sistem de tutorat

Data tntocmirii, Coordonator disciplina,
20.09.2022 Conf.univ.dr.Manuela Lavinia Istratoaie
Data avizarii, Director Departament,

Coordonator program de studii IFR,
Conf.univ.dr.Bogdan Adrian
FISA DISCIPLINEI



DREPT PENAL SPECIAL Il

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superiorl UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

1.2 Facultatea Facultatea de Drept

1.3 Departamentul Drept privat

1.4 Domeniul de studii Drept

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Drept

1.7 Forma de Invatamant Invatimant cu frecventi redusa (IFR)

1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei DREPT PENAL SPECIAL 2

2.2 Codul disciplinei D16DRFRL658

2.3 Coordonator de disciplind Prof.univ.dr. Voiculescu Ion Catélin
2.4 Anul de studii | 111 [2.5 Semestrul | Il [2.6 Tipul de evaluare] E 2.7 Regimul disciplinei | DF/DI

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)

3.1 Numar de ore activitati directe pe 3.3 aplicatii

saptdmana — forma de invatamant cu 3 |din care: 3.2 curs 2 (é L, P) 1

frecventa '

3.4 Total ore activitati directe pe semestru — 42 dm. care- 35 3.6 aplicatii

forma de Invatamant cu frecventa redusa actlv_ltap Qe 28 (SF, ST, L, P) 14

’ ’ autoinstruire (Al)

\Distributia fondului de timp [ore]

3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invatimant IFR (a+b+c+d) 58
gg. documentare suplimentara in biblioteca si pe platforma electronica 19
hh. pregatire pentru ore de aplicatii 19
ii. pregitire pentru examinarea finala (examen, colocviu) 20
jj. alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)

3.8 Activitati de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invatare specifice ID (numar ore Al de la 8

punctul 3.5)

3.9 Total ore fata-in-fatd pe semestru (SF, L, P) 14

3.10 Total ore seminar in sistem tutorat (ST)

3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 100

3.12 Numdrul de credite 4

3)

un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitati didactice fata in fatd si studiu individual pe parcursul

semestrului si a sesiunii de examene).

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a activitatilor didactice la distanta (SI)

5.2. de desfasurare a activitatilor fatd in fata (ST, SF, L, P)

6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

35.

36.
37.

38.

39.

Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si metodologiilor din domeniul juridic,
precum si a tehnicilor si instrumentelor specifice domeniului juridic.

Aplicarea legislatiei romanesti, a dreptului international si a dreptului comunitar.

Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice din dreptul national, dreptul european si
dreptul international.

Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor referitoare la o problema de
drept concreta.

Utilizarea legislatiei In vigoare in analiza situatiilor juridice, in incadrarea lor corecta din punct de
vedere juridic si in solutionarea lor.




Competente
transversale

1. Abilitati de lucru in echipa si implementarea tehnicilor de munca eficienta n echipa (cu elemente
de interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor ierarhice.

2.Abilitati de comunicare orala si scrisd in limba materna si in cel putin o limba straina si utilizarea
eficienta a resurselor de comunicare si a surselor de informare si de formare profesionala asistata.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Insusirea si valorificarea principiilor si notiunilor de baza specifice
dreptului penal special

Dobandirea unor atitudini necesare pentru analizarea, interpretarea si
rezolvarea posibilelor problemelor juridice Th domeniul dreptului
penal special

7.2 Obiectivele specifice

La absolvirea cursului, participantii vor dobandi urmatoarele competente La

absolvirea cursului participantii vor dobandi urmatoarele competente

specifice

- profesional

o Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor din domeniul juridic,
precum si a tehnicilor si instrumentelor specifice domeniului
juridic

o Aplicarea legislatiei roménesti in materia dreptului penal special

o Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice din
dreptul national

o Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si
informatiilor referitoare la o problema de drept concreta

o Utilizarea legislatiei n vigoare in analiza situatiilor juridice,
n Tncadrarea lor corecta din punct de vedere juridic si in
solutionarea lor

-transversal

o  Abilitati de lucru in echipa Si implementarea tehnicilor de
munca eficienta Tn echipa (cu elemente de
interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor ierarhice

Abilititi de comunicare orald si scrisi in limba materna si utilizarea|

eficienta a resurselor de comunicare si a surselor de informare

si de formare profesionala asistata.

8. Continuturi

8.1 Activitdti de autoinstruire (Al) corespunzatoare orelor de curs de la forma de invatdmant cu frecventa

Denumirea unitatii

din Suportul de curs (S.C.)

de Invatare PO . POV
y Metode de invatdmant | Mijloace de Invatamant

Infractiuni privind autoritatea si

Infractiuni contra autoritatii. Aspecte comune. Ultrajul.
Uzurparea de calitati oficiale. Sustragerea de sub sechestru.
Trecerea frauduloasa a frontierei de stat. Traficul de migranti

frontiera de stat.

eroare a organelor judiciare

Infractiuni contra infiptuirii justitiei. Aspecte
comune.Nedenuntarea. Omisiunea sesizarii. Inducerea in

dat justitiei

Infractiuni contra infiptuirii justitiei. Favorizarea
faptuitorului. Tainuirea. Obstructionarea justitiei. Influentarea
declaratiilor.Marturia mincinoasa. Razbunarea pentru ajutorul

Metode activ- Utilizare platforma
participative Moodle

Infractiuni contra infaptuirii justitiei. Sustragerea sau
distrugerea de probe ori de Tnscrisuri. Compromiterea
intereselor justitiei. Incdlcarea solemnitatii sedintei. Ultrajul
judiciar. Cercetarea abuzivd. Supunerea la rele tratamente




Infractiuni contra infiptuirii justitiei. Tortura. Represiunea
nedreapta. Asistenta si repreznetarea neloiald. Evadarea.
inlesnirea evadarii. Nerespectarea hotarérilor judecatoresti.
INeexecutarea sanctiunilor penale

Infractiuni de coruptie si de serviciu. Aspecte comune.
Luarea de mitd. Darea de mitd. Traficul de influenta.
Cumpararea de influentd

Infractiuni de coruptie si de serviciu. Delapidarea. Purtarea
abuziva. Abuzul in serviciu. Neglijenta in serviciu. Folosirea
abuziva a functiei in scop sexual

Infractiuni de coruptie si de serviciu. Uzurparea functiei.
Violarea secretului corespondentei. Divulgarea informatiilor
secrete de stat. Divulgarea informatiilor secrete de serviciu sau
nepublice. Neglijenta in pdastrarea informatiilor. Obtinerea
ilegald de fonduri. Deturnarea de fonduri. Faptele care au
rodus consecinte deosebit de grave

Infractiuni de fals. Falsificarea de monede, timbre sau alte
\valori. Aspecte comune. Falsificarea de monede. Falsificarea
de titluri de credit sau instrumente de platd. Detinerea de
instrumente in vederea falsificarii de wvalori. Emiterea
frauduloasa de moneda

Infractiuni de fals. Falsuri in inscrisuri.Falsul material Tn
finscrisuri oficiale. Falsul intelectual. Falsul in Tnscrisuri sub
semnatura privatd. Uzul de fals

Infractiuni de fals. Falsificarea unei inregistrari tehnice.
Falsul informatic. Falsul 1in declaratii. Falsul privind
identitatea

Infractiuni contra sigurantei publice. Infractiuni contra
sigurantei circulatiei pe drumurile publice. Aspecte
comune. Punerea in circutia sau conducerea unui vehicul
neinmatriculat. Conducerea unui vehicul fard permis de
conducere. Conducerea unui vehicul sub influenta alcoolului
sau a altor substante

Infractiuni care aduc atingere unor relatii privind
convietuirea sociald. Infractiuni contra ordinii si linistii
publice. Aspecte comune. Constituirea unui grup infractional
organizat. Tulburarea ordinii si linistii publice. Ultrajul contra
bunelor moravuri

Infractiuni care aduc atingere unor relatii privind
convietuirea sociala. Infractiuni contra familiei. Bigamia.
Incestul. Abandonul de familie. Nerespectarea masurilor
rivind incredintarea minorului

8.2 Lucrari de verificare (din S.C.))

LV1 dupa primele 6 teme

LVv2

8.3. Activitati aplicative (SF, ST, L, P) nr. ore

Infractiuni privind autoritatea si frontiera de stat.
Infractiuni contra autoritatii. Aspecte comune.
[Ultrajul. Uzurparea de calitati oficiale. Sustragerea de
sub sechestru. Trecerea frauduloasa a frontierei de
stat. Traficul de migranti. 2
Infractiuni contra infaptuirii justitiei. Aspecte
comune.Nedenuntarea. Omisiunea sesizarii. Inducerea
fin eroare a organelor judiciare

Cazuri practice si grile

Conversatie catehetica

Intalnirile se desfisoara
prin intermediul
aplicatiei ZOOM si pe
platforma Moodle




Infractiuni contra infaptuirii justitiei. Favorizarea
faptuitorului. Tainuirea. Obstructionarea justitiei.
Influentarea declaratiilor.Marturia mincinoasa.
Réazbunarea pentru ajutorul dat justitiei. Sustragerea
sau distrugerea de probe ori de Tnscrisuri.
Compromiterea  intereselor justitiei. Incilcarea
solemnitatii sedintei. Ultrajul judiciar. Cercetarea)
abuziva. Supunerea la rele tratamente

Cazuri practice si grile

Infractiuni contra infiptuirii justitiei. Tortura.
Represiunea nedreapta. Asistenta i reprezentarea
neloiali. Evadarea. Inlesnirea evadarii. Nerespectarea
hotararilor judecatoresti. Neexecutarea sanctiunilor
penale.

Infractiuni de coruptie si de serviciu. Aspecte
comune. Luarea de mitd. Darea de mita. Traficul de
influentd. Cumpararea de influenta

Cazuri practice si grile

Infractiuni de coruptie si de serviciu. Delapidarea.
Purtarea abuziva. Abuzul in serviciu. Neglijenta in
serviciu. Folosirea abuziva a functiei in scop sexual.
Uzurparea functiei. Violarea secretului
corespondentei. Divulgarea informatiilor secrete de
stat. Divulgarea informatiilor secrete de serviciu sau
nepublice. Neglijenta In pastrarea informatiilor.
Obtinerea ilegala de fonduri. Deturnarea de fonduri.
Faptele care au produs consecinte deosebit de grave.
Cazuri practice si grile

Infractiuni de fals. Falsificarea de monede, timbre
sau alte valori. Aspecte comune. Falsificarea de
monede. Falsificarea de titluri de credit sau
instrumente de platd. Detinerea de instrumente in
vederea falsificarii de valori. Emiterea frauduloasa de
moneda.

Infractiuni de fals. Falsuri in inscrisuri.Falsul
material in inscrisuri oficiale. Falsul intelectual. Falsul
in inscrisuri sub semnatura privata. Uzul de fals
Cazuri practice si grile

Infractiuni de fals. Falsificarea unei Inregistrari
tehnice. Falsul informatic. Falsul in declaratii. Falsul
privind identitatea

Infractiuni contra sigurantei publice. Infractiuni
contra sigurantei circulatiei pe drumurile publice.
IAspecte comune. Punerea in circutia sau conducerea
unui vehicul neinmatriculat. Conducerea unui vehicul
fara permis de conducere. Conducerea unui vehicul
sub influenta alcoolului sau a altor substante.

Cazuri practice si grile

Infractiuni care aduc atingere unor relatii privind
convietuirea sociala. Infractiuni contra ordinii si
linistii publice. Aspecte comune. Constituirea unui
grup infractional organizat. Tulburarea ordinii si
linistii publice. Ultrajul contra bunelor moravuri
Infractiuni care aduc atingere unor relatii privind
convietuirea sociald. Infractiuni contra familiei.
Bigamia. Incestul. Abandonul de familie.
INerespectarea masurilor privind incredintarea
minorului

Cazuri practice si grile




8.5 Bibliografie
o Ruxandra Raducanu, Drept penal. Partea speciala, ed Universul Juridic 2009.
o Note de curs diponivile pe platforma Moodle

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este conform cu practica in domeniu, fiind actualizat in timp real cu elemente rezultate din

evolutia carului normativ national.

10. Evaluare

Pondere din nota
finala
Completitudinea si corectitudineal Examen — 90%
10.1 Finala cunostintelor; coerenta logica, [Examen scris/oral
(Colocviu/Examen)|fluenta, expresivitatea, forta de
argumentare;
Capacitatea de analizasi sinteza |Lucrari de verificare (din S.C.)
Capacitatea de argumentare
Capacitate de definire de
concepte
10.2 Continua Capacitate de solutionare a unor [Testare
probleme Grile si spete
Implicare n sarcinile de rezolvat
individual

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare

|Activitate si evaluare
pe parcurs — 10 %

10.3 Standard minim de performanta

Participarea la cursuri si seminarii

Insusirea notiunilor de baza ale disciplinei

Notei la examenul oral i se vor aplica +/- ponderile de la pct. 10.1
Legenda: Al Activitati de autoinstruire, L Laborator/Lucrari practice, P Proiect. S Activitati de seminar, SF
Seminar fata in fata, SI Studiu individual. ST Seminar n sistem de tutorat

Data Tntocmirii, Coordonator disciplina,
20.09.2022 Lect.univ.dr.Catalin Voiculescu
Data avizarii, Director Departament,

Coordonator program de studii IFR,
Conf.univ.dr.Bogdan Adrian




FISA DISCIPLINEI
(denumirea disciplinei)

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior|UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

1.2 Facultatea FACULTATEA DE DREPT

1.3 Departamentul DREPT PRIVAT

1.4 Domeniul de studii DREPT

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii DREPT

1.7 Forma de Invatamant Invatimant cu frecventi redusa (IFR)

1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplind

2.1 Denumirea disciplinei DREPT PROCESUAL PENAL I1

2.2 Codul disciplinei D16DRFRL659

2.3 Coordonator de disciplind Lect univ. dr. Vali Stefania lleana-Nita
2.4 Anul de studii | 3 2.5 Semestrul | 2 2.6 Tipul de evaluare| E E}Z*Reg'm“' disciplinei | 5e/p)

* se alege una din variantele: DF — disciplind fundamentala, DD — disciplind de domeniu, DS — disciplind de
specialitate, DC — disciplina complementara;
** se alege una din variantele: DI — disciplina impusd, DO — disciplind optionald, DFac — disciplind facultativa.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)

3.1 Numar de ore activitati directe pe C
S s Ao N s A . 3.3 aplicatii
saptamana — forma de invatamant cu 3 |din care: 3.2 curs 2 (S, L. P) 1
frecventd T
e din care: 3.5 C
3.4 Total ore activitati directe pe semestru — e 3.6 aplicatii
e A . 3 42 |activitati de 28 ’ 14
forma de Invatamant cu frecventa redusa L (SF, ST, L, P)
’ ’ autoinstruire (Al)
\Distributia fondului de timp [ore]
3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invatamant [FR(a+b+c+d) 58
a. documentare suplimentara in biblioteca si pe platforma electronica 20
b. pregatire pentru ore de aplicatii 16
C. pregatire pentru examinarea finala (examen, colocviu) 22
d. alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)
3.8 Activitati de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invatare specifice ID (numar ore Al de la 28
punctul 3.5)
3.9 Total ore fata-in-fatd pe semestru (SF, L, P) 14
3.10 Total ore seminar Tn sistem tutorat (ST) 0
3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 100
3.12 Numdrul de credite 4

3)

un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitati didactice fata in fata si studiu individual pe

parcursul semestrului si a sesiunii de examene).

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a
cursului

Cursul se desfasoara ca prelegere ( fiind asigurat caracterul interactiv) avand ca baza
bibliografia indicata si notele de curs. Se utilizeaza proiectarea documentelor de lucru.

5.2. de desfasurare a

Seminarul se desfasoara pe baza bibliografiei indicate si a notelor de curs. Sarcinile de

seminarului/laboratorului | lucru se rezolva atit in echipe de lucru cét si individual, sub indrumarea si controlul

cadrului didactic. Existd atdt dezbateri tip proces simulat cat si comunicari orale pentru




| dezvoltarea aptitudinilor de comunicare.

6. Competentele specifice acumulate

1. Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si institutiilor din domeniul juridic, precum
si a tehnicilor si instrumentelor specifice domeniului juridic
5—»:’« % 2. Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice din dreptul national, dreptul european si
25 dreptul international
g‘ % 3. Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor referitoare la o problema
S 5|  concreta de drept
4. Utilizarea legislatiei in vigoare 1n analiza situatiilor juridice, in incadrarea lor corecta din punct de
vedere juridic si in solutionarea lor
i;« % 1.Abilitati de lucru in echipa si implementarea tehnicilor de munca eficienta in echipa (cu elemente
«;—‘: g de interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor ierarhice.
E“ 2 2.Abilitati de comunicare orala si scrisa si utilizarea eficientd a resurselor de comunicare si a surselor
(3 g de informare si de formare profesionala asistata.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Insusirea si valorificarea principiilor i notiunilor de baza specifice
procedurii penale

Dobandirea unor atitudini necesare pentru analizarea, interpretarea si
rezolvarea posibilelor problemelor juridice Th domeniul procedurii penale.

7.2 Obiectivele specifice dreptul altor state

La absolvirea cursului participantii vor dobandi urmatoarele competente

specifice

- profesional

o Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si
metodologiilor din domeniul juridic, precum si a tehnicilor si
instrumentelor specifice domeniului juridic

o Aplicarea legislatiei romanesti, a legislatiei europene si a celorlalte
instrumente juridice internationale

o Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice, din
domeniul dreptul proprietétii intelectuale, la nivel national, european si

o Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor
referitoare la o problema de drept concreta

o Utilizarea legislatiei in vigoare in analiza situatiilor juridice, n
incadrarea lor corecta din punct de vedere juridic si in solutionarea lor

-transversal

o  Abilitati de lucru in echipa si implementarea tehnicilor de munca
eficienta in echipa (cu elemente de interdisciplinaritate), cu respectarea
palierelor ierarhice

Abilitati de comunicare orala si scrisa si utilizarea eficienta a resurselor de

comunicare si a surselor de informare si de formare profesionala asistata.

8. Continuturi

8.1 Activititi de autoinstruire (AI) corespunzatoare orelor de curs de la forma de invatdmant cu frecventa redusa

Mijloace de
invatamant

Denumirea unitatii de invatare

. Metode de invatamant
din Suportul de curs (S.C.) etode de Invaiaman

1. Urmarirea penald. Dispozitii generale. Sesizarea

Utilizare platforma

organelor de urmdrire penala Metode activ-participative
2. Urmarirea penald. Efectuarea urmaririi penale Studiu individual prin Moodle
3. Reluarea urmdririi penale. Plangerea Tmpotriva documentare

masurilor si actelor de urmarire penala




4. Camera preliminara. Judecata. Dispozitii generale

5. Judecata in prima instanta

6. Hotararea judecatoreascd. Solutii

7. Apelul si contestatia

8. Caile extraordinare de atac (). Contestatia in anulare si
revizuirea

9. Ciile extraordinare de atac (II). Recursul in casatie.
Redeschiderea procesului penal in cazul judecarii in lipsa
persoanei condamnate. Sesizarea 1CCJ 1in vederea|
pronuntdrii unei hotdrari prealabile pentru dezlegarea
unor probleme de drept. Recursul Tn interesul legii

10. Proceduri speciale 1. Acordul de recunoastere a
vinovatiei. Contestatia privind durata procesului penal

11. Proceduri speciale Il. Procedura privind tragerea |
raspundere penald a persoanei juridice. Procedura in|
cauzele cu infractori minori.

12. Proceduri speciale Il1l. Reabilitarea. Procedura in caz
de disparitie a dosarelor judiciare §i a inscrisurilor|
judiciare. Procedura de confiscare sau desfiintare a unui
finscris

13. Executarea hotararilor penale

14. Alte dispozitii privind executarea. Condamnarea in
cazul anuldrii sau revocarii renuntarii la aplicarea
pedepsei sau a amanarii aplicarii pedepsei. Amanarea si
intreruperea executarii pedepsei  Tnchisorii  sau a
detentiunii pe viata. inlaturarea sau modificarea pedepsei.
Contestatia la executare

8.2 Lucrari de verificare (din SC)

LV1 Test 1 — Urmarirea penala. Camera preliminara.
Judecata

LV2Test 2 — Caile extraordinare de atac. Procedurile
speciale. Executarea

nr.

8.3. Activitati aplicative (SF, ST, L, P) ore

1. Urmarirea penala. Dispozitii generale. Sesizarea
organelor de urmarire penala. Efectuarea urmaririi 2h
penale. Cazuri practice si grile

2. Reluarea urmaririi penale. Plangerea Tmpotriva
masurilor §i actelor de urmarire penala. Camera2 h
preliminard. Cazuri practice si grile

3. Judecata. Dispozitii generale. Judecata in prima

Conversatie/expunere/solutionare
cazuri practice

instantd. Hotararea judecétoreasca. Grile si cazuri 2h

practice

4. Apelul si contestatia — Grile si cazuri practice 2h

5. Ciile extraordinare de atac — Grile si C&lzuri2h
practice

6. Proceduri speciale — Grile si cazuri practice 2h

7. Executarea hotérarilor penale — Grile si cazuri 2h

practice




8.4 Bibliografie

1. N.Volonciu, A.S.Uzlau, s.a, Noul Cod de procedura penala comentat, Ed Hamangiu, Bucuresti, 2014

2. M. Udroiu, Procedura penala. Partea Speciald, Editura C.H.Beck, Bucuresti, 2017.

3. M. Udroiu, Fise de procedura penala. Partea Speciala. Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2019

4. Note de curs disponibile in platforma e-learning Moodle la https://fdss.ucv.ro/cursuri/2022

5. Material didactic pentru seminar disponibil Tn platforma e-learning Moodle la https://fdss.ucv.ro/cursuri/2022

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este conform cu practica in domeniu, fiind actualizat conform recomandarilor A.S.D.P.I,
strategiei nationale in materie de proprietate intelectuald propusd de ORDA.

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare

Pondere din nota
finala

10.1 Finala concepte
(Colocviu/Examen)/Capacitate de solutionare a unor

Capacitate de sinteza si
prelucrare a informatiilor primite
Capacitate de definire de

Examen 90%

probleme
Implicare

10.2 Continua concepte

Capacitate de sinteza si Lucrari de verificare (din S.C.) 10%
prelucrare a informatiilor primite
Capacitate de definire de

Capacitate de solutionare a unor
probleme
Implicare

10.3 Standard minim de performanta

prezenta si activitatea la cursuri si seminare

participarea la evaluarea pe parcurs

activitate pe parcurs

insusirea notiunilor de baza ale disciplinei dovedita de acumularea a cel putin 4 puncte din raspunsurile
la intrebarile grila si speta

notei la examenul scrisi se vor aplica ponderile de la pct. 10.1 si 10.2

Data Tntocmirii, Coordonator discipling,
Lect.univ.dr. Vali Stefania Ileana-Nita
20.09.2022
Data avizarii, Director Departament,

Coordonator program de studii IFR,



https://fdss.ucv.ro/cursuri/2022
https://fdss.ucv.ro/cursuri/2021

FISA DISCIPLINEI
Dreptul Uniunii Europene 11

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superiorl UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
1.2 Facultatea Facultatea de Drept

1.3 Departamentul Drept public si stiinte administrative
1.4 Domeniul de studii Drept

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Drept

1.7 Forma de Invatamant Invatimant cu frecventi redusa (IFR)
1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Dreptul Uniunii Europene II

2.2 Codul disciplinei D16DRFRL660

2.3 Coordonator de disciplind Prof.univ.dr. habil. Dusci Ileana Anca

2.4 Anul de studii | 3 [2.5 Semestrul | 2 [2.6 Tipul de evaluare] E 2.7 Regimul disciplinei | DS/DI

* se alege una din variantele: DF — disciplind fundamentald, DD — disciplina de domeniu, DS — disciplina de

specialitate, DC — disciplind complementara;

** se alege una din variantele: DI — disciplind impusd, DO — disciplind optionald, DFac — disciplind facultativa.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)

3.1 Numar de ore activitati directe pe

saptamana — forma de invatamant cu 3 [din care: 3.2 curs 2 :(353 Ep};;am 1

frecventa '

3.4 Total ore activitati directe pe semestru — dm. Cf"rve: 35 3.6 aplicatii

forma de Invatamant cu frecventa redusa 42 actlv_ltap Qe 28 (SF, ST, L, P) 14

’ ’ autoinstruire (Al)

\Distributia fondului de timp [ore]

3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invatdmant IFR (a+b+c+d) 58
e. documentare suplimentara in biblioteca si pe platforma electronica 22
f. pregitire pentru ore de aplicatii 20
g. pregatire pentru examinarea finala (examen, colocviu) 16
h. alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)

3.8 Activitati de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invatare specifice ID (numar ore Al de la 8

punctul 3.5)

3.9 Total ore fata-in-fatd pe semestru (SF, L, P) 14

3.10 Total ore seminar in sistem tutorat (ST)

3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 100

3.12 Numirul de credite > 4

3 un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitdti didactice fatd in fatd si studiu individual pe parcursul
semestrului si a sesiunii de examene).

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum | T.G.D., Drept constitutional, Drept international public, Dreptul Uniunii Europene |.

4.2 de competente Competente TIC

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a activitatilor didactice la distanta (SI) |si a notelor de curs, avand caracter interactiv.
utilizeaza prezentari cu ajutorul TIC.

Cursul se desfasoara pe baza bibliografiei indicate

Se

sunt Incurajati sa-si perfectioneze calitatea

conceptelor.

Seminarul se desfasoara pe baza bibliografiei
indicate si a notelor de curs. Sarcinile de lucru se
rezolva atat in echipe de lucru cat si individual, sub
5.2. de desfasurare a activitatilor fatd in fata (ST, SF, L, P) [indrumarea si controlul cadrului didactic. Studentii

expunerilor si modul propriu de géndire si definire a




6. Competentele specifice acumulate

Competente profesionale

8. Utilizarea adecvatd a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si metodologiilor din domeniul
juridic, precum si a tehnicilor si instrumentelor specifice domeniului juridic.

9. Aplicarea legislatiei romanesti, a dreptului international, a celorlalte instrumente juridice
internationale si ale Uniunii Europene.

10. Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice din dreptul national, dreptul
european si dreptul international.

11. Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor referitoare la o
problema de drept concreta.

Utilizarea legislatiei in vigoare in analiza situatiilor juridice, in incadrarea lor corecta din punct

de vedere juridic si In solutionarea lor.

Competente
transversale

1. Abilitati de lucru in echipd si implementarea tehnicilor de munci eficientd in echipa (cu elemente de
interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor ierarhice.

2. Abilitati de comunicare orald si scrisd in limba materna si in cel putin o limba straina si utilizarea
eficientd a resurselor de comunicare si a surselor de informare si de formare profesionala asistata, atat in|
limba romana, cat si intr-o limba straina de circulatie internationala.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Insugirea cunostintelor teoretice fundamentale privind diciplina Dreptul
Uniunii Europene 1l: evolutia fenomenelor economico — juridice din sferg
dreptului european, libera circulatie a capitalurilor, marfurilor, serviciilor,
persoanelor, salariatilor iIn Uniunea Europeand, concurenta comerciald in|
Uniunea Europeana, politici europene. Dobandirea unor atitudini necesare
pentru analizarea, interpretarea §i rezolvarea problemelor juridice in
domeniul disciplinei Dreptul Uniunii Europene I1.

7.2 Obiectivele specifice

La absolvirea cursului participantii vor dobandi urmatoarele competente
specifice

- profesional

- Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si metodologiilor|
din domeniul juridic, precum si a tehnicilor si instrumentelor specifice
domeniului juridic.

- Aplicarea legislatiei romanesti, a legislatiei europene si a celorlalte
instrumente juridice internationale.

- Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice din dreptul
national, dreptul european si dreptul altor state.

- Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor
referitoare la o problema de drept concreta.
- Utilizarea legislatiei In vigoare in analiza situatiilor juridice, in incadrarea
lor corectd din punct de vedere juridic si in solutionarea lor.
-transversal

- Abilitdti de lucru in echipa si implementarea tehnicilor de munca eficientd
in echipd (cu elemente de interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor
ierarhice.

Abilitati de comunicare orala si scrisd in limba maternd si in cel putin o
limba straind si utilizarea eficienta a resurselor de comunicare si a surselor]
de informare si de formare profesionala asistatd, atat in limba romana, cat si

fintr-o limba straina de circulatie internationala.

8. Continuturi

8.1 Activitati de autoinstruire (Al) corespunzatoare orelor de curs de la forma de invatdmant cu frecventa

Denumirea unitatii de invatare
din Suportul de curs (S.C.)

Metode de invatamant

Mijloace de invatamant

1. Dreptul Uniunii europene 11, prezentare generala, izvoarele
formale

Expunere,
Conversatie/utilizare
platforma Moodle

Prezentare PowerPoint
utilizare platforma
Moodle

2. Libera circulatie a capitalurilor: plati curente; transferuri
de capital

Expunere,
Conversatie/utilizare
platforma Moodle

Prezentare PowerPoint
utilizare platforma
Moodle




3. Libera circulatie a marfurilor. Uniunea vamala; interdictiaj
drepturilor de vama si a taxelor cu efect echivalent

Expunere,
Conversatie/utilizare
platforma Moodle

Prezentare PowerPoint
utilizare platforma
Moodle

4. Libera circulatie a marfurilor. Interdictia restrictiilor
cantitative si a masurilor cu efect echivalent restrictiilor
cantitative; derogari legale si jurisprudentiale

Expunere,
Conversatie/utilizare
platforma Moodle

Prezentare PowerPoint
utilizare platforma
Moodle

5. Libera circulatie a serviciilor. Libera circulatie a
persoanelor. Egalitatea de tratament

Expunere,
Conversatie/utilizare
platforma Moodle

Prezentare PowerPoint
utilizare platforma
Moodle

6. Libera circulatic a salariatilor; principiul §i exceptia.
Dreptul de a desfasura o activitate: principiul si exceptia in
imaterie. Necesitatea recunoasterii diplomelor

Expunere,
Conversatie/utilizare
platforma Moodle

Prezentare PowerPoint
utilizare platforma
Moodle

7. Dreptul concurentei in Uniunea Europeana. Sfera si
teritoriul pe care se aplica disp. art. 101 si 102 T.F.U.E

Expunere,
Conversatie/utilizare
platforma Moodle

Prezentare PowerPoint
utilizare platforma
Moodle

8. Interdictia prevazuta de art. 101 T.F.U.E. (reglementare,
conditii, tipuri de intelegeri vizate, exceptii)

Expunere,
Conversatie/utilizare
platforma Moodle

Prezentare PowerPoint
utilizare platforma
Moodle

9. Interdictia prevazuta de art. 102 T.F.U.E. (reglementare,
conditii, organele abilitate sa aplice dispozitiile art. 101 si
art.102 T.F.U.E.)

Expunere,
Conversatie/utilizare
platforma Moodle

Prezentare PowerPoint
utilizare platforma
Moodle

10. Controlul fuziunilor si achizitiilor

Expunere,
Conversatie/utilizare
platforma Moodle

Prezentare PowerPoint
utilizare platforma
Moodle

11. Monopolurile publice si ajutoarele acordate de stat

Expunere,
Conversatie/utilizare
platforma Moodle

Prezentare PowerPoint
utilizare platforma
Moodle

12. Politica de mediu n Uniunea Europeana

Expunere,
Conversatie/utilizare
platforma Moodle

Prezentare PowerPoint
utilizare platforma
Moodle

13. Politica privind transporturile in Uniunea Europeana

Expunere,
Conversatie/utilizare
platforma Moodle

Prezentare PowerPoint
utilizare platforma
Moodle

14. Politica privind consumatorii in Uniunea Europeana

Expunere,
Conversatie/utilizare
platforma Moodle

Prezentare PowerPoint
utilizare platforma
Moodle

8.2 Lucrari de verificare (din S.C.))

LV1 dupa primele 6 teme

Lv2

Aspecte generale privind
dreptul U.E., izvoarele
rmale; libera circulatie a
pitalurilor, marfurilor, a
ersoanelor si serviciilor;

platforma Moodle

8.3. Activitati aplicative (SF, ST, L, P) ;‘rre
1. Aspecte generale privind Dreptul Uniunii Europene 5 Tntalnire prin intermediul
, Izvoarele formale. licatiei ZOOM
2. Libera circulatie a capitalurilor i marfurilor. 2 aplicatiel ZOO
3. Libera circulatie a persoanelor si serviciilor. 2
. . o Intalnire prin intermediul
4. Dreptul concurentei in Uniunea Europeana. 2 aplicatiei ZOOM
. . . . Intalnire prin intermediul
5. Interdictia prevazuta de art. 101, 102 din T.F.U.E; 2 aplicatiei ZOOM
- C Intalnire prin intermediul
6. Controlul fuziunilor si achizitiilor. 2 aplicatiei ZOOM
- Intalnire prin intermediul
7. Politici europene. 2 aplicatici ZOOM




8.4 Bibliografie

1. Note de curs disponibile in platforma e-learning Moodle

2. Material didactic pentru seminar disponibil Tn platforma e-learning Moodle
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este conform cu practica in domeniu, fiind actualizat in timp real cu elemente rezultate din

evolutia procesului de dezvoltare a comunitatii internationale.

10. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondef:reuﬂlén nota
10.1 Finala . Examen — 90%
- Examen scris

(Colocviu/Examen)
Lucrari de verificare (din S.C.)

10.2 Continua Testare — 10 %
Testare

10.3 Standard minim de performanta
- 3-4 puncte din raspunsurile la proba scrisa,
- participarea la evaluarea pe parcurs,

Legenda: Al Activitati de autoinstruire, L Laborator/Lucrari practice, P Proiect. S Activitati de seminar, SF
Seminar fatd in fata, SI Studiu individual. ST Seminar in sistem de tutorat

Data Tntocmirii, Coordonator discipling,
20.09.2022 Prof. univ. dr. habil. Anca Ileana Dusca
Data avizarii, Director Departament,

Coordonator program de studii IFR,




FISA DISCIPLINEI
DREPT COMERCIAL

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superiorl UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
1.2 Facultatea Facultatea de Drept

1.3 Departamentul Drept privat

1.4 Domeniul de studii Drept

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Drept

1.7 Forma de Invatamant Invatimant cu frecventi redusa (IFR)
1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei DREPTUL SOCIETATILOR

2.2 Codul disciplinei D16DRFRL661

2.3 Coordonator de disciplinad Prof.univ.dr. Sauleanu Lucian Bernd

2.4 Anul de studii | 111 [2.5 Semestrul | Il [2.6 Tipul de evaluare] E 2.7 Regimul disciplinei | DS/DI

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)

3.1 Numar de ore activitati directe pe 3.3 aplicatii

saptdmana — forma de invatamant cu 3 |din care: 3.2 curs 2 (é L, P) 1

frecventa '

3.4 Total ore activitati directe pe semestru — dm. Cf"rve: 35 3.6 aplicatii

forma de Invatamant cu frecventa redusa 42 actlv_ltap Qe 28 (SF, ST, L, P) 14

’ ’ autoinstruire (Al)

\Distributia fondului de timp [ore]

3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invatimant IFR (a+b+c+d) 58
i. documentare suplimentari in biblioteca si pe platforma electronica 19
j.  pregatire pentru ore de aplicatii 19
K. pregatire pentru examinarea finala (examen, colocviu) 20
I.  alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)

3.8 Actlivite“;‘gi de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invatare specifice ID (numar ore Al de la 8

punctul 3.5

3.9 Total ore fata-in-fatd pe semestru (SF, L, P) 14
3.10 Total ore seminar in sistem tutorat (ST)

3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 100
3.12 Numirul de credite 4

3)

semestrului si a sesiunii de examene).

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitati didactice fata in fatd si studiu individual pe parcursul

4.1 de curriculum [Notiuni de drept civil. Si drept comercial

4.2 de competente Competente TIC

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a activitatilor didactice la distanta (SI)

5.2. de desfasurare a activitatilor fatd in fata (ST, SF, L, P)

6. Competentele specifice acumulate




12.

Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si metodologiilor din domeniul juridic,
precum si a tehnicilor si instrumentelor specifice domeniului juridic.

22 13. Aplicarea legislatiei romanesti, a dreptului international si a dreptului comunitar.
§ S [14. Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice din dreptul national, dreptul european si
27 dreptul international.
§ 'S {5 Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor referitoare la o problema de
©a drept concreta.

16. Utilizarea legislatiei in vigoare in analiza situatiilor juridice, in Incadrarea lor corecta din punct de

vedere juridic si in solutionarea lor.

‘%"“ % 1. Abilitati de lucru in echipa si implementarea tehnicilor de munca eficienta in echipa (cu elemente
T3 de interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor ierarhice.
? zv 2.Abilitati de comunicare orala si scrisd in limba materna si in cel putin o limba straina si utilizarea
S g eficienta a resurselor de comunicare si a surselor de informare si de formare profesionala asistata.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplineildrepturilor esentiale ale actionarilor si de protectie juridica a acestora, modul

Insusirea cunostintelor din domeniul societatilor comerciale, explicarea
notiunile fundamentale ale materiei, interpretarea corectd, cunoasterca

de constituire si functionare al diverselor societati comerciale; posibilitatea
de a aplica cunostintele prin realizarea unor dizertatii

7.2 Obiectivele specifice informatiilor referitoare la o problema de drept concreta

La absolvirea cursului, participantii vor dobandi urmatoarele competente La

absolvirea cursului participantii vor dobandi urmatoarele competente

specifice

- profesional

o Ultilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor din domeniul juridic,
precum si a tehnicilor si instrumentelor specifice domeniului
juridic

o Aplicarea legislatiei roméanesti in materia societatilor

o Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice din
dreptul national

o Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si

o Utilizarea legislatiei in vigoare in analiza situatiilor juridice,
n Tncadrarea lor corecta din punct de vedere juridic si in
solutionarea lor

-transversal

o  Abilititi de lucru in echipa Si implementarea tehnicilor de
munca eficienta Tn echipa (cu elemente de
interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor ierarhice

Abilititi de comunicare orald si scrisi in limba materna si utilizarea|

eficienta a resurselor de comunicare si a surselor de informare

si de formare profesionala asistata.

8. Continuturi

8.1 Activitati de autoinstruire (Al) corespunzatoare orelor de curs de la forma de invatdmant cu frecventa

Denumirea unitatii de invatare

din Suportul de curs (S.C.) Metode de invatamant | Mijloace de invatdmant

Consideratii generale privind societatile

Personalitatea juridica a societatii Metode activ- Utilizare platforma

Contractul de societate participative Moodle

Constituirea societatilor




Functionarea societatilor — reguli comune tuturor
formelor de societate

Societatea cu raspundere limitata

Societatea cu raspundere limitata cu unic asociat

Societatea pe actiuni —constituire si functionare

\Adundrile generale ale actionarilor

Administratia societatii pe actiuni

Modificarea actului constitutiv

Excluderea si retragerea asociagilor

Dizolvarea, fuziunea si divizarea societatilor

Lichidarea societatilor

8.2 Lucrari de verificare (din S.C.))

LV1 dupa primele 6 teme

LV2

8.3. Activitati aplicative (SF, ST, L, P) nr.ore

Consideratii generale privind societatile

Constituirea si functionarea societatilor

Societatea cu raspundere limitata

Societatea pe actiuni

Conversatie catehetica

Modificarea actului constitutiv

Excluderea si retragerea asociatilor

NINININININIDN

Dizolvarea, fuziunea si divizarea; lichidarea

Intalnirile se desfisoara
prin intermediul
aplicatiei ZOOM si pe
platforma Moodle

8.6 Bibliografie

O O O O O

o Lucian Sduleanu, Societati comerciale.Studii, Universul Juridic, Bucuresti, 2012

Stanciu D Carpenaru, Tratat de drept comercial roman, Universul Juridic, Bucuresti, 2012
Smaranda Angheni, Dtept comercial. Tratat, CH Beck, Bucuresti, 2019

Gheorghe Piperea, Contracte si obligatii comerciale, C.H. Beck, Bucuresti, 2019

Maria Dumitru, Dreptul societatilor comerciale, Institutul European, Iasi, 2010

Csaba Bela Nasz, Drept societar, Universul Juridic, Bucuresti 2019

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este conform cu practica Tn domeniu, fiind actualizat Tn timp real cu elemente rezultate din

evolutia carului normativ national.

10. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondezi:l;n nota
Completitudinea si corectitudineal Examen — 90%
10.1 Finala cunostintelor; coerenta logica,  [Examen scris/oral

(Colocviu/Examen)|fluenta, expresivitatea, fora de
argumentare;

Capacitatea de analizasi sinteza |Lucrari de verificare (din S.C.)

Capacitatea de argumentare
Capacitate de definire de

concepte
10.2 Continua Capacitate de solutionare a unor [Testare
probleme Grile si spete

Implicare n sarcinile de rezolvat
individual

/Activitate si evaluare
pe parcurs — 10 %

10.3 Standard minim de performanta
Participarea la cursuri si seminarii
Insusirea notiunilor de baza ale disciplinei




Raspunsul corect la jumatate din intrebarile de examen
Notei la examenul oral i se vor aplica +/- ponderile de la pct. 10.1

Legenda: Al Activitati de autoinstruire, L Laborator/Lucrari practice, P Proiect. S Activitati de seminar, SF
Seminar fatd in fatd, S| Studiu individual. ST Seminar Tn sistem de tutorat

Data Tntocmirii, Coordonator disciplina,
20.09.2022 Prof.univ.dr.Sauleanu Lucian Bernd
Data avizarii, Director Departament,

Coordonator program de studii IFR,
Conf.univ.dr.Bogdan Adrian



FISA DISCIPLINEI
(denumirea disciplinei)
1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior|UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
1.2 Facultatea FACULTATEA DE DREPT

1.3 Departamentul DREPT PRIVAT

1.4 Domeniul de studii DREPT

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii DREPT

1.7 Forma de invatdmant invatimant cu frecventd redusa (IFR)
1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei IDREPTUL PROPRIETATII INTELECTUALE

2.2 Codul disciplinei D16DRFRL662

2.3 Coordonator de disciplind Lect Univ Dr Scarlat Daniela Isabela

2.4 Anul destudii | 3 .5 Semestrul | 2 2.6 Tipul deevaluare] £ [, Regmul disciplinel gy

* se alege una din variantele: DF — disciplinda fundamentala, DD — disciplina de domeniu, DS — disciplind de specialitate, DC —
disciplind complementara,
** se alege una din variantele: DI — disciplina impusd, DO — disciplina optionald, DFac — disciplind facultativa.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)

3.1 Numar de ore activitati directe pe 3.3 aplicatii

saptdmana — forma de invatamant cu 3 |din care: 3.2 curs 2 (é L, P) 1

frecventa '

3.4 Total ore activitati directe pe semestru — dm. C.arve'. 35 3.6 aplicatii

forma de Invatamant cu frecventa redusa 42 actlv_ltap Qe 28 (SF, ST, L, P) 14

’ ’ autoinstruire (Al)

\Distributia fondului de timp [ore]

3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invatdmant IFR (a+b+c+d) 58
m. documentare suplimentara in bibliotecd si pe platforma electronica 23
n. pregatire pentru ore de aplicatii 20
0. pregatire pentru examinarea finala (examen, colocviu) 15
p. alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)

3.8 Activitati de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invatare specifice ID (numar ore Al de la 8

punctul 3.5)

3.9 Total ore fata-in-fatd pe semestru (SF, L, P) 14

3.10 Total ore seminar in sistem tutorat (ST) 0

3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 100

3.12 Numdrul de credite 4

3 un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitati didactice fatd in fafa si studiu individual pe parcursul

semestrului si a sesiunii de examene).

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum
4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a activitatilor didactice la distanta (SI)

Seminarul se desfagoara pe baza bibliografiei
indicate si a notelor de curs. Sarcinile de lucru se
rezolva atat in echipe de lucru cat si individual, sub
indrumarea si controlul cadrului didactic. Exista atat
dezbateri tip proces simulat cat si comunicari orale
pentru dezvoltarea aptitudinilor de comunicare.

5.2. de desfasurare a activitatilor fata in fata (ST, SF, L, P)




6. Competentele specifice acumulate

17. Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si institutiilor din domeniul
juridic, precum si a tehnicilor si instrumentelor specifice domeniului juridic
1 <= [18. Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice din dreptul national, dreptul
£5 european si dreptul international
e . . ~ .. . .
X 19. Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor referitoare la o
Ss problema concreta de drept
20. Utilizarea legislatiei Tn vigoare 1n analiza situatiilor juridice, in incadrarea lor corectd din
punct de vedere juridic si in solutionarea lor
2o 1.Abilitati de lucru in echipd Si implementarea tehnicilor de munca eficienta in echipa (cu
i 3 elemente de interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor ierarhice.
2 % 2.Abilititi de comunicare orald si scrisa in limba materni si utilizarea eficienta a resurselor de
§ § comunicare si a surselor de informare si de formare profesionala asistata, atat in limba
=

romana, cat si intr-o limba straind de circulatie internationala

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplineiDobandirea unor atitudini necesare pentru analizarea, interpretarea

Insusirea si valorificarea principiilor si notiunilor de baza specifice
proprietatii intelectuale.

si rezolvarea posibilelor problemelor juridice in domeniul proprietatii
intelectuale.

7.2 Obiectivele specifice

La absolvirea cursului participantii vor dobandi urmatoarele competente

specifice

- profesional

o Ultilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si
metodologiilor din domeniul juridic, precum si a tehnicilor si
instrumentelor specifice domeniului juridic

o Aplicarea legislatiei romanesti, a legislatiei europene si a
celorlalte instrumente juridice internationale

o Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice, din
domeniul dreptul proprietatii intelectuale, la nivel national,
european si dreptul altor state

o Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si
informatiilor referitoare la o problema de drept concreta

o Utilizarea legislatiei in vigoare in analiza situatiilor juridice, Tn
Tncadrarea lor corecta din punct de vedere juridic si in
solutionarea lor

-transversal

o  Abilitdti de lucru in echipa Si implementarea tehnicilor de munca
eficienta Tn echipa (cu elemente de interdisciplinaritate), cu
respectarea palierelor ierarhice

Abilitati de comunicare orala si scrisd in limba materna si utilizarea eficiental

a resurselor de comunicare si a surselor de informare si de formare

profesionala asistata, atat in limba roména, céat si intr-o limba strdina de

circulatie internationala.

8. Continuturi

8.1 Activitdti de autoinstruire (Al) corespunzdtoare orelor de curs de la forma de invatdmant cu frecventa

Denumirea unitatii de invatare Metode de invatimant Mijloace de
din Suportul de curs (S.C.) ’ invatamant
1. Notiuni introductive. Obiectul dreptului ietatii . S
- otiunt mtroauctive Obiectu reptulul proprietatiy Metode actlv-partICIpatlve
intelectuale S - —
- — - - Studiu individual prin utilizare platforma

2. Dreptul de autor: natura juridica; subiectul dreptului

. s documentare
de autor, obiectul proprietatii intelectuale




3. Dreptul de autor: conditii cerute pentru protectia
operelor n cadrul dreptului de autor, continutul
dreptului de autor

4. Dreptul de autor: continutul dreptului de autor

5. Dreptul de autor: cesiunea drepturilor patrimoniale de|
autor

6. Dreptul de autor: drepturi conexe dreptului de autor

7. Dreptul de autor: protejarea drepturilor de autor

8. Inventia: obiectul protectiei, conditii de protectiei a
inventiei, subiect al protectiei

9. Inventia: drepturi si obligatii nascute in legdtura cu
inventia, mijloace de aparare

10. Know - How-ul, notiune, mod de nastere, protectie,
transmitere

11. Desenele si modelele industriale

12. Marca Iinregistratd: notiune, semne susceptibile,
conditii de inregistrare, drepturi si obligatii nascute in
legatura cu marca

13. Marca: cesiunea si mijloace de aparare a marcii
finregistrate

14. Indicatiile geografice

Moodle

8.2 Lucrari de verificare ( din SC)

LV1 Test 1 — Subiectele dreptului de autor, conditiile
dreptului de autor si continutul dreptului de autor ,
cesiunea dreptului de autor

LV2 Test 2

nr.

8.3. Activitati aplicative (SF, ST, L, P) ore

1. Aspecte generale in materia Dreptului
Proprietatii Intelectuale. Rol si importanta. Natura | 1 h
juridica a dreptului de autor

2. Obiectul dreptului de autor. Categorii de creatii
exceptate prin lege de la protectia prin drept de| 1 h
autor

3. Subiectul dreptului de autor. Conditiile pentru a

opera protectia prin drept de autor 2h

4. Continutul dreptului de autor. Durata drepturilor

patrimoniale de autor. 2h

5. Contractul de cesiune. Contractul de editare. 1h

6. Dreptul de autor: Drepturi conexe dreptului de
s b ) 1h
autor. Mijloace de aparare a dreptului de autor.

Conversatie/expunere/solutionare
cazuri practice si grile

7. Invetia — notiuni introductive. Brevetul de
inventie. Subiectele protectiei prin brevet de 1h
inventie.

8. Inventia. Conditiile si procedura de brevetare.
Drepturi si obligatii nascute in legatura cu| 2h
inventia. Know how

9. Desenele si modelele industriale 1h

10. Marca. Semne susceptibile de a fi inregistrate 1h
ca marca.

11. Conditiile de fond ale protectiei marcii..

Indicatiile geografice. 1h




8.4 Bibliografie
2.
3.
4,

Ligia Catuna, Dreptul proprietatii intelectuale, Ed. CH Beck, Bucuresti, 2013
Bodoasca, T., Dreptul proprietatii intelectuale, Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2010
Daniela Isabela Scarlat, Dreptul proprietatii intelectuale. Note de curs si aplicatii
pentru IFR, Editura Sitech, 2021

Note de curs disponibile in platforma e-learning Moodle la
https://fdss.ucv.ro/cursuri/2022

Material didactic pentru seminar disponibil in platforma e-learning Moodle Ia
https://fdss.ucv.ro/cursuri/2022

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este conform cu practica Th domeniu, fiind actualizat conform recomandarilor A.S.D.P.1,
strategiei nationale in materie de proprietate intelectuald propusd de ORDA.

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare

Pondere din nota
finala

10.1 Finala concepte
(Colocviu/Examen)/Capacitate de solutionare a unor

Capacitate de sinteza si
prelucrare a informatiilor primite
Capacitate de definire de

Examen 90%

probleme
Implicare

10.2 Continua

Capacitate de sinteza si Lucrari de verificare (din S.C.) 10%
prelucrare a informatiilor primite
Capacitate de definire de
concepte

Capacitate de solutionare a unor
probleme

Implicare

10.3 Standard minim de performanta

participarea la evaluarea pe parcurs

activitate pe parcurs

insusirea notiunilor de baza ale disciplinei dovedita de acumularea a cel putin 4 puncte din raspunsurile
la intrebarile grila si speta

notei la examenul scrisi se vor aplica ponderile de la pct. 10.1 si 10.2

Data tntocmirii, Coordonator disciplina,
20.09.2022 Lect.univ.dr. Scarlat Daniela Isabela
Data avizarii, Director Departament,

Coordonator program de studii IFR,
Conf.univ.dr.Bogdan Adrian


https://fdss.ucv.ro/cursuri/2021
https://fdss.ucv.ro/cursuri/2021

FISA DISCIPLINEI
INFORMATICA JURIDICA
1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior|UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
1.2 Facultatea Facultatea de Drept

1.3 Departamentul Drept public si stiinte administrative
1.4 Domeniul de studii Drept

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Drept

1.7 Forma de invatdmant invatimant cu frecventd redusa (IFR)
1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei INFORMATICA JURIDICA

2.2 Codul disciplinei D16DRFRL664

2.3 Coordonator de disciplinad Conf.univ.dr Daniela Garaiman

2.4 Anul de studii | 111 2.5 Semestrul | 1l 2.6 Tipul de evaluare| E E)Z*Reglmul disciplinei DC/DO

* se alege una din variantele: DF — disciplind fundamentald, DD — disciplina de domeniu, DS — disciplina de
specialitate, DC — disciplind complementara;
** se alege una din variantele: DI — disciplind impusd, DO — disciplind optionald, DFac — disciplind facultativa.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)

3.1 Numar de ore activitati directe pe 3.3 aplicatii

saptamana — forma de invatamant cu 2 (din care: 3.2 curs 1 (S L, P) 1

frecventa '

3.4 Total ore activitati directe pe semestru — dm. Cf"rve: 35 3.6 aplicatii

forma de Invatamant cu frecventa redusa 28 actlv_ltap Qe 14 (SF, ST, L, P) 14

’ ’ autoinstruire (Al)

\Distributia fondului de timp [ore]

3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invatdmant IFR (a+b+c+d) 47
g. documentare suplimentara in bibliotecd si pe platforma electronica 16
r. pregatire pentru ore de aplicatii 21
S. pregatire pentru examinarea finala (examen, colocviu) 10
t.  alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)

3.8 Activitati de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invatare specifice ID (numar ore Al de la 14

punctul 3.5)

3.9 Total ore fata-in-fatd pe semestru (SF, L, P) 14

3.10 Total ore seminar in sistem tutorat (ST)

3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 75

3.12 Numirul de credite > 3

) un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitdti didactice fatd in fatd si studiu individual pe

parcursul semestrului si a sesiunii de examene).

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum
4.2 de competente Competente TIC

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Sistem informatic (laptop/desktop cu acces la
Internet si aplicatii tip Office instalate)
Sistem informatic (laptop/desktop cu acces la
Internet si aplicatii tip Office instalate)

5.1. de desfasurare a activitatilor didactice la distanta (SI)

5.2. de desfasurare a activitatilor fatd in fata (ST, SF, L, P)




6. Competentele specifice acumulate

practica

Competente

intelegerea colelatiei dintre domeniile juridic si informatic, cunoasterea modalitatilor eficiente de utilizare
a informaticii in activitatile juridice
IDezvoltarea unei gandiri abstracte in vederea corelarii cunostintelor teoretice cu abilitatea de a le aplica in|

transversale |profesionale

Competente

internationala

[Formarea abilitatii de lucru in echipa si implementarea tehnicilor de munca eficienta in echipa (cu
elemente de interdisciplinaritate),
Formarea abilitatii de comunicare si utilizarea eficienta a resurselor de comunicare si a surselor de

informare si de formare profesionala asistata, atat in limba romana, cét si intr-o limba straina de circulatie

cu respectarea palierelor ierarhice

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Insusirea si valorificarea principiilor i notiunilor de baza specifice
informaticii.

7.1 Obiectivul general al disciplineiDobandirea unor aptitudini necesare pentru realizarea corealtiei intre
domeniile juridic si informatic necesare pentru analizarea, interpretarea si
rezolvarea posibilelor problemelor juridice Th domeniul informatic.

La absolvirea cursului participantii vor dobandi urmatoarele competente

specifice

- profesional

o Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si
metodologiilor din domeniul juridic cu aplicabilitate la domeniul
informatic

o Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice din dreptul
national, dreptul european si dreptul altor state

— . o Aplicarea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor
7.2 Obiectivele specifice ; : ST .

referitoare la o problema de drept aplicata domeniului informatic

-transversal

o Abilitati de lucru in echipa si implementarea tehnicilor de munca
eficienta in echipa (cu elemente de interdisciplinaritate), cu respectarea
palierelor ierarhice

o Abilitati de comunicare orala si scrisa in limba materna si utilizarea

eficienta a resurselor de comunicare si a surselor de informare si de
formare profesionala asistata, atat in limba roména, cét si intr-o limba
strdind de circulatie internationalad

8. Continuturi

8.1 Activitdti de autoinstruire (Al) corespunzatoare orelor de curs de la forma de invatdmant cu frecventa

Denumirea unitatii de invatare
din Suportul de curs (S.C.)

Metode de invatamant | Mijloace de invatamant

simbolica aplicate in drept

1. Introducere informatica juridica. Elemente de logica

2. Terminologie informatica pentru juristi. Sistem informatic

calculatoare. Internet

3. Terminologie informatica pentru juristi. Retele de documentare din

suportul de curs, Tn

4. Tehnici avansate de tehnoredactare a documentelor juridice | Studiu individual prin | biblioteca, pe platforma

tabelare.Elemente de statistica juridica

5. Tehnici avansate de gestionare a informatiilor documentare electronica si alte surse

online

6. Securitatea informatica. Amenintarile la adresa securitatii
informatice - obiect al criminalitatii informatice

electronica

7 Notiuni despre criptografie, semnatura electronica si plata

8.2 Lucrari de verificare (din S.C.))

LV1 - Test grila si aplicatie practica din temele 1-4

LV2

8.3. Activitati aplicative (SF, ST, L, P)

Inr. ore




1. Introducere informatica juridica. Elemente de
logica simbolica aplicate in drept

2. Terminologie informatica pentru juristi. Sistem
informatic

3. Terminologie informatica pentru juristi. Retele de
calculatoare. Internet

4. Tehnici avansate de tehnoredactare a documentelor
juridice

Metode activ-

5. Tehnici avansate de gestionare a informatiilor
tabelare.Elemente de statistica juridica

participative

6. Securitatea informatica. Amenintarile la adresa
securitatii informatice - obiect al criminalitatii
informatice

7 Notiuni despre criptografie, semnatura electronica si
plata electronica

Conversatie catehetica
Activitati practice

8.4 Bibliografie

- Gdaraiman, Daniela, Dreptul si informatica, Editura All Beck, Bucuresti, 2003
- Gardiman Daniela, Informatica juridica. Curs practic, Editura Universitaria, Craiova, 2005

- Daniela Garaiman, Bazele informaticii juridice, Editura Universitaria, Craiova, 2007

- Winn L. Rosch, Totul despre hardware. Ghid complet pentru toate tipurile de componente harware pentru

PC, Editura Teora, Bucuresti.

- Peter Norton John Goodman, PC - Totul despre calculatoare personale, Editura Teora, Bucuresti, 2011

- Daniela Garaiman. Note de curs pentru [FR
- https://fdss.ucv.ro/cursuri/2021

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului este conform cu practica in domeniu, fiind actualizat in timp real cu elemente rezultate din
evolutia procesului de dezvoltare a comunitatii internationale.

10. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondefgi:l%n nota
Capacitate de definire, sinteza si
10.1 Finala prelucrare a informatiilor primite ftest grila 90%
(Colocviu/Examen)Capacitate de solutionare a unor [aplicatie parctica
probleme practice
Capacitate de definire, sinteza si |lucrari de verificare (din S.C.) 10%

10.2 Continui prelucrare a informatiilor primite

probleme practice

Capacitate de solutionare a unor |activitati

10.3 Standard minim de performanta
- Participarea la evaluarea continua
- Insusirea notiunilor de baza ale disciplinei

- Prezenta la cursuri si seminare

- Raspunsul corect la jumatate din intrebarile/aplicatiile de examen

notei la examenul scrisi se vor aplica ponderile de la pct. 10.1-10.2

Legenda: Al Activitati de autoinstruire, L Laborator/Lucrari practice, P Proiect. S Activitati de seminar, SF
Seminar fatd in fata, SI Studiu individual. ST Seminar in sistem de tutorat

Data intocmirii, Coordonator disciplina, Conf.univ.dr.Daniela Garaiman
20.09.2022
Data avizarii, Director Departament,

Coordonator program de studii IFR,




FISA DISCIPLINEI
PRACTICA DE SPECIALITATE |

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superiorl UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
1.2 Facultatea Facultatea de Drept

1.3 Departamentul Drept privat

1.4 Domeniul de studii Drept

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii Drept

1.7 Forma de Invatamant Invatimant cu frecventi redusa (IFR)
1.8 An universitar 2022-2023

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei PRACTICA DE SPECIALITATE Il

2.2 Codul disciplinei D16DRFRL666

2.3 Coordonator de disciplind Lect.univ.dr. Catalin VVoiculescu

2.4 Anul de studii | 111 [2.5 Semestrul | Il [2.6 Tipul de evaluare] E .7 Regimul disciplinei | DS/DO

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice inclusiv sesiunea de examene)
3.1 Numar de ore activitati directe pe

saptdmana — forma de invatamant cu 28 (din care: 3.2 curs - :(383 Epg;?atll 28
frecventa '
3.4 Total ore activitati directe pe semestru — dm. ca[e 35 3.6 aplicatii
A sim A o < 28 |activitati de - ’ 28
forma de Invatdmant cu frecventa redusa S (SF, ST, L, P)
’ ’ autoinstruire (Al)
\Distributia fondului de timp [ore]
3.7 Total ore de studiu individual SI din planul de invatdmant IFR (a+b+c+d) 47
u. documentare suplimentara in bibliotecd si pe platforma electronica 17
V. pregitire pentru ore de aplicatii 20
W. pregétire pentru examinarea finald (examen, colocviu) 10

X. alte activitati (lucrari de verificare, teme de control)

3.8 Activitati de autoinstruire (Al) pe baza resurselor de invatare specifice ID (numar ore Al de la
punctul 3.5)

3.9 Total ore fata-in-fatd pe semestru (SF, L, P)

3.10 Total ore seminar in sistem tutorat (ST) 28
3.11 Total ore pe semestru (3.7+3.8+3.9+3.10) 75
3.12 Numirul de credite 3

3 un credit este echivalentul a 25 de ore de studiu (activitati didactice fatd in fafa si studiu individual pe parcursul

semestrului si a sesiunii de examene).

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a activitatilor didactice la distanta (SI) |-

Activitatea priveste practica instantelor
judecatoresti, a avocatului, notarului public,
executorului judecatoresc, s.a. Sarcinile de lucru se
5.2. de desfasurare a activitdtilor fatd in fata (ST, SF, L, P) [rezolva atét in echipe de lucru, cat si indvidual, sub
indrumarea si controlul cadrului didactic. Exista atat
dezbateri tip proces simulat, ct si comunicari orale,
referate, sinteze de practica.

6. Competentele specifice acumulate



Competente profesionale

21.

22,

23.

24,

25.

Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si institutiilor din domeniul juridic, precum
si a tehnicilor si instrumentelor specifice domeniului juridic

Aplicarea legislatiei romanesti, a legislatiei europene si a celorlalte instrumente juridice
internationale

Interpretarea, corelarea si compararea institutiilor juridice din dreptul national, dreptul european si
dreptul altor state

Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor referitoare la o problema
concretd de drept

Utilizarea legislatiei in vigoare in analiza situatiilor juridice, in incadrarea lor corecta din punct de
vedere juridic si in solutionarea lor

Competente
transversale

1. Realizarea sarcinilor profesionale in mod eficient si responsabil

2. Abilitati de lucru in echipa si implementarea tehnicilor de munca eficientd in echipa (cu elemente
de interdisciplinaritate), cu respectarea palierelor ierarhice

3. Utilizarea eficientd a resurselor de comunicare si a surselor de informare si de formare
profesionala

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplineilAsimilarea, prin intelegerea interactiunii lor, a principiilor, regulilor si

Insusirea si valorificarea aspectelor practice specifice Dreptului penal
Dobéndirea unor aptitudini necesare pentru analizarea, interpretarea si
rezolvarea posibilelor problemelor juridice practice

conceptelor fundamentale ale procesului civil ca stiintd prin care dreptul
substantial civil sa fie transpus in viata.

7.2 Obiectivele specifice incadrarea lor corecta din punct de vedere juridic si in solutionarea lor

La absolvirea cursului participantii vor dobandi urmatoarele competente

specifice

- profesional

o Utilizarea adecvatd a conceptelor, teoriilor, paradigmelor si
metodologiilor din domeniul juridic, precum si a tehnicilor si
instrumentelor specifice domeniului juridic

o Aplicarea legislatiei romanesti, a legislatiei europene si a celorlalte
instrumente juridice internationale

o Folosirea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor|
referitoare la o problema de drept concreta

o Utilizarea legislatiei in vigoare in analiza situatiilor juridice, in|

o cunoasterea unor acte specifice instantelor de judecata, avocatului,
notarului public, executorului judecétoresc
o Capacitatea de a analiza situatii juridice concrete si de a solutiona studii
de caz
-transversal
o Abilitati de lucru in echipa si implementarea tehnicilor de munca
eficienta Tn echipa (cu elemente de interdisciplinaritate), cu respectarea
palierelor ierarhice
Abilitati de comunicare Tn domeniul juridic si utilizarea eficienta al
resurselor de comunicare si a surselor de informare si de formare
profesionala asistata

8. Continuturi

8.1 Activitati de autoinstruire (Al) corespunzatoare orelor de curs de la forma de invatdmant cu frecventa

Denumirea unitatii de invatare

din Suportul de curs (S.C.) Metode de invatamant | Mijloace de invatamant

Mijloace tehnice,

Metode activ- audiovizuale (utilizare

participative aplicatie Zoom/platforma

Moodle)




8.2 Lucrari de verificare (din S.C.)

LV1

LV2

8.3. Activitati aplicative (SF, ST, L, P) nr. ore

Studiu de cazuri practice privind institutiile 7 Mijloace tehnice,
procesuale Analizi caz practic, audiovizuale (utilizare
Studiu, redactare acte procedurale 7 prezentare referat laplicatie Zoom/platforma
Studiu, redactare cereri procedurale 7 Moodle)
/Activitate de tip proces simulat 7

8.4 Bibliografie
https://rejust.ro

https://www.iccj.ro/ (sectiunea Biblioteca digitala — Jurisprudenta)
https://www.scj.ro/736/Cautare-jurisprudenta
http://www.rolii.ro/
http://www.jurisprudenta.org/
https://www.jurisprudenta.com/jurisprudenta/

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul este conform cu practica in domeniu, fiind actualizat conform cerintelor organismelor profesionale.
Prin cunostintele practice dobandite studentii pot accesa profesiile juridice - judecator, procuror, avocat,
consilier juridic, notar, executor judecatoresc, magistrat asistent, practician in insolventa, asistent judiciar,
grefier cu studii superioare, functionar in administratia publica, competentele dobandite fiind corespunzatoare.

10. Evaluare

Tip activitate

Criterii de evaluare

Pondere din nota

Metode de evaluare -
finala

10.1 Finala

Capacitate de sinteza si de
prelucrare a informatiilor primite
Capacitate de definire a

(Colocviu/Examen)conceptelor

Capacitate de solutionare a unor
probleme

Verificare

Admis/Respins Referat/caiet de

practica — 100%

10.2 Continua

Capacitate de analiza si sinteza
Capacitate de argumentare

Lucrari de verificare (din S.C.)

10.3 Standard minim de performanta
- Insusirea competentelor practice
- Intocmire referat

Legenda: Al Activitati de autoinstruire, L Laborator/Lucrari practice, P Proiect. S Activitati de seminar, SF
Seminar fatd in fata, SI Studiu individual. ST Seminar in sistem de tutorat

Data tntocmirii,

Data avizarii,

Coordonator disciplina,
Lect.univ.dr. Catalina Voiculescu

Director Departament,

Coordonator program de studii IFR,
conf.univ.dr. Bogdan Adrian



