
CHESTIONAR STUDENT



RECRUTAREA/ANGAJAREA 
ABSOLVENȚILOR

     B.



B1. În procesul de recrutare/angajare, cât de importante 
considerați că sunt pentru angajator
următoarele aspecte?



EXPERIENŢA PRACTICĂ ÎN ROMÂNIA

Rezultat

foarte important important

alte raspunsuri



NIVELUL EDUCAŢIEI DEŢINUT DE CANDIDAT

Rezultat

foarte important important

alte raspunsuri



EXPERIENŢA PRACTICĂ ÎN STRĂINĂTATE

Rezultat

foarte important important

alte raspunsuri



REPUTAŢIA INSTITUŢIILOR DE ÎNVĂŢĂMÂNT ABSOLVITE

Rezultat

foarte important important

alte raspunsuri



EFECTUAREA UNOR STUDII ÎN STRĂINĂTATE

Rezultat

foarte important important

alte raspunsuri



RECOMANDĂRI / REFERINŢE DE LA TERŢI

Rezultat

foarte important important

alte raspunsuri



ALTELE, VĂ RUGĂM PRECIZAȚI DACĂ ESTE CAZUL

Rezultat: 0

Series1



B2. În procesul de recrutare/angajare, cât de importante 
considerați că sunt pentru angajator
următoarele componențe generale deţinute de candidaţi?



SPECIALIST ÎN DOMENIU

Rezultat

foarte important important

alte raspunsuri



CUNOAŞTEREA ALTOR DOMENII

Rezultat

foarte important important

alte raspunsuri



GÂNDIRE ANALITICĂ

Rezultat

foarte important important

alte raspunsuri



ABILITATEA DE A ÎNVĂŢA REPEDE

Rezultat

foarte important important

alte raspunsuri



ABILITATEA DE A NEGOCIA

Rezultat

foarte important important

alte raspunsuri



ABILITATEA DE A LUCRA SUB PRESIUNE

Rezultat

foarte important important

alte raspunsuri



DESCHIDERE SPRE NOI OPORTUNITĂŢI

Rezultat

foarte important important

alte raspunsuri



ABILITATEA DE A COORDONA EVENIMENTE

Rezultat

foarte important important

alte raspunsuri



ABILITATEA DE A FOLOSI EFICIENT TIMPUL

Rezultat

foarte important important

alte raspunsuri



ABILITATEA DE A LUCRA ÎN MOD PRODUCTIV CU ALŢII

Rezultat

foarte important important

alte raspunsuri



ABILITATEA DE A-I MOBILIZA PE ALŢII

Rezultat

foarte important important

alte raspunsuri



ABILITATEA DE A SE FACE ÎNŢELES

Rezultat

foarte important important

alte raspunsuri



ABILITATEA DE A-ŞI AFIRMA AUTORITATEA

Rezultat

foarte important important

alte raspunsuri



ABILITATEA DE A-ŞI FOLOSI COMPUTERUL ŞI INTERNETUL

Rezultat

foarte important important

alte raspunsuri



ABILITATEA DE A VENI CU IDEI NOI ŞI CREATIVE

Rezultat

foarte important important

alte raspunsuri



DISPONIBILITATEA DE A PUNE SUB SEMNUL ÎNTREBĂRII 
IDEILE PROPRII ŞI

ALE ALTORA

Rezultat

foarte important important

alte raspunsuri



ABILITATEA DE A FACE PREZENTĂRI ÎN PUBLIC

Rezultat

foarte important important

alte raspunsuri



ABILITATEA DE A SCRIE RAPOARTE, MEMORII SAU DOCUMENTE

Rezultat

foarte important important

alte raspunsuri



ABILITATEA DE A SCRIE ŞI VORBI ÎNTR-O LIMBĂ STRĂINĂ

Rezultat

foarte important important

alte raspunsuri



ALTELE, VĂ RUGĂM PRECIZAȚI DACĂ ESTE CAZUL

Rezultat: 0

Series1



PRACTICA PROFESIONALĂ, 
PERFORMANȚA LA LOCUL DE 
MUNCĂ ȘI COMPETENȚE

     C.



C1. CUM APRECIAŢI NIVELUL DE APLICABILITATE AL 
STAGIILOR DE PRACTICĂ PROFESIONALĂ URMATE DE CĂTRE 

STUDENȚI
ÎN TIMPUL FACULTĂȚII? (ÎNCERCUIŢI RĂSPUNSUL ALES):

Rezultat

foarte ridicat ridicat scazut



C2. CARE CONSIDERAŢI CĂ ESTE OBIECTIVUL ABSOLUT NECESAR PENTRU O 
PARTICIPARE EFICIENTĂ ȘI ACTIVĂ ÎN STAGIUL
DE PRACTICĂ? (ÎNCERCUIŢI TOATE VARIANTELE PE CARE LE CONSIDERAŢI 
ABSOLUT NECESARE):

• a. Îmbunătățirea serviciilor de orientare și consiliere pentru studenți pentru a răspunde nevoilor și

• așteptărilor pieței muncii de la nivel local si regional

• b. Promovarea parteneriatelor dintre universitate şi instituţiile la nivel local si regional în vederea

• facilitării tranziției de la școală la viața activă

• c. Îmbunătățirea triunghiului: educație și formare profesională-servicii de orientare si consiliere

• profesională-inserție pe piața forței de muncă

• d. Monitorizarea, anticiparea si dezvoltarea necesităților de competente și a capacitații de răspuns

• a studenților absolvenți

• e. Îmbunătățirea standardelor de pregătire profesională ale viitorilor absolvenți

• f. Adaptarea furnizorului de educație superioara (facultatea) la cerințele pieței forței de munca

• g. altceva. Ce anume?...............................................................................



C3. CARE CONSIDERAȚI CĂ ESTE CEL MAI IMPORTANT FACTOR PENTRU 
DEZVOLTAREA APTITUDINILOR DE PRACTICĂ ALE
STUDENȚILOR ÎN CADRUL STAGIILOR DE PRACTICĂ? (VĂ RUGĂM, NOTAȚI ORDINEA 
PRIORITĂȚILOR, 1 FIIND CEA MAI MICĂ ȘI 5 CEA
MAI MARE SAU EVENTUAL 6, DACĂ RĂSPUNDEȚI LA OPȚIUNEA G):

• a. Asigurarea de oportunități sporite pentru participarea viitoare pe o piață a muncii …6…

• b. Reevaluarea și restructurarea relației dintre instituțiile de învățământ superior și instituțiile de

• practică …2…

• c. Identificarea și promovarea sistemului de educație și formare profesională inițială …1…

• d. Facilitarea inserției pe piața muncii 5……

• e. Armonizarea curriculum-ului obligatoriu cu programele de învățare și formare la locul de munca

• pentru studenți 3……

• f. Îmbunătățirea sistemului de practică profesională a studenților în locațiile de practică …4…

• g. Altceva, Ce anume?.................................................................................... ……



C4. CARE CONSIDERAŢI CĂ ESTE PRINCIPALUL AVANTAJ PE CARE ÎL AU STUDENŢII 
CARE PARTICIPĂ PE DURATA STUDIILOR
LA STAGII DE PRACTICĂ ÎN SECTORUL DE ACTIVITATE PUBLIC/ PRIVAT? (VĂ RUGĂM, 
NOTAȚI ORDINEA AVANTAJELOR, 1 FIIND CEL
MAI MIC ȘI 5 CEL MAI MARE SAU EVENTUAL 6, DACĂ RĂSPUNDEȚI LA OPȚIUNEA G):

• a. Au un rol ridicat în formarea profesională și orientarea în carieră 6……

• b. Contribuie la dobândirea de cunoștințe practice specifice domeniului public/ privat de activitate 1

• c. Contribuie la identificarea timpurie la opțiunii pentru viitoarea carieră…2…

• d. Contribuie la stimularea cunoașterii și învățării pe parcursul desfășurării stagiilor de practică 3

• e. Oferă posibilitatea de a identifica potenţialii viitori angajatori 5……

• f. Oferă posibilitatea de a se familiariza cu activitățile specifice ale sectorului de activitatea 4……

• g. Alt avantaj. Care?............................................................................... ……



C5. DUPĂ PĂREREA DUMNEAVOASTRĂ, CARE ESTE PRINCIPALA CALITATE PE CARE 
TREBUIE SĂ O ÎNDEPLINEASCĂ UN
STAGIU DE PRACTICĂ?(VĂ RUGĂM, NOTAȚI ORDINEA CALITĂȚILOR, 1 FIIND CEA MAI 
PUȚIN IMPORTANTĂ ȘI 3CEA MAI IMPORTANTĂ
SAU EVENTUAL 4, DACĂ RĂSPUNDEȚI LA OPȚIUNEA D):

• a. conţinutul programei de practică să fie în concordanță cu planul de învățământ 1……

• b. studenții să fiţi îndrumați, monitorizați și antrenați în activitățile specifice ale 
instituțiilor de

• practică …3…

• c. să beneficiaţi de condiţii adecvate formării lor profesionale în cadrul instituţiei de 
practică …2…

• d. altceva. Ce anume?................................................................................... ……



C6. CARE ESTE PRINCIPALUL FACTOR CE VĂ DETERMINĂ SĂ OPTAȚI PENTRU 
EFECTUAREA UNUI STAGIU DE PRACTICĂ PE
PERIOADA STUDIILOR UNIVERSITARE?(VĂ RUGĂM, NOTAȚI ORDINEA 
PRIORITĂȚILOR, 1 FIIND CEA MAI MICĂ ȘI 4 CEA MAI MARE
SAU EVENTUAL 5, DACĂ RĂSPUNDEȚI LA OPȚIUNEA E)

a. Îmbunătățirea cunoştinţelor practice în cadrul instituției de primire în stagiul de practică 
…1…

b. Cunoașterea mediului socio-profesional în care aţi dori să vă angajaţi ulterior …2…

c. Dimensiunea instituției de primire în stagiul de practică …3…

d. Domeniul de activitate al instituţiei …4…

e. alt criteriu. Care?.................................................................................. ……



C7. PRECIZAȚI MAXIM 3 MODALITĂȚI DE INSTRUIRE PE CARE LE CONSIDERAȚI 
IMPORTANTE ÎN CADRUL UNUI STAGIU DE
PRACTICĂ?(ÎNCERCUIŢI RĂSPUNSUL ALES):

a. Studii de caz

b. Analiza de conținut

c. Jurisprudență comparată

d. Metode și instrumente de tehnică legislativă

e. Utilizarea instrumentelor IT

f. Prezentarea și elaborarea de studii și rapoarte în domeniul practicii

g. Analiza și aplicarea de metodologii și strategii specifice sectorului de activitate

h. Exerciții și aplicații de grup

i. Altceva. Ce anume?........................................................................................



C7. PRECIZAȚI MAXIM 3 MODALITĂȚI DE INSTRUIRE PE CARE LE CONSIDERAȚI 
IMPORTANTE ÎN CADRUL UNUI STAGIU DE
PRACTICĂ?(ÎNCERCUIŢI RĂSPUNSUL ALES):

a. Studii de caz

b. Analiza de conținut

c. Jurisprudență comparată

d. Metode și instrumente de tehnică legislativă

e. Utilizarea instrumentelor IT

f. Prezentarea și elaborarea de studii și rapoarte în domeniul practicii

g. Analiza și aplicarea de metodologii și strategii specifice sectorului de activitate

h. Exerciții și aplicații de grup

i. Altceva. Ce anume?........................................................................................



C8. DUPĂ ABSOLVIREA STUDIILOR UNIVERSITARE NIVEL LICENȚĂ/ MASTER/ 
DOCTORAT, CĂTRE CE SECTOR DE ACTIVITATE
DORIȚI SĂ VĂ ÎNDREPTAȚI? (ÎNCERCUIŢI RĂSPUNSUL ALES):

a. Sectorul de activitate aferent domeniului public

b. Sectorul de activitate aferent domeniului privat

c. Nu am preferințe

d. Nu m-am decis încă.



C9. CARE ESTE, ÎN OPINIA TA, CEL MAI IMPORTANT FACTOR CARE DETERMINĂ 
ALEGEREA UNUI LOC DE
MUNCĂ?(ÎNCERCUIŢI RĂSPUNSURILE PE CARE LE CONSIDERAȚI RELEVANTE, SUNT 
POSIBILE RĂSPUNSURI MULTIPLE):

a. Salariul

b. Motivația profesională la locul de muncă

c. Criteriile de promovare la locul de muncă

d. Mediul profesional de lucru

e. Atitudinea angajatorului

f. Programul de lucru

g. Altceva. Ce anume?.....................................................................................



C9. CARE ESTE, ÎN OPINIA TA, CEL MAI IMPORTANT FACTOR CARE DETERMINĂ 
ALEGEREA UNUI LOC DE
MUNCĂ?(ÎNCERCUIŢI RĂSPUNSURILE PE CARE LE CONSIDERAȚI RELEVANTE, SUNT 
POSIBILE RĂSPUNSURI MULTIPLE):

a. Salariul

b. Motivația profesională la locul de muncă

c. Criteriile de promovare la locul de muncă

d. Mediul profesional de lucru

e. Atitudinea angajatorului

f. Programul de lucru

g. Altceva. Ce anume?.....................................................................................



C10. ÎN CE MĂSURĂ APRECIAȚI CĂ STAGIILE DE PRACTICĂ PROFESIONALĂ ÎN 
DOMENIUL SPECIALIZĂRII UNIVERSITARE
CONTRIBUIE LA IDENTIFICAREA UNUI LOC DE MUNCĂ?(ÎNCERCUIŢI RĂSPUNSUL 
ALES):

a. Într-o măsură mare

b. Într-o măsură mică

c. Nu pot aprecia



C11. ÎN CE MĂSURĂ APRECIAȚI CĂ VĂ AJUTĂ CONSILIEREA ȘI ORIENTAREA 
PROFESIONALĂ LA IDENTIFICAREA UNUI LOC DE
MUNCĂ ADECVAT DUMNEAVOASTRĂ? (CONSILIEREA ȘI ORIENTAREA PROFESIONALĂ 
ARE CA SCOP O DECIZIE INFORMATĂ
A STUDENȚILOR PRIVIND CONTINUAREA STUDIILOR SAU DOBÂNDIREA UNUI LOC DE 
MUNCĂ ÎN DOMENIUL SPECIALIZĂRII
UNIVERSITARE) (ÎNCERCUIŢI RĂSPUNSUL ALES):

a. Într-o măsură mare

b. Într-o măsură mică

c. Nu pot aprecia



C11. ÎN CE MĂSURĂ APRECIAȚI CĂ VĂ AJUTĂ CONSILIEREA ȘI ORIENTAREA 
PROFESIONALĂ LA IDENTIFICAREA UNUI LOC DE
MUNCĂ ADECVAT DUMNEAVOASTRĂ? (CONSILIEREA ȘI ORIENTAREA PROFESIONALĂ 
ARE CA SCOP O DECIZIE INFORMATĂ
A STUDENȚILOR PRIVIND CONTINUAREA STUDIILOR SAU DOBÂNDIREA UNUI LOC DE 
MUNCĂ ÎN DOMENIUL SPECIALIZĂRII
UNIVERSITARE) (ÎNCERCUIŢI RĂSPUNSUL ALES):

a. Într-o măsură mare

b. Într-o măsură mică

c. Nu pot aprecia



C12. DACĂ AR TREBUI SĂ VĂ ANGAJAȚI, PRECIZAȚI MAXIM 2 MODALITĂȚI PRIN CARE 
AȚI ÎNCERCA SĂ VĂ GĂSIȚI UN LOC
DE MUNCĂ. (ÎNCERCUIŢI RĂSPUNSURILE ALESE):

a. Contactarea directă a potențialului angajator

b. Transmiterea documentelor necesare la angajator (CV, scrisoare de intenție/ motivație,

recomandări)

c. Informarea și studierea ofertelor de angajare în presa scrisă și online

d. Prin intermediul unor firme și servicii specializate de formare, orientare, consiliere 
profesională



C12. DACĂ AR TREBUI SĂ VĂ ANGAJAȚI, PRECIZAȚI MAXIM 2 MODALITĂȚI PRIN CARE 
AȚI ÎNCERCA SĂ VĂ GĂSIȚI UN LOC
DE MUNCĂ. (ÎNCERCUIŢI RĂSPUNSURILE ALESE):

a. Contactarea directă a potențialului angajator

b. Transmiterea documentelor necesare la angajator (CV, scrisoare de intenție/ motivație,

recomandări)

c. Informarea și studierea ofertelor de angajare în presa scrisă și online

d. Prin intermediul unor firme și servicii specializate de formare, orientare, consiliere 
profesională



C13. CARE AR FI PRINCIPALUL FACTOR PENTRU A OPTA PENTRU SECTORUL PUBLIC 
DE ACTIVITATE ? (ÎNCERCUIŢI RĂSPUNSUL
ALES):

a. Stabilitatea și garanția unui loc de muncă în sectorul public

b. Salariul

c. Mediul de lucru

d. Altceva. Ce anume?.............................................................................



C13. CARE AR FI PRINCIPALUL FACTOR PENTRU A OPTA PENTRU SECTORUL PUBLIC 
DE ACTIVITATE ? (ÎNCERCUIŢI RĂSPUNSUL
ALES):

a. Stabilitatea și garanția unui loc de muncă în sectorul public

b. Salariul

c. Mediul de lucru

d. Altceva. Ce anume?.............................................................................



C14. CARE AR FI PRINCIPALUL FACTOR PENTRU A OPTA PENTRU SECTORUL PRIVAT 
DE ACTIVITATE ? (ÎNCERCUIŢI RĂSPUNSUL
ALES):

a. Posibilitățile de promovare și diversitatea slujbelor din sectorul privat

b. Salariul

c. Mediul de lucru

d. Altceva. Ce anume?.............................................................................



C14. CARE AR FI PRINCIPALUL FACTOR PENTRU A OPTA PENTRU SECTORUL PRIVAT 
DE ACTIVITATE ? (ÎNCERCUIŢI RĂSPUNSUL
ALES):

a. Posibilitățile de promovare și diversitatea slujbelor din sectorul privat

b. Salariul

c. Mediul de lucru

d. Altceva. Ce anume?.............................................................................



C15. INDIFERENT DACĂ AȚI LUCRAT SAU NU, CÂT DE MULT ȘTIȚI DESPRE OPȚIUNILE 
DE ANGAJARE ÎN SECTORUL PUBLIC DE
ACTIVITATE?(ÎNCERCUIŢI RĂSPUNSUL ALES):

a. Foarte mult

b. Mult

c. Nici mult, nici puțin

d. Foarte puțin

e. Nu pot aprecia



C16. INDIFERENT DACĂ AȚI LUCRAT SAU NU, CÂT DE MULT ȘTIȚI DESPRE OPȚIUNILE 
DE ANGAJARE ÎN SECTORUL PRIVAT DE
ACTIVITATE? (ÎNCERCUIŢI RĂSPUNSUL ALES):

a. Foarte mult

b. Mult

c. Nici mult, nici puțin

d. Foarte puțin

e. Nu pot aprecia



C17. INDIFERENT DACĂ AȚI LUCRAT SAU NU, CÂT DE MULT ȘTIȚI DESPRE OPȚIUNILE 
DE ANGAJARE ÎN DOMENIUL JURIDIC?
(ÎNCERCUIŢI RĂSPUNSUL ALES):

a. Foarte mult

b. Mult

c. Nici mult, nici puțin

d. Foarte puțin

e. Nu pot aprecia



C18. ÎN CE MĂSURĂ CONSIDERAȚI CĂ ACTIVITĂȚI DE VOLUNTARIAT AR FI BENEFICE DEZVOLTĂRII 
CARIEREI
DUMNEAVOASTRĂ? (VOLUNTARIATUL, ÎN SENSUL DAT DE LEGE, REPREZINTĂ PARTICIPAREA 
VOLUNTARULUI PERSOANA FIZICA LA ACTIVITĂȚI DE INTERES PUBLIC DESFĂȘURATE ÎN FOLOSUL 
ALTOR PERSOANE SAU AL SOCIETĂȚII, ORGANIZATE DE
CĂTRE PERSOANE JURIDICE DE DREPT PUBLIC SAU DE DREPT PRIVAT, FĂRĂ REMUNERAȚIE, 
INDIVIDUAL SAU IN GRUP)?

a. Foarte mult

b. Mult

c. Nici mult, nici puțin

d. Foarte puțin

e. Nu pot aprecia



C18. ÎN CE MĂSURĂ CONSIDERAȚI CĂ ACTIVITĂȚI DE VOLUNTARIAT AR FI BENEFICE DEZVOLTĂRII 
CARIEREI
DUMNEAVOASTRĂ? (VOLUNTARIATUL, ÎN SENSUL DAT DE LEGE, REPREZINTĂ PARTICIPAREA 
VOLUNTARULUI PERSOANA FIZICA LA ACTIVITĂȚI DE INTERES PUBLIC DESFĂȘURATE ÎN FOLOSUL 
ALTOR PERSOANE SAU AL SOCIETĂȚII, ORGANIZATE DE
CĂTRE PERSOANE JURIDICE DE DREPT PUBLIC SAU DE DREPT PRIVAT, FĂRĂ REMUNERAȚIE, 
INDIVIDUAL SAU IN GRUP)?

a. Foarte mult

b. Mult

c. Nici mult, nici puțin

d. Foarte puțin

e. Nu pot aprecia



C19. ÎN CE MĂSURĂ AȚI FI INTERESAȚI DE ACTIVITĂȚI DE VOLUNTARIAT ÎN DOMENIUL CARIEREI 
DUMNEAVOASTRĂ?
(ACTIVITATEA DE VOLUNTARIAT SE CONSIDERĂ EXPERIENȚĂ PROFESIONALĂ ȘI/SAU ÎN 
SPECIALITATE, ÎN FUNCȚIE DE TIPUL
ACTIVITĂȚII, DACĂ ACEASTA ESTE REALIZATĂ ÎN DOMENIUL STUDIILOR ABSOLVITE)(ÎNCERCUIŢI 
RĂSPUNSUL ALES):

a. Foarte mult

b. Mult

c. Nici mult, nici puțin

d. Foarte puțin

e. Nu pot aprecia



C20. PRECIZAȚI MAXIM 3 DOMENII DE INSTRUIRE PE CARE LE APRECIAȚI IMPORTANTE ÎN 
CONSTRUIREA UNEI CARIERE ÎN
SECTORUL PUBLIC DE ACTIVITATE?(ÎNCERCUIŢI RĂSPUNSURILE ALESE):

a. Administrație, legislație, instituții

b. Comunicare, relații publice, accesul la informațiile din sectorul privat de activitate

c. Etică și deontologie profesională

d. Dialog social și relații de muncă

e. Altceva. Ce anume? ............................................................................................



C21. PRECIZAȚI MAXIM 3 DOMENII DE INSTRUIRE PE CARE LE APRECIAȚI IMPORTANTE ÎN 
CONSTRUIREA UNEI CARIERE ÎN
SECTORUL PRIVAT DE ACTIVITATE?(ÎNCERCUIŢI RĂSPUNSURILE ALESE):

a. Administrație, legislație, instituții

b. Comunicare, relații publice, accesul la informațiile din sectorul privat de activitate

c. Etică și deontologie profesională

d. Dialog social și relații de muncă

e. Altceva. Ce anume? ............................................................................................
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