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1. Informations concernant le programme
1.1 Institution d’enseignement | Université de Craiova
supérieur
1.2 Faculté Faculté de droit
1.3 Département Droit public
1.4 Domaine d’études Sciences juridiques
1.5 Cycle d’études MASTER M2
1.6 Programme d’études/Qualification | Droit/Juriste spécialisé en droit de Phomme

2. Données sur la discipline

2.1 Nom I Protection de droits civils et politiques
2.2 Titulaire du cours Prof. dr. Virginie Donier
2.3 Titulaire des travaux dirigés Sonia Draghici
2.4 Année d’études |1 25 Semestre |1 |26 Typed’évaluation |CC-+CT |2.7 Régime de la OB
| discipline ‘
3. Total heures estimées (heures/semestre)
3.1 Heures par semaine 3 dont: 3.2 cours 1 331D 2
| 3.4 Total heures 142 dont: 3.5 cours 14 361D 28
Distribution du temps 5 crédits ECTS x 22 heures = 110 heures 110
= 14 h. d’enseignement + 96 h. de travail personnel heures
Analyse et étude des connaissances offertes par le support de cours, par la bibliographie et les notes 30
| Documentation supplémentaire en biblioth¢que, plateformes électroniques de spécialité et bases de données 16
I"réparation séminaires/laboratoires, devoirs, rapports, portefeuilles et essais 30
Tutoriel 14
Examens -1 Ao 6
Autres activités e

‘otal heures d’étude | 95

3.10 Nombre decrédits | 5

4. Pré-conditions (le cas échéant)

4.1 de curriculum

4.2 decompélences | Connaissances en droit européen

5. Conditions (le cas échéant)

5.1. de déroulement du Cours magistral
cours

5.2. de déroulement des Analyse de documents (articles de doctrine), études de cas, commentaires de décisions de
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6 Competences spécifiques accumulées

| Meilleure appréhension de la notion de droit civil et politique
| Connaissance des mstruments de protection de ces droits, qu’il s*agisse des sources textuelles ou des organes
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7. Objectifs de la discipline (qui résultent de la grille des compétences spécifiques accumulées)

7.1 Objectif général de la
discipline

Connaitre les instruments de protection des droits civils et politiques et les procédures
permettant de faire respecter ces droits devant les juges européens

7.2 Objectifs spécifiques

| Analyse et résolution d’un probléme juridique

8. Contenus

8 ltours

Meéthodes

& . Observations
enseignement

Les wurces te‘:dueiics dcs drmts cmls et pohthues (CEDH Cours magistral avec
Charte des droits fondamentaux, etg) ; échanges interactifs

Eumpe

Les organes de protection des droits civils et po]lt:lqnes en | Cours magistral avec

échanges interactifs

Analyse des principaux droits cwns et politiques (liberté | Cours magistral avec
@’expression, liberté d’aller et de venir en lien avec la notion | échanges interactifs
d’espace pubhc ou encore la laicité)

Blbhograﬁe

. -L. Favoreu et autres, Droit des libertés fondamentales, Dalloz, 7éme édition, 2015
- X. Dupré de Boulois, Drois et libertés fondamentaux, PUE, 2010
- - S. Hennette-Vauchez et D. Roman, Droits d el’Homme et libertés fondamentales, Dalloz, Hypercours, 2013.
- F Sudre, Droit européen et international des droits de 'Homme, PUF, 2015.
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 Méme que celle du cours + Documentation des Exercices

9. Corroboration des contenus de la discipline et des attentes des représentants des communautés épistémiques,
des associations professionnelles et employeurs représentatifs du domaine connexe

_10. Evaluation = :
[ Type d’activité 101 Critéres d’évaluation 10.2 Méthodes d’évaluation (110'J Pourgentages
: o ans la note finale
Herit o Exercice visant 4 tester la 50%
10.4 Cours & capacité d’analyse des
/ : _ étudiants
| Résolution d’exercices : méthode,
105 TD . argumentation, approfondissemt 1 Test pendant le semestre 50%

10.6 Standard minimum de performance
Examen écrit + Test : chaque fois au moins 55% des points acquis

Date Signature du titulaire du cours Signature du titulaire du séminaire
6 Mai 2016 Prof. dr. Virginie Donier Sonia Drighici

Signature du directeur de département




